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|.- DESCRIPCION DEL PROCESO LLEVADO A CABO PARA ACTUALIZAR EL ProDES.

La DES esta ubicada en la Ciudad de Mérida y forma parte del Campus de Ciencias Exactas e

Ingenierias (CCEI) junto con las facultades de Ingenieria e Ingenieria Quimica. También, dentro de la

Unidad Multidisciplinaria Tizimin de la UADY, ubicada al oriente del Estado en la ciudad de Tizimin,

a 170 Km. de Mérida, la DES ofrece un programa educativo.

Dos documentos funcionaron como pivote para la realizacion del presente documento: el Plan de

Desarrollo Institucional 2010-2020 (PDI) y la Mision, Vision, politicas y estrategias del CCEI. Para la

elaboracion de este proyecto participaron junto con la administracion:

e Los Cuerpos Académicos (CA) y las Grupos Académicos (GA; grupos colegiados ain no
reconocidos por PROMEP) de la DES: Estadistica; Geometria Diferencial, Sistemas Dinamicos
y Aplicaciones; Algebra; Ensefianza de las Matematicas; Ecuaciones Diferenciales y Analisis;
Modelado y Simulacion de Sistemas Fisicos; Ingenieria en Software; Ciencias de la
Computacion Unidad Multidisciplinaria Tizimin; Ciencias de la Computacion; Pedagogia e
Innovacion en Educacion Matemaética y Tecnologias para la Formacién y el Entrenamiento.

e El Equipo de Seguimiento del PDI de la DES.

e Los Coordinadores de Programas Educativos.

e Los grupos colegiados: Departamento de Orientacién y Consejo Educativo (DOCE), Comité de
Tutorias y Comité de Evaluacién, Desarrollo y Mejora de la Docencia (CEDMD).

e Areas de apoyo académico-administrativo: Centro de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (CTIC), Unidad de Extension, Contabilidad, Patrimonio y Jefatura Servicios
Generales.

El proceso de evaluacion y formulacién del proyecto fue realizado en la DES como sigue:

1. La administracion analizé la retroalimentracion del ProDes 2008-2009, los avances en las
recomendaciones de los organismos evaluadores externos, el avance en los indicadores académicos
y la autoevaluacion de los CA y GA. Se elabor6 un primer documento de autoevaluacion, el cual
fue analizado y retroalimentado por el Equipo de Seguimiento del PDI y Coordinadores de
Programas Educativos.

2. Para la actualizacion de la planeacion la administracion se basd en el PDI, la Mision, Vision,
politicas y estrategias del CCEIl y las autoevaluaciones del: PIFI 2008-2009 de la DES, Plan de
Trabajo Anual 2009 y Plan de Trabajo 2008-2009 de los CA y GA. El documento resultante fue
enviado al Equipo de Seguimiento del PDI y Coordinadores de PE para su analisis y
retroalimentacion surgiendo de aqui la version final.

3. Para la elaboracién del Proyecto Integral, la administracion junto con los CA y GA, la Unidad de
Extension, el DOCE, el Comité de Tutorias, el CEDMD y el CTIC, identificaron los
requerimientos de infraestructura y servicios para cerrar las brechas de calidad. La administracion
identifico los requerimientos para mantener las fortalezas de la DES y para encaminarse en un
proceso de mejora continua. Tambien se consideraron los requerimientos de infraestructura
recomendados por el Comité de Seguridad e Higiene Institucional. Este documento fue analizado y
retroalimentado por el Equipo de Seguimiento del PDI.



11.- AUTOEVALUACION ACADEMICA.
0.- Andlisis de la Evaluacion del PRODES
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MATEMATICAS

. Avance en ¢l fortalecimiento de la capacidad académica.

La DES de Mateméticas reporta resultados adecuados en el fortalecimiento de capacidad académica. Sin embargo, no existe una cultura de
trabajo en equipo que permita fortalecer sus CA.

=]

- Mejora de la competitividad académica.
Las politicas y estratepgias son adecuadas para la mejora de la competitividad académica.
3. Impulso a la innovacién educativa.
Las politicas y estrategias reportadas son adecuadas para el impulso a la innovacién educativa.

4. Algiin otro aspecto relevante.

Los indicadores que aparecen con bajas calificaciones contintian siendo los de capacidad académica,
sin embargo, a diferencia de la retroalimentacion anterior en donde el reporte indicaba “no se cuenta
con resultados contundentes del incremento de capacidad académica”, en el periodo evaluado se
reporta “resultados adecuados en el fortalecimiento de capacidad académica”. Se continlia trabajando
en generar una cultura de trabajo colegiado como puede notarse en la tabla del apartado de Analisis del
desarrollo de los Cuerpos Académicos (pag. 14); ademas, en la retroalimentacion de los planes 2008-
2009 de los CA se promovio la reflexion acerca de la necesidad de fortalecer el trabajo colegiado.
Respecto al grado de desarrollo de los CA, en el periodo 2008-2009 ningun CA logré cambiar su grado
de consolidacion, méas aln uno perdid su reconocimiento ante PROMEP, sin embargo en la evaluacion
interna hecha por la Coordinacion General de Posgrado e Investigacion de la institucion se noto avance
en dos CA y de estos se solicitod evaluacion en 2009. En la planeacion se continuaran reforzando las
politicas y estrategias que mantengan su desarrollo en direccion hacia su consolidacion; un aspecto que
claramente hay que continuar trabajando es la concientizacion acerca del papel que juega el nivel
adquirido por los CA en el desarrollo institucional y de la DES, la planeacién compartida que
actualmente esta promoviendo la institucién es un factor que esta propiciando mayor conocimiento de
los académicos acerca de su institucion y sus necesidades y de aqui mayor entendimiento acerca de la
importancia de desarrollar los CA. Cabe mencionar que la consolidacion de los CA en la DES se
plante6 como un proceso a mediano plazo.

En cuanto al nimero y porcentaje de PTC con Perfil Deseable PROMEP, se alcanzé la meta
programada para este afio, la facultad tiene actualmente 20 PTC con Perfil Deseable. Se espera que en
este afio se incremente este indicador en vista de que deben incorporarse académicos que recibieron
apoyo PROMEP vy de que actualmente la institucion privilegia a los PTC que tienen esta distincion en
las becas al desempefio académico.

En lo relativo a los indicadores de pertenencia al SNI, no se alcanzo la meta, se proyectaron 17 y
actualmente hay 16. En la Gltima convocatoria se inscribido un PTC con alta probabilidad de ser
admitido.

En competitividad académica, la puntuacion obtenida es debido a que dos de nuestros PE no tienen
todavia reconocimiento de calidad, uno de ellos serd evaluado en el primer semestre del afio; el otro,
primero sera sujeto de evaluacion curricular. Aunque todos nuestros PE estan respaldados por
seguimientos de egresados y ya se empez0 a trabajar en trayectoria escolar como una accién mas para
determinar los factores que inciden en el bajo aprovechamiento académico de los estudiantes, los
estudios de seguimiento de egresados y de trayectoria escolar todavia no son procesos que de manera
continua se realicen, el sistema institucional que ya empez06 a implementarse contribuira a lograrlo.



En innovacion educativa se flexibilizaron todos los PE de licenciatura y uno de posgrado y a nivel
campus se esta abordando la situacion de darle fluidez a la movilidad en su interior. La flexibilizacion
se espera contribuya a fortalecer el aprovechamiento académico estudiantil que es una de las areas mas
débiles de la DES.

En lo referente a la cantidad de recursos solicitados para realizar las acciones y el cumplimiento de las
metas asociadas al proyecto, se esta trabajando en mejorar la planeacién haciéndola mas participativa y
en mejorar el proceso de seguimiento a su desarrollo que de mayor eficiencia al logro de las metas.

1. Analisis de la competividad académica.
A continuacion se encuentran las tablas que resumen los indicadores de la competitividad academica de
la DES.

2003 2010 Variacién 2003-2010 De promedio Nacional (a
noviembre 2009)
Nimero % Numero % Numero %
Programas educativos evaluables de TSU y Lic. 3 100 6 100 3 0 No aplica
Programas educativos de TSU y Lic. con nivel 1 de los CIEES 3 100 4 67 1 -33 68.08%
Programas educativos de TSU y Lic. Acreditados 0 0 1 33 1 33 42.69%
Programas educativos de calidad de TSU y Lic. 3 100 4 67 1 -33 77.03%
Matricula Evaluable de TSU y Lic. 519 100 880 100 361 0 No aplica
Matricula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 de los CIEES 519 100 633 73 114 -27 78%
Matricula de TSU y Lic. en PE acreditados 0 0 199 23 199 23 58.45%
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 519 100 633 73 114 -27 87.07%
Estudiantes egresados 53 15 63 10 10 -5 No aplica
Estudiantes que presentaron EGEL 33 100 11 35 -22 -65 No aplica
Estudiantes que obtuvieron resultado satisfactorio en el EGEL 26 79 2 18 -24 -61 No aplica
Estudiantes que obtuvieron resultado sobresaliente en el EGEL 4 12 4 36 0 24 No aplica
2008 2009
Nimero % Ndmero %
Total de programas educativos de posgrado 2 2
Numero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 100 2 100
Numero de programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 2 100 2 100
Numero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0
Total de matricula en programas educativos de posgrado 32 37
Matricula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 32 100 37 100
Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 32 100 37 100
Matricula en programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0

La DES imparte 6 planes de estudio de nivel licenciatura y 2 de nivel posgrado. Las licenciatura son:
en Matematicas (LM), en Ensefianza de las Matematicas (LEM), en Actuaria (LA), en Ingenieria en
Computacion (LIC), en Ingenieria de Software (LIS) y en Ciencias de la Computacion (LCC). Los
posgrados son: la Especializacion en Estadistica (EE) y la Maestria en Ciencias Matematicas (MCM) y
en agosto de 2010 se empezara a impartir la Maestria en Ciencias de la Computacién (MCC).

La evolucion de la matricula y de la demanda de los PE en el periodo 2003-2009 se muestran a
continuacion.

Demanda de los PE de la Facultad de Matematicas en el periodo 2003-2009

Programa Educativo 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Licenciatura en Mateméticas 48 48 42 68 46 47 56
Lic. En Ensefianza de las Matematicas 78 52 40 54 71 74 7
Lic. En Actuaria 50 58 54 49 58 61 54
Lic. En Ciencias de la Computacion 189 135 49 38 51 27 23
Lic. En Ciencias de la Computacion (Unid. Multidisc. Tizimin) 40 31 26 28 21 17 32
Lic. En Ingenieria en Computacién NA 41 75 91 122 108 105
Lic. En Ingenieria de Software NA 38 54 70 98 72 86
Especializacion en Estadistica 5 4 14 15 10 13 21
Maestria en C. Matematicas 9 11 7 5 13 12 13




Evolucién de la matricula estudiantil de la Facultad de Matematicas (datos del primer semestre de cada afio civil)

Programa de estudio
Licenciatura en Matematicas
Licenciatura en Ensefianza de las Matematicas
Licenciatura en Actuaria
Licenciatura en Ciencias de la Computacion
Licenciatura en Ingenieria de Software
Licenciatura en Ingenieria en Computacion
Total en PE nivel licenciatura
Maestria en Ciencias Matematicas
Especializacion en Estadistica
Total en PE nivel posgrado

En licenciatura, resaltan el descenso en demanda y en matricula de la LCC y contrariamente

2003
75
87

357
NA
NA
519
8
3
11

2004

75
87
22
357
NA
NA
541
8
3
11

2005
83
122
60
352
25
17
659
15
20
35

2006
96
141
86
312
55
42
732
15
30
45

2007
113
135
125
278

82
62
795
7
25
32

2008
113
133
131
203

96
71
747
9
26
35

2009
107
144
129
209
129

78
793
13
25
38

Variacion al 2009

43%
66%
486%
-41%
416%
358%
53%
63%
733%
245%

el

incremento en demanda y en matricula de las LIC y LIS, este es el efecto que se esperaba con la
apertura en 2004 de LIC y LIS. Sin embargo, no se espera un cierre de la LCC como Unica carrera en el
medio que aborda la computacién con enfoque de ciencia, se espera en lo sucesivo demanda moderada
y por parte de la DES compromiso con mantener vigente su plan de estudios; también con respecto a la
LCC, en la Unidad Tizimin los profesores estan trabajando fuertemente en su promocion entre el
alumnado de bachillerato del oriente del estado accion que hizo que la demanda pase de 17 en 2008 a
32 en 2009. En posgrado destaca que continda la tendencia de incremento de la matricula, aunque
todavia es baja de acuerdo con el escenario deseable que propone PROMEP (ver apartado 11, pag. 16).

Se estdn implementando acciones para mejorar la tasa de egreso, tales como talleres de apoyo, cursos
de nivelacion, cursos remediales, cursos de verano y tutorias; éstas se continuaran y adecuaran segun
los resultados obtenidos del seguimiento realizado de las mismas. Como una accidbn mas que
contribuya a la mejoria, recientemente se flexibilizaron todos los PE de licenciatura lo que facilita que
el alumno avance de acuerdo a sus capacidades y como consecuencia mejoren los indices de desercion
y rezago. Se espera que en 2011, se alcance cuando menos una tasa de 45%.

En la siguiente tabla se presenta la tasa de titulacion por cohorte generacional de 1999 a 2005, de la que
se obtiene que en promedio el 54% de los egresados de cada una de las licenciaturas se titulan al afio
utilizando alguna de las diez opciones disponibles. Lo deseable es alcanzar cuando menos el 80%, por
lo que falta motivar el aspecto de graduacion inmediatamente después del egreso.

indices de eficiencia terminal y titulacién de las licenciaturas de la Facultad de Matematicas

1999-2003 2000-2004 2001-2005 2002-2006 2003-2007 2004-2008 2005-2009

Ingreso  Egreso %
7 159% 0%

Carrera Ingreso Egreso Ingreso Egreso %  Titulacion
LA 24
Lce 38 28 74% 6  21% 87 54 62% 32  50% 101 53 52% 24  45% 92
LEM 27 16 5% 11  69% 40 22 55% 17  77% 44 18 41% 9  50% 30

%  Titulacion % % Ingreso Egreso %  Titulacion %  Ingreso Egreso %  Titulacion % Ingreso Egreso %  Titulacion %  Ingreso Egreso %  Titulacion % Titulacion %

4 1% 4 100% 37 22 59% 13 59% 44

39 42% 12 31% 100
5% 29
Lic 5 9 % 3
Lis w7 m% s
LM 20 8 4% 1 13% 19 | 10 5% 7 70% 34 14 41% 10 71% 25 70% 24
52 '61% 18 95% 146 86 59% 56  65% 179 85 47% 43  51% 147 4% 177

19 19% 10 53% 75 14 19% 5 36% 58 7 12% 0%

22 73% 12 8 28% 6 75% 30 11 37% 11 100% 34 13 38% 0%
33% 39 6 15% 0%
86% 31 7 23% 0%
10 40% 7

71 a8% 31

4 1% a
35 20% 24

100% 26 10 38% 9
Teow 210 73 35% 47

90% 33 9 21% 0%
64% 239 49 21% 0%

En la eficiencia terminal de las 2 Gltimas cohortes de la maestria se logré cumplir con los parametros de
CONACYT. La eficiencia terminal de la EE es muy variable ya que al ser un posgrado dirigido a gente
que trabaja, durante sus estudios estan sujetos a las condiciones laborales de su lugar de trabajo. Se
pretende que el plan de estudios actualizado, que empez0 a aplicarse en enero de 2010, contribuya a
atender el problema de rezago —eficiencia terminal- ya que el estudiante puede planear la duracién de
sus estudios.

Totales 85

Indicadores de eficiencia terminal y graduacion de los posgrados de la Facultad de Matematicas

Cohorte 2006-2008 2007-2009 2008-2010

Posgrado Ingreso Graduacion % Ingreso Graduacion % Ingreso Graduacion %
EE 12 6 50 9 3 33 8 6 75
MCM 1 1 100 8 6 75 5 NA NA
TOTAL 13 7 54 17 9 53 13 6 46

Para las licenciaturas, como puede verse en la tabla resumen de los indicadores (pag.6), el 67% (o
cuatro) de los planes estudio evaluables son de nivel 1 segun evaluacion de los CIEES y el 33% (0 uno)
de los tres programas acreditables en 2009 tiene acreditacion (en enero de 2010 se integro el Consejo
de Acreditacion de Programas Educativos en Matematicas, lo que hace acreditables a partir de 2010 a
los PE de LM y LEM). LIC y LIS no han sido sometidos a evaluacion externa, actualmente se esta
preparando la documentacién para someter la LIS a los CIEES, mientras que el plan de estudios de LIC
primero pasard por evaluacion curricular interna, accion que ya estd en proceso. De este modo,
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actualmente el 73% de los estudiantes de licenciatura de la DES estan matriculados en planes de
estudio de nivel 1. Por diversas razones se ha retrasado la evaluacion externa de los planes de LIC y
LIS, se atendieron entre otras tareas la necesidad de flexibilizacion de los seis PE de licenciatura y uno
de posgrado, el fortalecimiento de los CA, la habilitacién académica y la evaluacion curricular integral
de tres PE de licenciatura; sin embargo, se espera que al término de 2010, LIS ya esté evaluaday LCC
haya sido sometida a reacreditacion; hay que comentar que los tres PE del area de computacion
requieren todavia de infraestructura para ser desarrollados adecuadamente sobre todo los dos mas
recientes y la LCC en la Unidad Tizimin, esto se detalla en el apartado de infraestructura (pag. 23). En
cuanto a los posgrados, el 100% de los evaluables pertenecen al PNPC y ademas el de EE es nivel 1
segun los CIEES.

En participacion en el EGEL solo en tres licenciaturas (LCC, LIC y LIS), existe un correspondiente
EGEL. Se promueve la participacion en el EGEL entre el alumnado de ultimo semestre y egresados a
través de informacion sobre el examen y el pago de su costo por parte de la dependencia; hay un
académico encargado de todo este proceso, quien proporciona informacién y supervisa la puntual
asistencia de los inscritos al examen. En el periodo 2003-2009, el 80% de los egresados han aplicado al
examen EGEL, de los cuales el 56% ha obtenido alguna distincion. Se pretende que a 2012 el 90%
aplique el examen y de éstos el 85% obtenga alguna distincion. Los porcentajes de participacion de
egresados por carrera que aparecen en la siguiente tabla sugieren la necesidad de incrementarla en cada
una, sobre todo en las carreras de LIS y LIC que son las de mas reciente creacion. Algunas situaciones
ya detectadas que deben ser tomadas en cuenta al disefiar las acciones son, 1) que los estudiantes no
percibe un beneficio personal con el examen mas alld que el de tener la posibilidad de contar con una
opcion mas de titulacion (en la DES una opcién de titulacion es “Examen General de Egreso”) y 2) que

estudiantes y profesores todavia no perciben los beneficios del examen.
Resultados del examen EGEL
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

PE Sust. % SS S Sust. % SS S Sust. % SS S Sust. % SS S Sust. % SS S Sust. % SS S Sust. % SS S

Lic. En C. de la
Computacién 33 100 4 26 1 2 0 0 27 61 0 0 26 67 0 5 25 100 6 9 62 100 11 33 1 52 4 2

Lic. En Ing.de
Software NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 3 50 2 1 0 0 0 0

Lic. EnIng. En
Computacién NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 1 20 0 1 0 0 0 0

En la DES, tanto a nivel licenciatura como posgrado, el seguimiento de egresados se continta
realizando dentro del proceso de evaluaciones curriculares integrales de los PE bajo la responsabilidad
del correspondiente coordinador; no se cuenta aln con un proceso estandarizado para realizarlo. En
cuanto a trayectoria escolar la base de informacion de la DES es incipiente. Este aparente atraso en
ambos rubros se debe a que todas las DES de la UADY deben integrarse al sistema de seguimiento de
egresado y de trayectoria escolar institucional, sistema cuya implementacion ya esta en proceso.

2. Analisis de la formacion integral del estudiante.
Este es uno de los aspectos a los que se ha dado especial atencidn, en vista de que la DES es
caracterizada como de actividades eminentemente académicas. Para favorecer la formacion integral de
sus estudiantes, la DES:
= QOrganiza anualmente certdmenes académicos como: “Acerquémonos a la Investigacion” y “Feria
de Proyectos” para acercar al estudiantado de licenciatura a la investigacion y al desarrollo de
tecnologia; el “Concurso de Calculo” y el de “Programacion” para fortalecer esas areas.
= Eventos académico extracurriculares como “Las Jornadas del Aniversario de la Unidad Tizimin”,
La Semana Académico-Cultural de la FMAT, entre otros.
= Continua fortaleciendo el Programa de Tutorias a través de actividades como “Un dia con el
Tutor”, “La Feria de Tutorias”, difusion de la lista de los mejores tutores asi como talleres y
conferencias para mejora de la tutoria. Pero aun falta darle mayor impulso a la asistencia del
alumnado a las entrevistas con el tutor y darle seguimiento a la labor del tutor.



= Fortalece al Departamento de Orientacién y Consejo Educativo (DOCE): promoviendo que trabaje
conjuntamente con el Comité de Tutorias y extendiendo su radio de accion a la Unidad Tizimin en
la que s6lo se han realizado algunas acciones en atencion a las probleméticas que presentan los
alumnos de esa zona; apoyando el desarrollo de su plan anual de trabajo que destaca, el consejo
educativo y el apoyo psicoldgico a estudiantes que lo requieran, el Taller de Habitos de Estudio e
Integracion Grupal, los talleres de Entrevista Laboral y Elaboracion de Curriculum Vitae y la
obtencidn de datos relativos a capacidades, actitudes y habilidades en el estudiante para promover
el desarrollo de éstas en beneficio de un desempefio més productivo en el mercado laboral.

= Ha flexibilizado sus seis planes de estudio de licenciatura y uno de posgrado (EE), favoreciendo
que el alumno avance de acuerdo a sus capacidades y buscando mejora en los indices de desercion
y rezago.

= Ha mejorado la imparticion de los talleres de nivelacion para estudiantes de nuevo ingreso que
presenten deficiencias académicas de acuerdo al perfil de ingreso solicitado en las licenciaturas de
la DES, ampliando el nimero de horas y el periodo de imparticion, con lo cual también se espera
contribuir a mejorar los indices de desercion y rezago.

= Imparte talleres remediales (en 2009 se impartieron 6) para apoyar a los estudiantes de los
programas de licenciatura con problemas académicos como una accién mas para mejorar los
indices académicos del estudiantado.

= Colabora con las otras dos facultades del campus en el desarrollo de un programa de talleres de
formacion integral que propicie la incorporacion de los estudiantes a la vida social y cultural y con
un calendario que favorezca la participacion de todos los estudiantes del campus.

= Promueve el deporte entre los alumnos, gestionando recursos para uniformes, pago de de
entrenador, pago de inscripcion a torneos y competencias que se organizan dentro y fuera de la
Universidad y con becas de inscripcion a los equipos o individuos que ocupan lugares
sobresalientes. Sin embargo, en materia de deporte el campus donde esta ubicada la DES no cuenta
con espacios para realizarlo. Actualmente las DES del campus estan gestionando recursos para
adaptar algunos espacios para ello.

» Promueve la salud entre los estudiantes con platicas informativas que organiza el DOCE sobre
temas como sexualidad, manejo del estrés, salud bucal, nutricion y medicina general.

» Impulsa la formacion de valores humanos a través de cursos que imparte el DOCE como:
inteligencia emocional, aprendiendo a perdonar y mi comunicacion oral.

= Imparte cursos de inglés dentro del Programa Institucional de Inglés en un amplio rango de
horarios que son posibles por los avances en la integracion de las tres facultades del campus; el
campus cuenta con un centro de autoacceso. En este aspecto, sin embargo, nuestros PE no se han
adecuado para que los estudiantes dispongan de tiempo suficiente para tomar estos cursos en los
dos primeros semestres de la carrera (la carga académica es excesiva en estos semestres).

= Facilita a los estudiantes del area de computacion el acceso al EGEL apoyandolos con el pago de
inscripcién a dicho examen. Hace falta fortalecer la participacion en este examen como se explicé
en el punto uno, y

= Colabora con la institucion para fortalecer el transparente proceso de ingreso a la Universidad y el
proceso simplificado para la obtencion de documentos de titulacion.

3. Analisis del impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable.

Por la naturaleza de ciencia bésica de la matematica, las licenciaturas de esta area, no cuentan con
alguna asignatura obligatoria relacionada con este topico, en tanto que en las licenciaturas del area de
computacién las asignaturas obligatorias de Gestion Tecnoldgica y Entorno Social contribuyen a la
educacion ambiental. También se tienen asignaturas optativas en las que se desarrollan actividades
encaminadas al cuidado del medio ambiente.



Por otro lado, los estudiantes del area de computacion realizan estancias académicas en el centro de
mantenimiento de equipos de computo de la DES. En estas estancias se utilizan PC’s, impresoras y
servidores de desecho y se ensefia a los alumnos a reciclar desechos industriales.

Dentro de las actividades de extensién, el proyecto Juega, aprende y diviértete con LINUX que se
desarrolla en la DES desde hace més de 5 afios, provee de un centro de cOmputo a escuelas primarias
de zonas marginadas reciclando equipos de desecho, contribuyendo de este modo a la educacion
ambiental y aportando beneficios a la sociedad a traves de la optimizacion y del reciclaje de los
recursos tecnologicos. En 2009 se entregaron 10 equipos con lo que se alcanza un total de 7 centros de
coémputo a los que se da mantenimiento dentro de este proyecto.

Los CA también han incursionado en la educacién ambiental: se cuenta con una linea de investigacion
denominada Biomatematicas, que nace con el objetivo de modelar sistemas bioldgicos a través de
ecuaciones matematicas para entender sus procesos y comportamientos y se ha colaborado por mas de
10 afios con el Campus de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias (CCBA), especificamente con los CA
de Produccion Animal en Agrosistemas Tropicales y Ecologia Tropical.

Impulsando la seguridad e higiene laboral y la formacion integral del estudiantado, la DES desde 2008,
empez6 a implementar una semana al afio de concientizacion e informacion general sobre las diversas
areas de responsabilidad de nuestro entorno, en particular del cuidado del medio ambiente. Este trabajo,
se lleva a cabo con los lideres estudiantiles. Dentro de este marco se ha formado el comité de
reforestacion de la DES, conformado por académicos, empleados y estudiantes los cuales son
asesorados por un experto biélogo del CCBA.

El trabajo en la DES acerca de medio ambiente es aun incipiente y se carece de un programa integral.
Aspectos ya identificados para ser trabajados son: manejo de basura industrial, analisis de la inclusion
de la temética en los planes de estudio, realizar asociaciones con organizaciones ambientales,
incrementar las investigaciones en esta area y, reorganiza y socializar el proyecto Juega, aprende y
diviértete con LINUX para desarrollarlo en todo su potencial.

4. Andlisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos.
La siguiente tabla es el resumen del analisis de la pertinencia de los PE de la DES.

itz b Considera los estudios CaEiBe los (el (B eiles s Considera las Considera
- . prioridades de los seguimiento de egresados para la =
Afio de inicio y/o de g mpr s 11 de oferta y demanda T (D B S W G EES competencias aspectos de
actualizacion de los planes 2 i (factibilidad) de estﬂ dio yprog profesionales investigacion
y programas de estudio g
Facultad de . . . K K
Matematicas Si No Si No Si No Si No Si No
LA 20.09 L X X X X X
Actualizacion
LEM 2009 X X X X X
Actualizacién
Lce 2009 X X X X X
Actualizacién
LIS 2009 X X X X X
Actualizacién
Lic 2009 X X X X X
Actualizacién
™ 2009 X X X X X
Actualizacién
EE 2009 X X X X X
Actualizacién
Mcc 2010 X X X X X
Inicio
2003
MCM Inicio X X X X X

Como puede apreciarse, todos los PE estan respaldados por un estudio de factibilidad; los PE de
licenciatura fueron actualizados recientemente en cuanto a su régimen administrativo (todos se
flexibilizaron). Actualmente se estan evaluando las Licenciaturas en Ensefianza de las Matematicas,
Matematicas e Ingenieria en Computacion y la Maestria en Ciencias Matematicas, dichas evaluaciones,
como lo requiere el Consejo Universitario, consideraran estudios de factibilidad, seguimiento de
egresados y estudio de empleadores; también tomaran en cuenta los programas prioritarios del
Programa Integrador Responsabilidad Social Universitaria del Plan de Desarrollo Institucional.




En el aspecto de competencias los planes de estudio no estan estructurados por competencias, pero en
su elaboracion se consideraron las competencias basicas de cada profesion.

Por otra parte, el Unico PE donde explicitamente se menciona que responde a las prioridades de los
planes de desarrollo vigentes es el de Maestria en Ciencias de la Computacion, en los demas, aunque
no se menciona si se tomaron en cuenta pues se habla de las contribuciones al desarrollo del pais a
través de los profesionales que se pretende formar.

En materia de investigacion en la DES las LGAIC son en su mayoria de investigacion bésica, 7 de 28
proyectos de investigacion registrados plantean en sus objetivos que darén respuesta a problematicas
nacionales o regionales a mediano y largo plazo; los deméas contribuyen al avance de la ciencia en las
areas de competencia de la DES, en el pais 0 en el mundo (ver productividad en el apartado 14, pag.
17). Independientemente del tipo de investigacion, se promueve la participacion de estudiantes en el
desarrollo de los proyectos de los CA de la DES y que los resultados llegen al salén de clase a través de
asignaturas optativas, seminarios y conferencias.

La formacidn integral del estudiante que permita el egreso de capital humano con un alto compromiso
social, es un aspecto que de manera formal no se ha abordado pero el Departamento de Orientacion y
Consejo Educativo esta desarrollado actividades que contribuyen a ello.

5. Analisis de los programas educativos de posgrado
En la siguiente tabla se hace un resumen de la oferta educativa de posgrado en operacion de la DES.

Ncleo académico basico Resultados
Nivel del Calidad del Nivel de Numero PTC Adscritos | LGAC | Evidencia de los Tasa de graduacion por cohorte
Nombre del PE PE Num. PTC que estudios al SNI estudios de generacional (%)
PE de posgrado atienden el PE Seguimiento de
E|M|D| PNP | PFC D M| E|C | I m egresados 2003 2004 2005 2006 2007
MCM X X 22 19 | 3 4 11 7 ND 14 44 50 100 75
Existencia de
EE X X 11 3 5|3 1 1 1 estudios 67 28 33 50 33

Actualmente, la DES tiene 3 programas de posgrado: la Especializacion en Estadistica (EE; 1988), la
Maestria en Ciencias Matematicas (MCM; 2003), y la Maestria en Ciencias de la Computacion (MCC;
2009). Los dos primeros posgrados pertenecen al PNPC-CONACYT desde el afio de 2006, siendo
ambos programas considerados programas consolidados.
Para la MCM, las recomendaciones hechas en la evaluacion para ingreso al PNP estan siendo
atendidas; particularmente las relacionadas con el proceso de ingreso donde el comité de la maestria
esté desarrollando un manual de ingreso para establecer criterios claros y objetivos para la seleccion de
candidatos. También se esta poniendo énfasis en resolver el problema de la eficiencia terminal, donde
el comité trabaja en conjunto con los asesores de tesis para aumentar el nimero de estudiantes que
concluyan su tesis en los tiempos establecidos; este trabajo ha logrado frutos al alcanzar por lo menos
el 75% de eficiencia de titulacion en las Gltimas 3 generaciones que ingresaron al programa.
Recomendaciones cuya atencion no ha sido aun completada son la evaluacion integral del plan de
estudios y la actualizacion de las LGAIC de los cuerpos acadéemicos que dan soporte al programa. En la
MCM también hace falta completar el mobiliario y equipo de los espacios de estudio de los alumnos,
asi como adquirir bibliografia especializada.
En relacion con la EE, las recomendaciones de los evaluadores externos (CIEES, CONACYT-PNPC)
dio lugar a una evaluacion integral del programa, la modificacion fue presentada en 2009 al Consejo
Universitario aprobandose en el mes de noviembre pasado; uno de los aspectos novedosos que presenta
el nuevo plan de estudios es la flexibilizacion del programa, teniendo el estudiante la posibilidad de
concluir sus estudios en 1 afo, lo cual era una demanda de muchos de los potenciales estudiantes.
En ambos programas se esta trabajando para incrementar la matricula, la cual es baja de acuerdo con
los escenarios deseables que propone PROMEP (ver apartado 11, p4g. 16). Se ha hecho promocion de
la oferta educativa en congresos y eventos académicos relacionados con la disciplina en cuestion, se ha
enviado material de difusion a instituciones de educacion superior en la region en conjunto con las
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otras dos DES que integran el campus y la Coordinacion General de Posgrado e Investigacion de la
Universidad. Es necesario continuar con esta accion y reforzarla instrumentando a nivel campus un
plan de difusion a nivel local, sureste del pais y Centroamérica.

Con respecto al seguimiento de egresados, para la EE, el mismo proceso de evaluacion demand6 un
seguimiento de egresados y para el caso de la MCM no se ha realizado recientemente un proceso
formal. Ambos programas seran tomados en cuenta en el sistema de Seguimiento de Egresados y
Trayectoria Escolar Institucional que ya se empez6 a implementar.

En cuanto a la MCC, el programa iniciara actividades en el proximo mes de agosto, con el soporte
académico de los CA de la DES. La demanda de ingreso se estima significativa, ya que en la region
solo existen posgrados orientados a la administracion de tecnologias de informacion, ademaés de ofrecer
las modalidades de tiempo completo y medio tiempo. Un punto importante de la propuesta de creacion
de este plan de estudios, es el analisis de los recursos humanos y fisicos disponibles, asi como los
requeridos para iniciar su operacion. En este analisis se encuentra que la dependencia, con los recursos
humanos y fisicos disponibles, puede iniciar las actividades del programa y darle soporte Gnicamente
en el primer afio de operaciones, requiriendo incorporar a partir del tercer semestre un PTC por semestre
hasta completar 5; ademds, sera necesario contar con un aula nueva, espacios de estudio para 20
estudiantes de tiempo completo, cubiculos para PTC, un sala de computo para 20 personas, asi como la
adquisicion de bibliografia pertinente y la de bases de datos digital de la disciplina.

6. Analisis de esquemas que privilegien la equidad en el acceso, permanencia y terminaciéon de los
estudios.
Las siguientes son acciones que ha realizado la DES para fortalecer la equidad, permanencia y egreso:
= En vista de que su demanda por los estudiantes sugiere que les es Gtil para mejorar su situacion
académica se continta impartiendo: cursos de nivelacion a los estudiantes de nuevo ingreso que
no cumplen el perfil descrito en los PE, los cursos fueron mejorados en agosto de 2009
ampliando el nimero de horas y el periodo de imparticion; cursos remediales a estudiantes de
las licenciaturas con problemas académicos; cursos de verano dirigidos a estudiantes que
requieren aprobar asignaturas en examen extraordinario; talleres de apoyo en las asignaturas
catalogadas como de alto grado de dificultad para los estudiantes.
= En agosto de 2009 entré en operacion la flexibilidad de todos los Planes de Estudio de
licenciatura favoreciendo que el estudiante avance de acuerdo con el ritmo que le permitan sus
antecedentes y madurez académicos.
= Como se detalld en el apartado dos (pag. 7) se han fortalecido las actividades del Comité de
Tutorias y del DOCE beneficiandose la permanencia y el egreso de los estudiantes.
= Se estd dando seguimiento, a través de un comité integrado por Direccion, Secretaria
Académica, Comité de Tutoria, DOCE y Comité de cursos de nivelacién, al desempefio de los
estudiantes en los dos primeros semestres, que se ha observado, son cruciales para la
permanencia del estudiante en los diferentes planes de estudio.
= Se estan realizando actividades de investigacion para determinar la problematica de las
asignaturas consideradas dificiles, actualmente se trabaja en la de Algebra Superior.
Por su parte, la institucion ha proporcionado fuerte apoyo a la DES en el rubro que se analiza, dandole
calidad de certificacion al proceso de seleccion de estudiantes de nuevo ingreso e impulsando las
tutorias a través de la construccion de una estructura organizativa que involucra a todas las DES y de la
cual surgen acciones que impactan en el mejoramiento de la preparacion de los tutores.
A través de las acciones anteriores se incrementd la matricula inscribiéndose: 763 en agosto de 2008,
793 en enero de 2009; 801 en agosto de 2009 y 880 en enero de 2010. En los cursos de verano de 2008
aprobé el 59% de los participantes y en el de 2009 el 52%, estudiantes que de no existir cursos de
verano retrasarian su egreso por tener que esperar que se imparta de nuevo la asignatura.
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El seguimiento a las actividades descritas anteriormente se podria decir que es informal, no se cuenta
con una estructura de organizacién que permita visualizar integralmente su efectividad. Su ubicacion en
un esquema formal de planeacion facilitaria su desarrollo, seguimiento y evaluacion, que redundarian
en el incremento de la efectividad de las acciones.

7. Analisis de la innovacién educativa implementada.

Se continla trabajando en el fortalecimiento de la ensefianza-aprendizaje del idioma inglés,
actualmente la mayor parte de los estudiantes de licenciatura tiene oportunidad de participar en el
Programa Institucional de Inglés (PIl) y los tres PE del area de computacion tienen como requisito de
egreso su lectura y comprensién; contintia vigente el analisis de incorporar su ensefianza-aprendizaje en
todos los planes de licenciatura considerando los niveles que ofrece el PII, actividad que se realizara al
ser evaluados integralmente los planes y como se comentd en el apartado tres (pag. 8), el problema de
la carga académica excesiva en los dos primeros semestres que impide a muchos estudiantes llevar los
cursos de inglés, no se ha resuelto.

En lo relativo al actual modelo educativo: se continda impartiendo en verano cursos o talleres que
apoyen la renovacion de las practicas docentes para incidir en un aprendizaje de los estudiantes de
acuerdo con el modelo educativo vigente; se contintdia promoviendo que los profesores participen en los
talleres y diplomados de capacitacién/actualizacion que ofrece la institucion; a los profesores en
periodo de estabilidad, se les asigné como parte de sus responsabilidades incorporar innovaciones
educativas en el desarrollo de sus cursos proporcionandoles, si asi lo requieren, capacitacion y asesoria
(de julio de 2009 a diciembre de 2010, 9 PTC’s entraran en periodo de estabilidad como resultado de
ganar una plaza a través de concurso de oposicion).

Se continda incrementando el uso por parte de académicos y estudiantes de la plataforma que apoya el
proceso de ensefianza-aprendizaje permitiendo al estudiante tener materiales y ejercicios que el
profesor deja disponibles en su espacio virtual, actualmente més del 90% de los académicos lo usa. Sin
embargo, el incremento del uso de la plataforma también ha traido la necesidad de incrementar y
actualizar la infraestructura de TIC’s que le da sustento. Igual ocurre con la red inalambrica que se ha
convertido en una herramienta de primera necesidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que
ademas ha contribuido a reducir los requerimientos de equipo de computo en el centro de computo de
la DES, pero que todavia tiene una cobertura limitada en Mérida y no existe en la Unidad Tizimin.
Siguiendo con las innovaciones que requieren de TIC’s, el recurso de videoconferencia que daria
oportunidad a nuestro estudiantes de escuchar una clase o conferencia de personalidades de su area de
competencia y que también permitiria tener una comunicacién més eficiente entre la DES en Mérida y
sus profesores y estudiantes en la Unidad Tizimin, practicamente es imposible en Mérida y es nula en
la Unidad Tizimin, por falta de infraestructura de TIC’s.

Como se menciond en el apartado tres (pag. 8) también se continla fortaleciendo la parte de tutorias.
Otras innovaciones que ha implementado la DES son: la flexibilizacion curricular de sus seis PE de
licenciatura y los nuevos roles del tutor ante estos cambios.

En resumen, la DES continlda avanzando en incorporar innovaciones educativas pero todavia falta
trabajar mas: en tutorias, sobre todo por la importancia que cobra el tutor en los planes flexibles; en la
incorporacién de enfoques centrados en el aprendizaje; en la ensefianza-aprendizaje de un segundo
idioma; en implementar un esquema de seguimiento y difusion a la investigacion educativa que se esta
realizando en la DES para atender el problema de bajo aprovechamiento académico de los estudiantes y
en proporcionar a su comunidad académica una eficiente infraestructura para implementar
innovaciones relacionadas con las TIC’s y entonces empezar a pensar en ofrecer programas educativos
no presenciales.
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8. Analisis de las formas de organizacion estudiantil que coadyuvan al desarrollo del proyecto académico
de la universidad, del campus y de la facultad.

En la DES, los estudiantes estan organizados en dos asociaciones principales: EI Consejo Estudiantil y
la Sociedad de Alumnos. En los ultimos afios la DES solicita a cada grupo proporcionar su Plan de
Trabajo y coordinarse con la administracion en las diferentes actividades que realizan. ElI Consejo
organiza principalmente actividades de tipo académico-cultural-deportivo y la Sociedad de tipo social-
deportivo. El financiamiento de estas agrupaciones proviene de techos proporcionados por la rectoria,
de recursos de la DES y de empresas patrocinadoras.

Ambas agrupaciones son un importante apoyo logistico en las actividades académico-culturales que
organiza la DES o en las que participa a nivel estatal y ambas tienen participacion activa dentro del
Subcomité de Proteccion Civil.

El ambiente de la universidad y el de la DES dan oportunidad de que los estudiantes también se
integren en grupos independientes de los anteriores para organizar actividades académicas, culturales,
deportivas y sociales, algunos casos que se han presentado en la DES son: los grupos organizadores
Pro-Congresos en las diferentes carreras, el grupo de desarrolladores Linux, el grupo organizador de la
Guerra de Bandas, entre otros, quienes con el apoyo de la administracion realizan sus actividades.

Para que las agrupaciones, del tipo que sean, apoyen de manera mas articulada al cumplimiento de la
mision de la DES, hace falta delimitar y documentar las actividades que les correspondan y definir las
politicas bajo las cuales la administracion otorgara apoyos para promocion y desarrollo de sus
actividades.

9. Analisis de la capacidad académica
Los indicadores de la evolucion de la habilitacion de los PTC del 2000 hasta el presente se muestra en

la siguiente tabla.
Evolucion de la habilitacion académica
Afio 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

PTC 34 34 47 62 75 76 76 80 80 82 83
PTC con posgrado 28 28 30 44 54 59 58 63 65 67 68
PTC con Perfil Deseable PROMEP 4 4 4 4 5 4 5 10 12 18 20

PTC con SNI 0 0 2 3 6 9 9 13 12 16 16

El incremento de la planta académica con posgrado ha tenido un avance notable en el periodo de
evaluacion, como se puede observar en la tabla anterior, aunque se esta estabilizando en vista de que
los profesores con licenciatura potencialmente habilitables esta tendiendo a cero, de modo que en un
plazo mediano, el incremento anual de PTC con posgrado estara solo en funcion del nimero de nuevas
plazas por afo. Existen dos situaciones que propiciaron este crecimiento: por un lado, la DES ha dado
facilidades a los PTC que tenian solamente licenciatura para cursar sus estudios de posgrado.
Actualmente 2 PTC de los 11 sin posgrado estan realizando estudios para la obtencién de un grado de
maestria y 8 PTC estan en estudios de doctorado. En ambos casos, los PTC han sido apoyados por
diversas fuentes de financiamiento como son PROMEP, CONACyT, ademas la gestion de la
administracion de la dependencia. Un segundo punto que ha contribuido al crecimiento de la planta
académica con estudios de posgrado es privilegiar la contratacion de PTC que cuenten por lo menos
con estudios de maestria para cubrir las plazas vacantes. Esta politica fue apoyada por la habilitacion de
espacios de trabajo como son cubiculos para PTC, laboratorios con fines didacticos y/o investigacion,
adquisicion de recursos bibliograficos, entre otros, los cuales han sido financiados en su totalidad por
recursos provenientes de los PIFI's.

En lo relativo al crecimiento del nimero de PTC con Perfil PROMEP y pertenecientes al SNI, el
namero ha crecido en los afios recientes, como se pueden observar en la primera tabla de este apartado,
fruto de las estrategias implementadas a través de los PIFI's de la dependencia, en primera instancia, las
nuevas contrataciones de personal fueron hechas considerando su potencial ingreso al SNI y/o la
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obtencién de su reconocimiento al perfil deseable PROMEP. Ademas, se trabajo en la cobertura de
necesidades de infraestructura y se otorgd facilidades para el ingreso a las convocatorias de Nuevo
PTCsy ex-becarios de PROMEP. Recientemente, las estrategias han sido replanteadas para incrementar
el nimero de estas distinciones: la solicitud de recursos para laboratorios y viajes académicos dentro la
planeacion del PIFI, y el uso de estos una vez que son otorgados, deben estar en funcién de la
obtencién de los reconocimientos de PROMEP y el SNI. Este planeamiento ha dado frutos en poco
tiempo, se puede apreciar que se duplicd en los Gltimos afios el nimero de Perfiles Deseables y hay un
incremento notable en el nimero de membresias en el SNI, donde este nimero representa actualmente
aprox. el 10% del total de SNI en la UADY. Adicionalmente, la politica institucional de privilegiar en
las becas al desempefio académico a los PTC con Perfil Deseable ha contribuido en el incremento de
este indicador. El resumen de la variacion de los indicadores de capacidad académica se muestra en la
siguiente tabla.

‘ 2002 2010 ‘ Variacion 2002-2010 ‘ 2010
Absolutos % Absolutos % Absolutos % Media nacional
(a octubre de 2009)

PTC 47 83 35 No aplica
PTC con posgrado 30 63 68 82 38 19 82.66
PTC con posgrado en el rea disciplinar de su desempefio 30 63 68 82 38 19 82.66
PTC con doctorado 4 8 24 29 20 21 3254
PTC con doctorado en el rea disciplinar de su desempefio 4 8 24 29 20 21 32.59
PTC con perfil 4 8 20 24 16 16 39.22
PTC con SIN 2 4 16 19 14 10 16.57
CAC 0 0 0 0 0 0 153
CAEC 0 0 1 125 1 125 29.2
CAEF 7 100 7 87.5 -1 -12.5 55.5

10. Analisis del desarrollo de los Cuerpos Académicos

En cuanto al grado de desarrollo de los CA, su avance hacia la consolidacion ha sido lento, ya que
solamente un cuerpo académico de la dependencia se encuentra en consolidacion en este momento (la
meta era de 2), tal como se puede apreciar en la tabla de resumen de indicadores de capacidad
académica. Adicionalmente existen cuatro grupos académicos que, aunque trabajan de forma colegiada,
no han alcanzado el grado de desarrollo para ser reconocidos por el PROMEP. Para cerrar la brecha de
calidad de este indicador, las politicas y estrategias dirigidas a la consolidacion de los cuerpos
académicos estan disefiadas para alcanzar la meta a mediano plazo. En un primer momento, se esta
trabajando en generar una sinergia de trabajo colegiado que promueva el ordenamiento de las
actividades en funcion de los rasgos que distinguen a los cuerpos académicos consolidados; esta
sinergia de trabajo en general si ocurre, como puede notarse en la productividad colegiada que se
reporta en la tabla de concentrado de informacion de los CA que se muestra al final de este apartado y
que también se evidencio en la retroalimentacion de la planeacion de desarrollo 2008-2009 de los CA.
Adicionalmente, toda solicitud de apoyo de un CA debe ser parte de su plan de desarrollo y en el
presente PIFI los apoyos solicitados son para aquellos que tienen reconocimiento al Perfil Deseable o
SNI; de esta forma la promocion individual esta ligada al desarrollo colectivo, donde el incremento del
grado de consolidacion de todos los cuerpos académico se establece como meta de la dependencia a
mediano plazo. Sin embargo, existe algunos puntos que deben analizarse por parte de la dependencia 'y
la institucion como son la normatividad universitaria, la cual en algunas situaciones desalienta el
trabajo colegiado de los académicos. El concentrado de informacién de los CA se muestra en las
siguientes tablas.

Nivel de Perfil Ny
. A Adscripcién " Productos
Nivel NGm habilitacion s al SpNI NGm Trabajo en redes Evidencia de la académicos | Identificacion de | Identificacion
Nombre del CA PuTC. PTC PROMEP L(;JAC organizacion y trabajo | reconocidos principales de principales
) Interna colegiado por su fortalezas debilidades
CAC | CAEC | CAEF DIM|E|L % % Nacionales kreEls calidad
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NGm Nivel de Perfil Aakaiisian | M Evidencia de la Productos | Identificacion de | Identificacion
Nombre del CA Nivel PTC. habilitacién SEP- al SIEII LG AC Trabajo en redes organizacion y trabajo | académicos principales de principales
PTC PROMEP colegiado reconocidos fortalezas debilidades
Examenes colegiados, Proyectos de Habtljlytagon
Jornadas de Algebra, mvelstl?_acmn aca e'T‘d'Cgv
Algebra X | 7 |3]2 2| 14 29 2 2 0 | participacién en OMM 0 o Oe;u'i‘é‘s’sy Bisirrens
y CAM?r,arg:_r;mnes de trabajo con otros produccién
d CA colectiva
Productos didécticos, Proyectos de
L Asignaturas de PE, investigacion Habilitacion
Ciencias de la N X P
Computacion. X 1 6| [5] 27 0 2 2 0 reuniones de 3 colectivos académica,
. A evaluacion, proyectos coloquios y capacidad
Unidad Tizimin . A H -
de investigacion trabajo con otros académica,
eventos académicos CA
Méxima
habilitacion
Asignaturas colegiadas accz’zlﬁig
Ecuaciones de PE, reuniones de ) ”
Diferenciales y X 3 3 67 100 1 3 0 evaluacion, proyectos 14 i?\l;?eysetidgzigi P(I;g:j:;;)\l/(;ﬂ
Anélisis de investigacion Comité colec?ivos
asesorias Matematicos coloquios y
trabajo con otros
CA
Productos didécticos, Gcngr;;rigz?o
Asignaturas de PE, : P -
. . 1 vinculacion con Maxima
IaEnl\S/Ie;tirr‘nZ;ichs X 4 4 100 0 1 2 0 reunlon:)s g;g:zl:aaon 28 el sector social, habilitacién
_ proyec produccion académica.
investigacion CAMS y individual y
eventos académicos colectiva
Productos didécticos, Gcngr;trigz?o
Asignaturas de PE, incul glado, Habilitacion
. reuniones de v:ncu acion goln académica,
Estadistica X 12 (26|31 8 17 1 2 0 evaluacién, proyectos 11 e ssg(tjc:]rci?grl]a s capacidad
de investigacion i‘; dividual y académica.
eventos académicos colectiva
Maéxima
. Productos didécticos, habilitacion
Dﬁ?g:;g:i asignaturas de PE, trabajo Capacidad
. ' reuniones de colectivo, académica,
Disr:ésm:irzg: X 7 5|2 14 a3 2 2 1 evaluacion, proyectos 2z participacion en produccion
A Iicacione)é de investigacion talleres y colectiva
P Coloquio Geometria congresos, redes
de colaboracién
’\s/li?gjll:gi%g Asignaturas de PE, h a’g:ﬂ):;:}g n Capacidad
Computacional X 9 63 44 33 1 2 0 reuniones de 136 proyectos de academlga,
N evaluacion, proyectos : s produccion
de Sistemas de investigacion investigacion y colectiva
Fisicos 9 seminarios
Trabajo habilitacién
Pedagogia e colegiado en PE, académica
Innovacion en Asignaturas de PE, participacion en S
Educacién X 8 3 3 0 2 0 0 reuniones de evaluacion 15 talleres y accz%?écr:jizg
Matemética congresos, redes ]
de colaboracign | Produccion
colectiva

11. Analisis de solicitud de plazas de PTC.

Se hizo el anélisis de la planta docente con que cuenta la DES, utilizando el esquema de los escenarios
deseables que propone PROMEP (Sitio web), considerando que todos los PE de la DES son del tipo
Bésico.

Para el caso de los PE de licenciatura, éstos se analizaron como un sélo conjunto, ya que la carga
académica de un PTC en la DES es definida de acuerdo con sus competencias, por lo que podria
participar en cualquiera de los PE de licenciatura. Los calculos se hicieron tomando como deseable que
un PTC de la DES imparta 2 asignaturas al semestre, cada una de ellas de 4.5 horas por semana, esto,
de acuerdo con el esquema deseable que sefiala PROMEP de que 4.5hrs./sem.<Carga docente de un
PTC<10hrs./sem. En el analisis de licenciatura se proyectd una matricula de 1100 alumnos para
principios del 2011. Los resultados obtenidos al aplicar el esquema de los escenarios deseables para la

licenciatura de la DES se muestran en la siguiente tabla.
Andlisis de requerimientos de nuevas plazas académicas de la DES
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Escenario deseable Escenario con indices minimos
Datos de la DES
Relacién Alumnos/PTC = 15 Relacion Alumnos/PTC = 10

Matricula de nivel licenciatura proyectada para 1100

2011 (Agorr) No. de PTC = 74, con los cuales se cubren 666 hrs./sem de docencia No. de PTC = 110, con los cuales se cubren 990 hrs./sem de
2011,

docencia

No. de PA = 13, con los cuales se cubren 58 hrs./sem de docencia
Promedio de hrs. de carga docente deseable/sem 9 No. de PA = 20, con los cuales se cubren 87 hrs./sem de docencia

para los PTC i i
Total de horas / semana atendidas = 724 Total de horas / semana atendidas = 1077

Promedio de hrs. de carga docente deseable/sem 4.5
para los PA

De acuerdo con los resultados que se muestran en la tabla anterior, los indicadores de escenarios
deseables y minimos que recomienda PROMEP para operar los PE de la DES con la proyeccion de la
matricula para 2011 son:
74 < no.dePTC < 110
724 < no. de horas/semana < 1077

Por otro lado, considerando el total de asignaturas que se imparten por semestre en licenciatura, se
estim6 que en la DES aproximadamente 69 PTC se dedican exclusivamente a atender asignaturas a
nivel licenciatura; adicionalmente hay 12 profesores de tiempo parcial que participan en la imparticion
de asignaturas en la licenciatura. Con este grupo de profesores se cubriria un total de 865 horas/semana
en el mismo periodo de la proyeccion de los escenarios deseables, teniendo una relacion de
aproximadamente 14 alumnos/PTC en la DES en el mismo periodo.
Comparando la situacion de la DES con los escenarios propuestos por el PROMEP, se encuentra que el
numero de horas/semana y la relacion alumnos/PTC son similares a un escenario deseable. Sin
embargo, los indicadores de la DES son obtenidos por un nimero menor de PTC comparados con los
obtenidos en un escenario deseable, lo que indica necesariamente que varios PTC tendran una
asignacion de horas/semana mayor a lo propuesto en un escenario deseable de PROMEP, haciendo
obvia la necesidad de nuevas plazas de PTC para la DES.
Esta necesidad se refuerza con: 1) los requerimientos de personal académico que estan contemplados
en los correspondientes planes de estudio de los tres PE creados recientemente en la DES que no han
sido satisfec|hos; 2) la DES tiene bajo su responsabilidad la cobertura de todas las asignaturas de
matematicas de la Facultad de Ingenieria Quimica, 2 asignaturas de matematicas por semestre en la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; y 3) la situacién de los académicos de la Unidad
Multidisciplinaria Tizimin: tienen cargas docentes que exceden a la media de la DES, ya que tienen a
su cargo todas las asignaturas de matematicas correspondientes a los 4 PE que se ofrecen en esa Unidad
Académica, ademas de una fuerte carga de tipo administrativo que se genera por la lejania de la Unidad
de la DES sede y por la responsabilidad que les corresponde de administrar el centro de computo de
toda la Unidad, todo esto en detrimento de sus actividades académicas y el trabajo colegiado del Gnico
cuerpo académico en consolidacion de la DES.
En el caso de los PE del posgrado, el analisis se hizo para cada programa, donde se encontr6 que la
Especializacion en Estadistica opera acorde con los escenarios deseables propuestos por PROMEP. Por
otro lado, se encontrd que el analisis de la Maestria en Ciencias Matematicas arroja resultados
desfavorables en lo relacionado al namero de alumnos. Un caso diferente es el programa de Maestria
en Ciencias de la Computacion de reciente creacion. En la propuesta de creacion de este programa se
establece la necesidad de tener 5 nuevas plazas, una nueva por semestre a partir del tercero, para poder
cubrir los requerimientos académicos que tendrd a partir del inicio del segundo afio de operaciones, ya
que los PTC con los que cuenta actualmente la DES no son suficientes tal como se evidenci6 en el
analisis de la licenciatura.
Ante el panorama planteado en este apartado, se considera que es necesario incrementar en 4 plazas en
los afios de 2010 y 2011 para alcanzar las metas establecidas en el plan de desarrollo de la DES. El
desglose de estas plazas se puede ver en la siguiente tabla.
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Namero NUmero Relacién Relacion Plazas PTC Plazas Plazas Numero de Numerode | Plazas PTC | Justificacion | Plazas PTC | Justificacion
PTC Estudiantes | Alumnos/PTC |Alumnos/PTC que estan | otorgadas | justificadas CAEF que CAEC que Solicitadas 2010 Solicitadas 2011
vigentes recomendado  [ocupadas por enel ante PROMEP seran seran para 2010 2011
por lineamientos| jubilados periodo fortalecidos | fortalecidos
del PROMEP 1996-2009
69 880 13 15 0 66 0 7 1 2 * 1 *

Maestria de nueva 12 3 1 1 *
creacion

* Requerimientos de licenciatura
1. Requerimientos de planes de estudio recientes todavia no satisfechos.
2. Carga de trabajo excesiva para los PTC de la Unidad Tizimin.
3. Insuficientes PTC para cubrir el nivel licenciatura de la DES y de las otras a las que apoya.

+ Requerimientos de Posgrado
1. Requerimientos de la Maestria en Ciencias de la Computacion de nueva creacion.

12. Analisis de la productividad académica y cientifica

Dada la naturaleza de las LGAIC que conviven en la DES, que se ubica entre subdisciplinas de las
matematicas y computacion, la investigacion desarrollada es tanto del tipo basica como aplicada, por lo
que los productos académico-cientifico son, entre otros, articulos arbitrados, articulos de ponencias y
congresos, reportes de comités de evaluacion, proyectos de desarrollo tecnoldgico, asesorias
especializadas, por mencionar algunos.

La generacion de productos académicos y cientificos, producto de la investigacion aplicada han tenido
un incremento considerable en los dltimos 4 afios, relacionado directamente con el incremento de los
indicadores de capacidad académica de la DES e impulsado por las estrategias institucionales y de la
dependencia. Actualmente se presentan aproximadamente 20 trabajos en congresos especializados cada
afio. Por otro lado, los indicadores cuantitativos de la investigacion del tipo basica son bajos; sin
embargo, estos indicadores se deben analizar considerando que la mayoria de la investigacion basica es
en el campo de las matematicas, donde usualmente los indicadores son bajos pero la calidad de los
productos realizados es avalada por el nimero de SNI, particularmente nivel I, con que cuenta la DES
en esta area que es de mas del 70% del total en la DES. Aspectos que hay que trabajar en este apartado
se indican en el apartado de capacidad académica (pag. 13).

13. Anélisis del grado de financiamiento externo de la investigacion

Una deficiencia que acusa el trabajo de investigacion béasica es el nimero pequefio de proyectos
financiados externamente en los ultimos 10 afios: Unicamente 5 proyectos de Ciencia Basica
CONACYT,; por otro lado, se han obtenido 3 proyectos de Fondos Mixtos para financiar investigacion
aplicada. Un punto positivo en este aspecto es la constante participacion de los PTC y CA en las
diversas convocatorias de financiamiento de proyectos.

14. Pertinencia e impacto social de la investigacion generada en la des

Toda la investigacion que se realiza en la DES es pertinente, la basica porque contribuye al desarrollo
cientifico del pais y del mundo y la aplicada, enfocada en resolver problemas de modelado de sistemas
bioldgicos, atender problematicas de personas con capacidades diferentes, apoyos didacticos para el
aprovechamiento académico de estudiantes de educacion medio-superior y el disefio de modelos
pedagdgicos, contribuye tanto al desarrollo cientifico como a la solucién de problematicas con impacto
social, aunque el impacto social no necesariamente es a corto plazo. A nivel campus se esta trabajando
en la planeacion y desarrollo de proyectos transversales enfocados en la solucion de problemas
prioritarios en el estado y consistentes con el Plan de Desarrollo del Estado de Yucatan 2007 - 2012.

15. Analisis de la cooperacion académica nacional e internacional

En este aspecto la DES ha promovido la movilidad de estudiantes de licenciatura y posgrado, aportando
recursos obtenidos en los PIFI para la realizacion de estancias semestrales y ha participado en la
gestion de solicitudes en convocatorias de organismos, tales como Becas Mixtas de CONACYT, Becas
Santander y ECOES entre otros, ademas de la realizacion de acuerdos de colaboracién con
instituciones nacionales e internacionales. En el caso de la licenciatura, el nimero de estudiantes que
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participan en la movilidad es pequefio comparado con la matricula (aprox. 1%), por lo que se debe
trabajar en ampliar la cobertura, gestionar recursos y ampliar los convenios con otras instituciones que
faciliten el proceso de movilidad. Ademas de la movilidad de los estudiantes de la DES, también recibe
cada semestre al menos un estudiante nacional o extranjero; con respecto a esto hace falta en la DES un
programa de apoyo Yy orientacion para los estudiantes visitantes.

En cuanto a la movilidad de los estudiantes de posgrado, ésta se ha incrementado en los ultimos afios,
aprovechando los apoyos obtenidos en el PIFI y las facilidades que otorgan las Becas Mixtas de
CONACYT. Adicionalmente se han facilitado las estancias con reconocimiento de créditos académicos
a raiz de acuerdos de colaboracion entre PTC de la DES y de otras instituciones, por ejemplo CIMAT,
Univ. de Arizona y la Fac. de Ciencias e IIMAS de la UNAM.

Por otro lado la DES ha realizado acuerdos de colaboracién académica con dependencias de la
institucion (Fac. de Med. Vet. y Zoo.; Centro de Inv. Reg.) y nacionales; se ha trabajado, aiun de forma
incipiente, en la formacion de redes de cooperacion y colaboracion, donde la DES por medio de
recursos obtenidos de PIFI, ha apoyado a los cuerpos académicos para realizar viajes de reuniones de
trabajo, celebracion de coloquios anuales (Geometria y Ecuaciones Diferenciales) y recibir visitas de
PTC. También se apoyo0 la estancias sabaticas de dos PTC de la DES y se recibi¢ la estancia sabética de
un PTC de la Univ. Auténoma de Querétaro. Un factor que ha frenado la movilidad de PTC es la
normatividad universitaria la cual no la considera, por tal razon no se han dado més que estancias
académicas de una semana.

16. Andlisis de los procesos de estudio y evaluacién permanente de la DES
Planeacién. Acorde con el ambiente institucional, la DES ha ido fortaleciendo el uso de la planeacion
como elemento fundamental para una adecuada toma de decisiones, pero aun falta mucho por hacer
para involucrar a su comunidad en el proceso de planeacion.
La DES anualmente autoevalla los resultados de su planeacion y a partir de aqui genera el Plan de
Trabajo Anual (PTA) y en su caso, la version actualizada del PIFI de la dependencia.
La autoevaluacion ha sido tarea basicamente de la administracion quien analiza el cumplimiento de las
metas compromiso; con base en este analisis, en su caso, redefine las politicas y estrategias que
cobijaran a la planeacion actualizada. En la actualizacion de la planeacion intervienen casi todos los
actores de los procesos que se llevan a cabo en la DES: los Cuerpos Académicos, el area de
contabilidad y las &areas de apoyo académico-administrativo (coordinadores de PE, Centro de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, patrimonio, Jefe de Servicios que coordina al personal
manual, Comité de Seguridad e Higiene y Subcomité de Proteccion Civil). Todos contribuyen a
conformar un plan de trabajo que permita continuar hacia el logro de las metas y vision contenidas en
el PIFI de la dependencia, optimizando los recursos financieros disponibles; sin embargo, cada una de
estas areas solo alcanza a visualizar la parte que les corresponde del plan integral.
En cuanto a la socializacion de los planes, tanto el PIFI vigente como el PTA estan en la pégina
electronica de la Facultad y en particular a los profesores, en junta de trabajo se les da a conocer los
rubros que recibieron apoyo via PIFI, asi como el total y por fuente de financiamiento de lo que se
ejercera en el Plan de Trabajo Anual. En el caso del proyecto PIFI, los comités evaluadores externos
proveen a la DES de una retroalimentacion, misma que también es dada a conocer a los académicos en
reunion de trabajo.
La planeacion ha permitido a la administracion reflexionar acerca de las fortalezas y debilidades de la
DES y dedicar tiempo a analizar como alcanzar las metas del plan; a los CA los ha inducido a planear
su desarrollo y en general a dado lugar a que la DES avance en capacidad académica y refuerce su
atencion a la competitividad académica.
Aspectos que hace falta considerar para fortalecer la planeacion en la DES son:

a) Definir y socializar el papel que en la planeacién toca a cada uno de los grupos colegiados,

grupos de apoyo y en general a los diferentes actores que intervienen en sus procesos.
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b) Hacer participe a su comunidad en la autoevaluacion, la definiciéon de politicas y estrategias y
en el seguimiento de los procesos de planeacion.
c) Que en la planeacion participen representantes de los estudiantes.
d) Difundir los planes de manera oportuna y asegurar su adopcion por parte de la comunidad de la
DES.
e) Fortalecer la administracion de la planeacion.
La conformacion del Equipo de Seguimiento del Plan de Desarrollo Institucional en cada una de las
dependencias de la UADY, integrado principalmente por representantes de los CA y los respectivos
representantes de los profesores y estudiantes ante el Consejo Universitario, da la oportunidad de
subsanar en gran medida los aspectos anteriores.
Evaluacion externa. 1) Programas Acadéemicos.- Tomando como guia el plan institucional, la DES
empez6 en 2003 a tener PE evaluados favorablemente por organismos externos, tendencia que se ha
buscado mantener. En la tabla de abajo se muestran los afios en los que hubo cambios en ese sentido,
para entender mejor su contenido hay que mencionar que en 2003 la DES operaban 4 programas de

licenciatura'y 2 de posgrado y que en 2004 se increment0 la oferta educativa de licenciatura en dos.
Evolucion de los PE evaluados

[ ARO

2003 2005 2006 2007 2009
100% de los PE evaluables son de 100% de los PE evaluables son de 100% de los PE evaluables son de 83% de los PE evaluables son de Todos sus planes evaluables. 67% de
calidad calidad calidad calidad los de licenciatura y 100% de los de
e 3de licenciatura, nivel 1-CIEES. e 3 de licenciatura, de nivel 1- | e 3 de licenciatura, de nivel 1- | e 3 de licenciatura, de nivel 1- | posgrado son de calidad:
o 1 de posgrado, nivel 1-CIEES. CIEES. CIEES. CIEES. o 4 de licenciatura, nivel 1-CIEES.
e 1 de licenciatura, acreditado- e 1 de licenciatura, acreditado- e 1 de licenciatura, acreditado- e 1 de licenciatura, acreditado-
CONAIC. CONAIC. CONAIC. CONAIC.
o 1 de posgrado, nivel 1-CIEES. o 1 de posgrado, nivel 1-CIEES. o 1 de posgrado, nivel 1-CIEES. o 1 de posgrado, nivel 1-CIEES.
o 1 de posgrado, PNPC. e 2 de posgrado, PNPC. e 2 de posgrado, PNPC. e 2 de posgrado, PNPC.

No se logré mantener que todos los PE posean la distincion de evaluacion positiva por parte de
organismos externos, las dos licenciaturas mas recientes ain no han sido evaluadas externamente. Se
considera que los siguientes factores influyeron en esto:
a) EIl incremento sustancial en poco tiempo del nimero de PE de nivel licenciatura.
b) El plan, fortalecido en 2007, de impulsar la productividad de los CA y en particular el trabajo
colegiado.
c) El plan, fortalecido en 2007, de impulsar la obtencion del Perfil Promep y la adscripcién al SNI.
d) Lalabor impostergable de flexibilizar todos los PE de licenciatura (concluyé en 2009).
e) Lalabor, que aun no concluye, de evaluar integralmente los planes de LM, LEM y LIC.
No obstante, la DES continGa considerando imprescindible la evaluacién externa para el avance en
competitividad académica, para lo cual esta realizando las siguientes acciones:
a) Se continda el seguimiento a las recomendaciones de los evaluadores.
b) Se esta preparando la documentacion para someter en este afio a los CIEES el plan de LIS.
c) Parael plan de LIC, se decididé que el plan de estudios seria sometido a una evaluacién interna
antes de ser expuesto a evaluacién externa.
d) La Unidad de Posgrado e Investigacion ya esta trabajando en la renovacion del reconocimiento
del PNPC para los posgrados.
e) La coordinacion de la LCC ya esta trabajando en la reacreditacion de la carrera por parte del
CONAIC.
f) Facilitar la participacién académicos que son invitados a formar parte de comités de evaluacion
externa (actualmente hay 5).
Independiente de la validez de la justificacion para no lograr mantener el paso en cuanto a 100% de PE
evaluados positivamente por organismos externos, es indudable que hace falta trabajar en darle
eficiencia a este proceso pues ya se esta en tiempo de renovar la distincion para LM, LEM y LCCy en
el caso de los posgrados, la pertenencia al PNPC.
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2) Reconocimiento Social-EGEL. De acuerdo con lo descrito en el punto 2 (pag. 7), el EGEL aun no ha
sido valorado adecuadamente por estudiantes y profesores, la tabla que aparece en esa seccion muestra
que hace falta, trabajar en incrementar la participacion y mejorar los resultados.

3) Procesos Administrativos. El rapido crecimiento de la DES en alumnos, profesores e infraestructura
fisica, hizo ineficientes y poco efectivos los usuales procesos administrativos que sirven de apoyo a
los académicos; esto condujo a reflexionar sobre cambios que produzcan un soporte académico-
administrativo o administrativo que sea funcional, que responda a las necesidades de los usuarios y que
dé lugar a un avance constante y organizado hacia la mejora continua. Siguiendo el esquema
institucional de certificar aquellos procedimientos prioritarios para la administracion académica, desde
mayo de 2009 se trabaja en darle calidad de certificacion a 6 procesos identificados como prioritarios
para el quehacer académico: Servicios de Cdomputo, Mantenimiento de Equipo de Cdmputo,
Administracién de Servicios de TI, Servicios Web, Educacion Continua y el transversal de
Adquisiciones. Se espera que al concluir el presente afio estos procesos ya hayan sido sometidos a
auditoria institucional como paso preliminar a la solicitud de su certificacién. Aunque esta labor ha sido
dada a conocer al personal académico, administrativo y manual en reuniones de trabajo, esta vigente la
tarea de socializar los nuevos procesos en toda la comunidad de la DES.

Esta es la primera aproximacion de la DES en la evaluacion externa de sus procesos académico-
administrativos o administrativos. La ya evidente necesidad de imprimirle calidad a procesos en la
oficina de la Secretaria Administrativa, en el area de Contabilidad y en Control Escolar, hace necesario
continuar en esta direccion e incorporar este tipo de evaluacion en el mismo nivel de prioridad que la
evaluacion externa de los PE ya que coadyuva al éxito en esta Ultima.

Evaluacion Interna. 1) Programas Académicos. La DES continda con la evaluacion permanente de
sus PE a través de:

1. Las evaluaciones de la labor de los docentes 2 veces por semestre.

2. Laevaluacion semestral del desarrollo de los cursos en las carreras de LAy LIS.

3. El seguimiento al desarrollo de los cursos de los dos primeros semestres identificados como
decisivos para la permanencia de los estudiantes.

4. EIl desarrollo de proyectos que conduzcan a identificar la problematica en asignaturas
consideradas dificiles para los estudiantes.

5. Las evaluaciones curriculares al egreso de las primeras generaciones de los PE.

Acciones que no se han llevado a efecto son:

1. Implementar a través de las coordinaciones de los PE un proceso de evaluacion semestral en
todos los PE y que este proceso quede plasmado en los respectivos documentos aprobados por
el Consejo Universitario.

2. Integrar y capacitar a un comité de evaluacion curricular que coordine las evaluaciones
curriculares integrales.

3. Establecer un esquema de trabajo que de eficiencia al proceso de revision curricular integral, de
modo que los comités correspondientes concluyan en tiempo y forma la tarea que se les asigné.

2) Procesos administrativos. En la DES son incipientes las actividades de evaluacion en este sentido.
Apenas en los dos dltimos afios la Secretaria Administrativa empez6 a aplicar instrumentos para
evaluar la labor del personal administrativo y manual, pero la experiencia ha mostrado que se requiere
todavia trabajar mucho en ellos para obtener informacién Gtil para tomar decisiones. En el proceso de
evaluacion mencionado, a los trabajadores mejor evaluados se les otorga un estimulo monetario.
También, dentro del proceso de elaboracion del Plan de Trabajo Anual la Secretaria Administrativa
realiza en las areas administrativa y manual un sondeo acerca de las necesidades de capacitacion y
actualizacion para incluir actividades que permitan avanzar hacia su cobertura.
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La administracion también gestiono en este afio la realizacion de un estudio de eficiencia energética
para evaluar instalaciones eléctricas y consumo de energia de los equipos y a partir de aqui se disefié un
plan de accion que esta sujeto a seguimiento por parte de un comité institucional.

La instalacion del Comité de Seguridad e Higiene (CSH) en cada DES a permitido a la facultad obtener
retroalimentacion de los procesos administrativos e infraestructura relacionados con la seguridad e
higiene, como botiquines, limpieza de bafios, seguridad en los accesos e infraestructura que tome en
cuenta a personas discapacitadas; en particular, de las repetidas recomendaciones del CSH institucional
surgié el requerimiento urgente, por el peligro que representa, de trasladar al exterior el distribuidor de
energia eléctrica que estd ubicada en el interior del centro de computo. Aspectos que hay que trabajar
son, la socializacion de las funciones del comité y darle eficiencia a la gestion de recursos para
responder oportunamente a las recomendaciones del comité.

Por otra parte, en 2008 la institucion realizé un estudio de clima organizacional y satisfaccion laboral y
en 2009 realizd un estudio relativo a Institucion Responsable en el marco del Programa Integrador
Responsabilidad Social Universitaria. Los resultados obtenidos para la DES sefialan areas de
oportunidad que estan siendo consideradas dentro de su plan de desarrollo. También, la aplicacion
institucional de instrumentos para evaluar el impacto de la capacitacion del personal administrativo ha
dado oportunidad de reflexionar acerca de mejoras en el area administrativa.

17. Andlisis de la estructura organizativa y académica que asegure el cumplimiento de su misién y de las
funciones institucionales. Campus-DES

Andlisis de la estructura organizativa y académica de la DES. La DES cuenta con una estructura
organizativa integrada por un cuerpo directivo y personal académico, administrativo y manual. Para su
adecuado funcionamiento cuenta con las siguientes instancias: coordinadores de carrera, cuerpos
académicos, responsable de servicio social, responsable de practicas profesionales, responsable de
movilidad, Departamento de Orientacion y Consejo Educativo, Comité de Tutorias, Comité de
Evaluacion Desarrollo y Mejoramiento de la Docencia, Comité de Seguridad de Higiene, Equipo de
Seguimiento del PDI, Subcomité de Proteccion Civil, Centro de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion, Laboratorio de Mantenimiento y Reparacion de Equipos de Computo, Jefatura de
Servicios, Unidad de Extension, Contabilidad, Control Escolar y Patrimonio. Todos los PTC
pertenecen a algin CA o a algun grupo académico (CA todavia no reconocido por PROMEP).

Esta estructura, en el aspecto académico ha dado oportunidad de avanzar en: trabajo colegiado,
investigacion, publicacion de productos académicos, movilidad estudiantil, tutorias, formacion integral
del estudiantado de nivel licenciatura y vincularnos con otras instituciones educativas.

En lo administrativo, ha permitido dar seguimiento a las tareas de: infraestructura fisica suficiente y
adecuada, tener instalaciones limpias y que cumplan con los pardmetros de seguridad e higiene, tener
finanzas sanas, prepararnos para el periodo de huracanes y mantener al dia la base de datos patrimonial.
En extension se ha podido continuar con: una oferta de cursos de educacion continua, promover
nuestras areas de competencia, vincularnos con entidades publicas y privadas, administrar una bolsa de
trabajo y hacernos de algunos recursos propios.

En planeacion, ha dado lugar al incremento de participacion del personal en este proceso. La reciente
conformacion del Equipo de seguimiento del PDI se espera lo fortalezca.

Sin embargo, tanto los académicos como el personal administrativo y manual han manifestado sentir
una saturacion de actividades que consideran podria llevar a reducir la calidad de su trabajo. Esta
situacion de primera instancia se esta abordando a través del desarrollo de procesos de calidad que
conduzcan a la mejora continua; en segunda instancia se esta trabajando en mejorar la administracion
de la planeacion; también, los académicos han sugerido formar grupos de apoyo o en su caso, solicitar
asesoria externa para darle eficiencia a la conclusion de tareas pendientes; por su parte el personal
administrativo y manual ha manifestado requerimientos de mas personal.
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Analisis de la estructura organizativa y académica a nivel campus. El campus quedd
completamente integrado en el primer semestre de 2008 desde entonces se inicio la labor de Directores,
Secretarios Académicos, Secretarios Administrativos y Jefes de las Unidades de Posgrado, para:

1. Fomentar el uso compartido de la infraestructura fisica del Campus,

2. Fomentar la movilidad estudiantil y de académicos dentro del Campus y

3. Conjuntamente analizar las necesidades del campus y gestionar los recursos necesarios.
A la fecha este trabajo ha dado lugar a
Un consultorio médico para el campus,
Avances en la construccion de una biblioteca,
Inicio de la construccion de espacios para deporte en el campus,
Un calendario escolar Unico que se empezara a aplicar en agosto del presente afio,
Una bolsa de trabajo del campus,
Promocion a nivel campus de la oferta de posgrado y
Un efectivo trabajo de planeacion conjunta que a la fecha ha dado lugar a la mision y vision del
campus y a las politicas y estrategias que permitiran su logro.
El plan de desarrollo del campus es ahora la directriz para lograr un crecimiento conjunto arménico y
equilibrado de las tres facultades que lo integran. Aspectos importantes para el logro de sus metas son,
la socializacién del plan, su adecuada implementacion y su evaluacion permanente; a ello se espera que
contribuyan el Equipo de Seguimiento del PDI y el Consejo Consultivo del Campus, grupos de apoyo
en el proceso de planeacion que se han instalado en todas las DES/Campus de la UADY, siguiendo el
Plan de Desarrollo Institucional.

Nooaks~wdpE

18. Analisis de programas de extension universitaria que promueve la formacion integral del estudiante.
La DES no cuenta con un programa formal en tal sentido, pero si se estan realizando actividades de
extension que contribuyen a la formacion integral del estudiante. Se describen las principales a
continuacion.

Se desarrolla el Programa Juega, aprende y diviértete con LINUX (ver detalles en el punto 4, pag. 9).
La normatividad de la institucion freno el ritmo de desarrollo del programa pero puede reactivarse con
una adecuada difusion del programa que genere el acopio de equipos obsoletos.

En la Unidad Multidisciplinaria Tizimin, los estudiantes de la LCC de la facultad participan en un
programa de la Unidad denominado Programa de Desarrollo Integral Comunitario (PRODICO) que
pretende contribuir a elevar la calidad de vida de las comunidades marginadas del oriente del estado.
Junto con la Secretaria de Educacion del Estado de Yucatan, la DES organiza la Fase Estatal de la
Olimpiada Mexicana de Matematicas (OMM) que promueve el estudio de las Matematicas en todo el
estado y que no seria posible realizarlo sin la participacion de estudiantes que imparten cursos y
asesorias a estudiantes y profesores de secundaria de la ciudad y del interior del estado; el evento pone
en contacto al estudiante con el escenario real donde en su estado se ensefian las matematicas y lo
induce a reflexionar acerca del modo de contribuir a mejorarlo. A nivel institucional se tienen
programas como Hoy en tu Comunidad pero hace falta que la DES promueva en el alumnado la
participado en él.

19. Analisis de la vinculacion con el entorno

La DES se vincula con su entorno a traves de: cursos de educacion continua; servicios que brinda la a
la sociedad como, desarrollo de software a la medida, asesoria estadistica, disefio e imparticion de
cursos o diplomados a la medida y reparacion y mantenimiento de equipo de computo; la realizacion
del servicio social y las practicas profesionales de sus estudiantes en instancias publicas y privadas y la
firma de convenios para formalizar estas actividades; una bolsa de trabajo y de practicas profesionales
moderna y funcional en linea, a nivel campus; la participacion de los académicos de la DES en las
actividades de difusion de la ciencia que se organizan en el estado; la difusion de las areas de su
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competencia a través de certamenes académicos dirigidos a estudiantes de secundaria, bachillerato y
profesional como la fase estatal de la OMM y el Concurso Anual de Matematicas del Sureste y a través
de eventos académicos como las Jornadas de Computacion y Matematicas que anualmente se realizan
en la Unidad Tizimin promoviendo el estudio de estas areas entre los estudiantes de bachillerato del
oriente del estado y contando con una participacion de cerca de 300 estudiantes.

En los servicios que se prestan en el &rea TIC’s se ha procurado que intervengan egresados o
estudiantes avanzados como un medio complementar su formacion y de promocionar lo que pueden
hacer y asi facilitar su insercion en el campo laboral. En los cursos de educacion continua se da
oportunidad de que participen estudiantes destacados como un modo de reconocer su trayectoria
académica; también se da oportunidad de que, previa autorizacion de la administracion, algunos de
estos cursos sean usados como cursos en opcion a titulacion.

La DES cuenta con una Unidad de Extension que atiende el area de educacién continua, los servicios
que se ofrecen a la sociedad y la bolsa de trabajo/préacticas profesionales. La Unidad tiene también a su
cargo la generacion de ingresos propios.

La DES tiene potencial académico para ampliar tanto oferta de educacion continua como de servicios a
la sociedad, en particular, en educacion continua ain no ha incursionado en la modalidad a distancia y
en lo que respecta a servicios llegan solicitudes sin que de manera intencional se hayan promocionado.
Sin embargo a nivel institucional el marco normativo ha dificultado fortalecer este tipo de vinculacion
ademas de que la DES requeriria de més infraestructura fisica en aulasy TIC’s.

Se considera que en lo que actualmente se realiza en vinculacion, hace falta una planeacion que
garantice el incremento del nivel alcanzado, asi como sus correspondientes mecanismos de seguimiento
y evaluacion ya que en el &rea de computacion se tiene la necesidad de fortalecer la participacion de los
estudiantes en las actividades de prestacion de servicios. Por otra parte, un terreno no explotado aun es
la vinculacion con IES del medio para aprovechar las fortalezas de cada una en beneficio del estado.

20y 21. Analisis de la infraestructura fisica de la DES y su gestion responsable

Actualmente en la DES se desarrollan 6 licenciaturas, 2 posgrados y al menos 6 Diplomados,
impartiéndose por semestre cerca de 150 asignaturas obligatorias y 35 optativas; conviviendo con ello
aproximadamente 1200 estudiantes y 150 empleados.

Servicios de TIC’s'.- En Mérida se cuenta con el Centro de Tecnologia de Informacién y
Comunicaciones (CTIC) y en Tizimin con un Centro de Computo (CC) que atiende a todos los alumnos
de la Unidad (aprox. 350 estudiantes ). Ambos centros cuentan con salas de computo y servicios de
apoyo a las funciones sustantivas de la DES (docencia, investigacion y extension). EI CTIC atiende los
servicios de TI: soporte, Web, telecomunicaciones, mantenimiento a equipo de computo y desarrollo de
sistemas requeridos por la DES. CTIC y CC trabajan con la Coordinacion Administrativa de
Tecnologias de Informacion (CATI) instancia institucional que delimita los estandares de las DES en
cuanto a TIC’s. Compete al CTIC y al CC administrar: las salas de computo para la imparticion de
clases (que aumentaron debido a la flexibilizacion de los PE); el préstamo de equipos para imparticion
de clases en los salones; el préstamo de equipos para trabajos escolares; el préstamo de salas para otras
dependencias de la UADY vy el préstamo de salas o equipo a externos. En promedio cada equipo
trabaja, incluyendo sabados, 12 hrs diarias y aun no es suficiente, algunas clases se realizan en los
nuevos laboratorios, pero éstos no tienen el objetivo de ser salas de cdmputo sino areas de trabajo y
practicas. Aunado a esto se iniciaran las clases de la Maestria en Computacion en agosto préximo,
demandando una sala de computo con caracteristicas especiales. Adicionalmente, las recomendaciones
del CONAIC para acreditacion indican la necesidad de contar con suficientes salas y tiempo para que
los alumnos accedan internet. En resumen, urgente contar con al menos dos sala mas de computo en
Mérida.

1 ; .z . .
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
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En la Unidad Multidisciplinaria Tizimin no se cuenta con un edificio propio para el CC, esta instalado
en un espacio de aprox. 135 m? de la biblioteca; en este reducido espacio se encuentran 72 equipos, 5
estantes y la recepcion. Afortunadamente en la institucion se ha programado para este afio la
construccion de un edificio funcional para el CC pero en tanto empieza a funcionar en 2011 se esta
implementando la estrategia de adquirir netbooks para préstamo a los estudiantes y de contar con red
inalambrica fuera de la biblioteca.
En Mérida y en Tizimin ademés de PC’s, las salas de computo cuentan con pizarras, videoproyectores,
pantallas de proyeccidn, aire acondicionado e internet; sin embargo, en ambas ya es grave el problema
de obsolescencia de los equipos, (de computo, audiovisuales y de impresion) de acuerdo a las politicas
institucionales de la CATI el 75% de los equipos son obsoletos. Esta situacion afecta el desarrollo de
las clases y se ve reflejada y documentada en la evaluacion de servicios realizada en noviembre de
2009, situacion que afecta el proceso de certificacion 1SO 9001/2008 que se pretende realizar. Los
recursos que se han utilizado para equipar y actualizar las salas han sido casi en su totalidad recursos
del PIFI, pero en los Gltimos afios estos recursos han sido muy limitados. Se requiere de apoyo
financiero para aplicar adecuadamente el plan de sustitucion y actualizacion de equipo y asi cumplir
con la norma establecida por la institucion, el CONAIC, y la norma ISO 9001/2008 del Sistema de
Gestién de Calidad que actualmente se esta implementando en los procesos de servicio del CTIC.
Por otra parte, se requiere de manera urgente de equipo e instalaciones que permitan mantener seguros
los equipos de TIC's del CTIC y del CC debido a las constantes fallas de energia eléctrica durante la
época de lluvias que provocan inestabilidad, deterioro y cortos circuitos y de que la instalacion eléctrica
ha sido dafiada en Mérida por las construcciones, actualmente funciona correctamente solo en un 30%.
En telefonia se requiere mantener una comunicacion eficiente a bajo costo con Tizimin para el buen
desarrollo del PE que se ofrece ahi, sin embargo, el conmutador ya esta saturado, obsoleto y
constantemente falla, se requiere actualizar y extender otras lineas.
En cuanto a la adquisicion de software y sus renovaciones se debe realizar cada afio, las necesidades
estan en la falta de suficientes licencias para atender adecuadamente los requerimientos de los PE en
Mérida y en la Tizimin. Este problema se esta atendiendo con el uso y promocion entre estudiantes y
profesores de software libre, sin embargo, hay software que necesariamente se debe adquirir o renovar
acorde a los requerimientos de los PE. En particular para estar acorde a las politicas institucionales que
marca la CATI se requieren comprar licencias CITRIX para optimizar recursos de la instituciéon. La
primera remesa de licencias (30) se asignara a PTC responsables de proyectos y posteriormente se
asignaran a los demas PTC hasta cubrir la totalidad de las necesidades.
Aulas.- En Mérida cuatro edificios, uno de construccién reciente, albergan 40 aulas. En Tizimin se
imparten materias a cuatro grupos en dos aulas. Todas las aulas excepto las del edificio nuevo, estan
equipadas con pizarra y pantalla de proyeccién. Se requiere equipamiento para el edificio nuevo y es
deseable en unas pocas aulas, por el tipo de asignaturas que se imparten, dejar fijo un videoproyector y
que cuenten con TV.
Cubiculos para profesores. - En Mérida, se cuenta con 56 cubiculos. Estos se disefiaron para ser
individuales, pero el crecimiento de la planta docente en los ultimos 5 afios genero la necesidad de
compartirlos, actualmente 85 de los 98 profesores requieren cubiculo por laborar cuando menos 20
horas a la semana.
Ante el insuficiente nimero de cubiculos la DES ha definido criterios para compartirlos que junto con
la politica de campus de compartir infraestructura ha permitido proporcionar cubiculo al 100% de los
profesores que lo requieren. Sin embargo, se han generado los siguientes problemas:

1. Por las dimensiones hay espacio para los escritorios pero no para el material académico, equipo,

documentacion y papeleria de los profesores.
2. Se ha afectado la labor de tutoria y de asesoria que requiere de privacidad para ser realizadas
adecuadamente. Cabe mencionar que en la DES estd muy arraigada la labor de asesoria.
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Por otra parte,

3. Los profesores de asignatura, que son el 10% del personal docente, no cuenta con espacios para
realizar trabajo extra-aula por lo que atienden a sus alumnos en los pasillos o en la recepcién del
centro de computo. Ya que las tres salas de profesores, estan constantemente ocupadas.

4. En Tizimin, la situacién es precaria: solo el coordinador y un profesor tienen cubiculo
individual (14%). Los otros 12 profesores estan distribuidos en cinco cubiculos méas, de los
cuales uno se localiza en el &rea de racks y cableado de servidores y es compartido por tres
maestros. Otros tres cubiculos estan compartidos por dos profesores y sus dimensiones son
inadecuadas. Por Gltimo existe un cubiculo en el area del CC y es compartidos por los tres
profesores restantes. Es importante mencionar que el unico CA en Consolidacion de la DES se
encuentra en la Unidad Multidisciplinaria Tizimin.

Se estima que en Mérida se requiere 25 cubiculos individuales y una sala de uso exclusivo para los
profesores por horas y en la Tizimin se requieren 9 cubiculos individuales.

Equipamiento y Mobiliario. - Cada profesor de TC y MT cuenta con el mobiliario y equipo minimos
necesarios: Computadora, escritorio, pintarrdn, pizarrén de corcho, mueble para documentos o libros y
clima artificial. De acuerdo con la CATI el equipo de computo debe reemplazarse aproximadamente
cada tres afios, sin embargo en la DES el promedio de reemplazo es de 5 afios. También hay en cada
edificio impresoras de uso comun para los académicos las cuales ya estan obsoletas.

Salas de usos multiples. - Para reuniones colegiadas se cuentan con tres salas de profesores con
capacidad para 15 personas y dos aulas adaptadas como audiovisual con capacidades para 20 y 60
personas, respectivamente. Para actividades con mayor concurrencia contamos a nivel campus con un
Aula Magna y dos salas audiovisuales. También se cuenta con un auditorio al aire libre con capacidad
de 200 personas, pero carece de iluminacion y de equipamiento alguno. Hace falta un auditorio que
permita realizar eventos en los que participen todos los estudiantes del campus, el plan es efectuarle
modificaciones al aula magna para satisfacer esta necesidad.

Laboratorios. - Acorde a los lineamientos de los organismos evaluadores de las areas de estudio de la
DES y el PNP, se requiere de laboratorios especializados para el desarrollo de 4 de sus licenciaturas y
su Maestria en Ciencias de la Computacion, asi como para apoyar las lineas de investigacion.
Recientemente se construyeron 4 laboratorios para atender esta necesidad pero falta terminar de
equiparlos, ademas aun hace falta espacio para albergar los siguientes laboratorios:

1. El de didactica y cognicién. Actualmente el laboratorio se encuentra en un aula. Este laboratorio
apoya 3 CA’s y una licenciatura.

2. El de modelado y simulacion de sistemas fisicos: actualmente ocupa el espacio planeado para
una sala de computo. Este laboratorio apoya un CA, y las dos maestrias.

3. EIl de mantenimiento: actualmente ocupa dos espacios planeados originalmente como salas del
CETIC, apoya 3 CA’s y 3 Licenciaturas y da mantenimiento correctivo y preventivo a todo el
equipo de la DES, asi como de otras dependencias y publico en general.

4. En Tizimin, se requiere continuar con el equipamiento de los laboratorios de: electronica, redes
y sistemas inteligentes. En cuanto espacio urge uno para el laboratorio de mantenimiento, que
actualmente funciona en el cubiculo de un profesor dentro del CC.

Otros Aspectos. - La construccion del edificio de la DES no consider6 las necesidades de gente con
capacidades especiales (actualmente tenemos estudiantes con estas caracteristicas), y esta omision fue
sefialada por el Comité de Seguridad e Higiene Institucional. Se ha estado adecuando las instalaciones
para este tipo de necesidad. También hace falta contar con equipo especializado para apoyar a personas
con alguna discapacidad.

La subestacion eléctrica ya esta trabajando a su maxima capacidad y no es posible que sostenga el
crecimiento de la DES, se requieren cambiarla por una mayor o comprar una que complete las
necesidades de consumo de la DES; por otra parte, urge reubicar el QDPAK ya que su actual ubicacion
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representa, segun el dictamen del Comité de Seguridad e Higiene Institucional, un peligro para la
comunidad de la DES.

Infraestructura académica. - A nivel institucional se cuenta con 4 bases de datos pero que no
satisfacen las necesidades de las LGAIC de la DES. La adquisicion de bases de datos en las areas de
competencia de la DES contribuiria a fortalecer la labor de investigacion y de desarrollo de los PE en el
campus.

22. Analisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el
COPAES a los PE

Los rubros donde méas recomendaciones se han recibido como resultado de las evaluaciones de cinco
PE por los CIEES se muestran en la siguiente tabla con respecto al nimero de recomendaciones,
indicandose también cuantas ya han sido atendidas, donde “atendidas” significa que la recomendacion
ya ha sido satisfecha en su totalidad o que ya estd en proceso su atencion.

FMAT | Normativa y | Planeacion, Modelo Desempefio Servicio de | Perfil y | Docencia e | Infraestructura | Reconocimient | Vinculacion Total de
politicas gestion y | educativo  y | estudiantil, apoyo al | actividades del | investigacion | : instalaciones, | 0  social y | con los | recomendac
generales evaluacion plan de | retencion y | estudiantado | personal laboratorios, laboral sectores de la | iones

estudios eficiencia académico equipo y sociedad atendidas
terminal servicios
N |At| % N |At| % N | At | % N | At | % N [At | % N |At| % N |At| % N |At| % N |At| % N |At | % NG | %
a |en a |en a |en u |en a |en a |en G |en a |en a |en a |en mer
m | di m | di m |di m | di m |di m | di m | di m | di m | di m | di 0
er [da er | da er | da er |da er | da er | da er |da er | da er | da er | da
o |s o |[s o s o |s o |s o |s o |s o |s o |s o |s

LA 0 [0 |100 3 10 |0 5 [3 |60 1 |1 |100 0 |0 |100 0 |0 | 100 3 |3 |100 3 |2 |66.7 0 |0 |100 2 |1 |50 17 | 588

LEM 0 [0 |100 6 |5 |83 2 |2 |100 3 |2 |67 0 |0 |100 3 |3 | 100 3 |3 |100 5 [4 |80 0 |0 |100 3 |3 |100 25 |88

LM 0 [0 |100 3 |3 |100 5 [3 |60 1 |1 |100 0 |0 [100 |4 |4 |100 2 |2 |100 5 [4 |80 0 |0 |100 3 |3 |100 23 |87

LCC 0 [0 |100 1 |1 |100 6 [5 |83 0 |0 |100 1 |1 |100 4 |4 |100 1|0 |0 8 |7 |88 0 |0 (100 |4 |4 |[100 25 |88

EE 0 [0 |100 4 |4 |100 6 (4 |67 0 |0 |100 0 |0 |100 5 |5 | 100 2 |0 |0 5 |4 |80 0 |0 |100 3 |3 |100 25 |80

MCM 2 |0 |0 2 |1 |50 5 |4 |80 0 |0 |100 1 |1 |100 2 |2 |100 2 |2 |100 7 |5 |71 0 |0 |100 0 [0 |100 21 |71

FMAT | Personal Curriculum | Métodos e | Servicios | Alumnos Infraestructur | Lineas y | Vinculacién | Normati | Conducci | Proceso  de | Gestion | Total de
académico instrumentos | institucio El y | actividades de va on planeacion y | administ | recomend
adscrito  al para evaluar | nales equipamiento | investigacion, institucio | académic | evaluacion rativa y | aciones
programa el para el de apoyo al|en su caso, nal que | o- financia | atendidas

aprendizaje | aprendiz desarrollo del | para la regule la [ administ miento
aje de los programa imparticién operaci6 | rativa
estudiant del programa n del
es program
a
N |At|% |N [At|{% (N |At|% |[N|A|% N |[At|% [N [At|% N [At | % N |[At|% |[N|A|%|N|A %|N |[At|% |N|A|% NG |%
G |en a [en a |en a|t a |en a |en a |en a [en a|t a|t a |en a|t mer
m | di m | di m | di m|e m | di m | di m | di m |di m|e m|e m | di m|e 0
er | da er | da er |da e(n er | da er | da er | da er | da e(n e |n er | da e(n
0 |s o |s 0 |s r|d o |s o |s 0 |s 0 |s r|d r|d 0 |s r|d
o [i o |i o |i o [i
d d d d
a a a a
s s s s
LCC 6 |5 |8 |8 |6 |67 (5 (3 (60 |0 0|0 |7 |5 |67 |5 |5 |100 1 |1 |100 4 |1 |25 |0|0|0O|O|O 0|3 |2 |67 |0O|0|0O |38 |74

Relativo a recomendaciones todavia no satisfechas, se comenta lo siguiente:

En infraestructura, se esta construyendo una biblioteca para el campus con lo cual quedara satisfecha la
recomendacion de mas espacio en la biblioteca; también, se continta adquiriendo material bibliografico
para los diferentes programas. Las de satisfacer adecuadamente las necesidades de cubiculos de
profesores, considerar la pertinencia de una biblioteca exclusiva de posgrado, instalar aires
acondicionados en las aulas y realizar un diagnéstico sobre necesidades de infraestructura a mediano y
largo plazo, seran atendidas a nivel de campus.

En modelo educativo y planes de estudio no se ha atendido completamente la recomendacion de que
los estudiantes de la EE participen en actividades de investigacion, seminarios, conferencias, etc., se
espera que el nuevo plan de estudios permita cubrir esta deficiencia. El fortalecer el estudio de la
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lengua inglesa es un aspecto que se esta considerando en los planes de estudio que actualmente se estan
evaluando; sin embargo actualmente, el Programa Institucional de Inglés y los beneficios de trabajar
como campus dan la oportunidad de mejor significativamente el dominio de este idioma a la mayoria
del estudiantado de licenciatura. El seguimiento de egresados y la trayectoria escolar son procesos que
se contintan realizando a través de la coordinacion de los PE y del departamento de control escolar, la
puesta en marcha en un corto plazo de un sistema institucional para tal efecto finalmente permitira
satisfacer esta necesidad, actualmente en la pagina institucional ya se puede apreciar los primeros
avances de la implementacion del sistema y ya se esta capacitando al personal que intervendra en estos
procesos.

En planeacion, gestion y evaluacion, se estd atendiendo la recomendacion de elaborar un plan de
desarrollo propio de la DES. No se ha atendido la recomendaciéon de incrementar el nimero de
profesores Actuarios, se decidié de comin acuerdo con los profesores que se haran las gestiones hasta
que por incremento en sus actividades de investigacion o de desarrollo de proyectos los actuales
profesores requieran de descarga docente, ya que en el proximo semestre solo se abrird un grupo de
nuevo ingreso porque la demanda no amerita la apertura de dos como se habia estado haciendo desde
2004. La recomendacion de difundir el programa de Proteccion Civil tendra lugar en el primer semestre
de 2010.

En vinculacion, la coordinacion de la licenciatura en Actuaria y la Unidad de Extension tienen a su
cargo la busqueda de convenios formales con empresas publicas y privadas en donde los estudiantes y
egresados de Actuaria puedan aplicar los conocimientos obtenidos. Al final del afio se evaluaran los
avances.

En docencia e investigacion, se mantiene pendiente, como se menciond y justifico en el apartado de
planeacion, gestion y evaluacion, el que los estudiantes de la EE participen en actividades de
investigacion. En general aunque se realizan acciones para incentivarlo y hay avances, esta vigente la
recomendacion de involucrar méas al estudiantado de nivel licenciatura en actividades de investigacion.
Por otra parte, el dictamen del CONAIC en la acreditacion de la LCC sefiala 38 recomendaciones de las
cuales 20 (74%) han sido atendidas o estan en proceso de atencién. El aspecto menos atendido es el de
vinculacion, esta es en general una necesidad muy evidente en los programas académicos del area de
computacion y aunque la Unidad de Extension ha estado trabajado en ello el avance ha sido lento, en el
presente afio se elaborard un plan de desarrollo que sirva de guia a un avance sostenido, con lo cual se
atenderd también el aspecto de extension del programa que el CONAIC recomienda. El incrementar el
numero de egresados que aplique el EGEL es una recomendacion todavia no satisfecha, en la dos
ultimas oportunidades se ha visto disminuir el nimero de participantes no obstante el pago del examen
por parte de la DES, en este afio se reforzaran la acciones para motivarlos.

23. Andlisis de la gestion de la calidad que asegure el cumplimiento de las funciones universitarias

En el apartado 16 (pag. 19), en el punto de planeacion se habla sobre los avances y pendientes en este
aspecto, que con la participacion activa del Equipo de Seguimiento del PDI de la DES se espera una
nueva etapa que impulse el trabajo de planeacion compartida.

En cuanto a transparencia y rendicion de cuentas, los planes PIFI, los PTA, asi como los informes
anuales de la direccién (actuales e historicos) se encuentran en la pagina electrénica de la DES. Las
partes de los planes que el cuerpo directivo considera relevantes se dan a conocer a los académicos en
reuniones de trabajo, donde tienen oportunidad de externar sus dudas y comentarios acerca de ellos.
Hace falta hacer participe a la comunidad de la DES en el seguimiento al desarrollo de los planes a lo
largo del afio.

Acorde con el plan institucional de fomentar un buen clima organizacional, de impulsar la certificacion
de procesos, de formular programas de desarrollo de los campus, asi como de realizar las actividades
con un alto sentido de responsabilidad social, la DES: ha iniciado un esquema de reconocimiento a la
labor de sus trabajadores administrativos y manuales; tiene 6 procesos académico-administrativos en
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vias de obtener calidad de certificacion (ver el apartado 16 (pag. 19); organiza actividades relacionadas
con la proteccion del medio ambiente, asi como para conocimiento del alumnado de las normas de
seguridad vial; le estd dando seguimiento a las recomendaciones del Comité de Seguridad e Higiene
institucional y, trabajé con las otras dos DES del campus en la elaboracion del plan de desarrollo que
sirve de guia a la planeacion de cada DES. Los siguientes son aspectos que se considera deben ser
tomados en cuenta en la planeacion para fortalecer la gestion de la calidad: las &reas de oportunidad
para la DES que sefiala el diagndstico institucional en clima organizacional; las areas de oportunidad
para la DES que sefiala el estudio Responsabilidad Social Universitaria; las recomendaciones del
Comité de Seguridad e Higiene Institucional de sacar el distribuidor de energia eléctrica de su actual
edificio (que es uno donde se desarrollan actividades académicas) y de respetar las normas de
construccion que consideran a las personas discapacitadas; extender los procesos de mejora continua a
las &reas de contabilidad, control escolar y secretaria administrativa; imprimirle mayor confiabilidad al
proceso de evaluacion y estimulos al personal administrativo y manual y, atender las solicitudes de mas
personal por parte de las areas de contabilidad y de trabajadores manuales.

En normatividad, se ha conformando un comité que actualice el Reglamento Interior en vista de que los
nuevos PE de licenciatura son flexibles y de que la responsabilidad de los coordinadores de los PE no
es suficientemente clara.

En formacion, actualizacion y capacitacion del personal se continta apoyando al personal académico
para que realice estudios de posgrado (actualmente hay 10, 8 en programas de doctorado) y los planes
de trabajo anuales contemplan recursos para capacitacion y actualizacion de su personal académico,
tanto en docencia como en sus areas de competencia. Para el personal administrativo y manual, la
secretaria administrativa ha organizado cursos y actividades para capacitacion y actualizacion pero no
han tenido la respuesta que se esperaba, hace falta motivacion y organizacion (que los trabajadores
perciban que pueden asistir y al mismo tiempo sacar el trabajo que corresponde a sus respectivas
areas). También, se ha capacitado a un personal administrativo en procesos de mejora de la calidad y
actualmente uno administrativo y otro académico estan recibiendo la misma capacitacion.

24. Andlisis del area o areas de identidad (campo en el cual se es experto) del campus y la DES
La DES pertenece al Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias junto con las Facultades de Ingenieria e
Ingenieria Quimica. El campus se caracteriza por ser experto,

a) En ciencias matematicas: geometria diferencial, sistemas dindmicos, ecuaciones diferenciales,
andlisis y algebra. En educacion matematica: ensefianza e innovacion. En aplicaciones de la
matematica: estadistica y matematicas para finanzas y riesgos.

b) En las ciencias fisicas: energias renovables, crecimiento y caracterizacion de nuevos materiales.

c) En las ciencias quimicas: quimica de alimentos, quimica de materiales, quimica ambiental y
quimica analitica.

d) En las ciencias computacionales: disefio y programacion de algoritmos, sistemas inteligentes,
manejo de hardware de computadoras, asi como configuracion y administracion de redes.

e) Enlas ingenierias:

i.  Estructuras y materiales, administracién y tecnologia de la construccion, infraestructura
sustentable e hidrologia.
ii.  Aprovechamiento de energias renovables y cuidado del medio ambiente.
iii.  Logisticay cadenas de suministro.
iv.  Instrumentacion, automatizacion y robdtica, disefio de sistemas que integran hardware y
software, asi como desarrollo, operacion y mantenimiento de software.
v. Disefio y operacion de procesos industriales, comerciales y de servicios.
vi.  Biotecnologia.
vii.  Tecnologia y funcionalidad de alimentos.
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En particular, la DES tiene bajo su responsabilidad en el campus todo lo que compete a las ciencias
matematicas, su ensefianza y aplicacion y se caracteriza en esta area de la ciencia por el sélido sustento
tedrico que siempre acompafian a sus procesos. En la parte de aplicacion de la matematica, ademas de
la estadistica también distingue a la DES su manejo de las ciencias actuariales y la aplicaciéon de
modelos matematicos que propicien desarrollo sustentable en lo financiero, la salud, el bienestar social
y en general en la calidad de vida de los mexicanos.

El estudiar la computacion como ciencia compete también a la DES, caracterizandose en esta area por
lo descrito en d) de este apartado. Distingue en general a la DES su fortaleza en el area de tecnologias
de informacién y comunicacién principalmente en lo que se refiere a disefio de sistemas que integran
hardware y software y el desarrollo, operacion y mantenimiento de software mediante la aplicacion de
un enfoque sistematico, disciplinado y cuantificable.

25.- Analisis de la relacion entre capacidad y competitividad académicas

De acuerdo con la tablas de los puntos 1, 9 y 10, el 82 % de los PTC tienen posgrado y el 24% tiene
reconocimiento al Perfil Deseable. Aunque se cumplieron las metas compromiso, la relacion todavia no
es adecuada para la DES, es deseable alcanzar cuando menos el 40% de profesores con perfil deseable
que es el porcentaje que la institucion ha alcanzado. ElI 19% de los PTC pertenecen al SNI. Este
porcentaje esta cercano al de PTC con Perfil Deseable y es superior al de la media nacional. Sin
embargo lo primero sugiere que basicamente los profesores con SNI son los mismos que tienen Perfil
Deseable lo cual no es lo deseable ya que indica que no se ha logrado diversificar las actividades entre
los académicos de la DES de acuerdo con los pardmetros del PROMEP: docencia, investigacion,
gestion y tutorias. No s6lo no ha habido avance hacia la consolidacion de los CA sino que incluso uno
perdid su reconocimiento.

La competitividad académica no estd a la par con la capacidad académica en vista de que las
actividades de la DES promueven la obtencién del SNI y del Perfil Deseable, lo que ha propiciado que
las evaluaciones externas de los PE sean una segunda prioridad para los PTC (ver apartado 16 pag. 19).
El 67% de los PE de licenciatura tienen reconocimiento de calidad y el 73% de la matricula de
licenciatura cursa programas de calidad. En ambos casos la DES esta por debajo de la media nacional
(77 y 78%, respectivamente). En cuanto a programas susceptibles de acreditacién uno de tres posibles
estd acreditado que representa el 19% de la matricula que potencialmente podria cursar programas
acreditados.

La matricula de posgrado se ha mantenido en el mismo nivel, que esta por debajo de la capacidad de la
DES. Las decisiones de la DES con respecto a esta situacion fueron efectuar modificaciones al PE de
Especializacion en Estadistica e intensificar la promocion de la Maestria en Ciencias Matemaéticas a
nivel nacional y Centroamérica.

26. Analisis de brechas de capacidad y competitividad académicas

Las brechas en competitividad académica estan generadas principalmente por indicadores académicos
no satisfactorios del alumnado y la reduccion en el porcentaje de planes de calidad. La flexibilidad de
los planes, la continuacion de las acciones que apoyen a los estudiantes con problemas académicos, una
mejora en la estructura organizacional que facilite el que los académicos diversifiquen sus actividades y
un avance en la cobertura de la infraestructura requerida contribuiria a reducirlas. En menor grado esta
el problema de poca participacion de los egresados en evaluaciones externas.

Como se menciond en el punto anterior la relacion existente entre PTC con posgrado y el nimero de
PTC con Perfil Deseable no es la adecuada en este momento, sin embargo las tendencias muestran que
seguird creciendo en los proximos afios (ver apartado 10, pag. 14). Es importante reforzar las
estrategias ya implementadas para continuar con estas tendencias. Un punto importante que debe
analizarse es el avance de consolidacion de los CA. Como se menciono en el apartado 9, pag. 13 la
consolidacion de los CA ha sido planeada a mediano plazo; es importante el seguimiento de la
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planeacion del desarrollo de cada CA y disefiar esquemas de evaluacion que retroalimenten el quehacer
del trabajo colegiado. Por otro lado el indicador de SNI se ha estacionado en los Gltimos dos afios, aln
con las incorporaciones de PTC con grado doctoral; en este punto se debe analizar las causas que han
frenado este indicador.

Para el posgrado, se espera incremento de la matricula ante la flexibilizacion del plan de la EE, el
fortalecimiento de la difusién de la MCM vy la apertura de la nueva MCC cuyo estudio de factibilidad
indico fuerte demanda. El problema de la baja eficiencia terminal de la MCM se esta resolviendo pero
continda en la Especializacion, en este aspecto debe incrementarse el vinculo del tutor-alumno para dar
un mejor seguimiento al aprovechamiento académico de los estudiantes. Se atendio la afieja demanda
de un PE de posgrado de computacion, ahora un punto a trabajar es lograr que la nueva MCC logre su
ingreso al PNPC y crear las condiciones para mantener el programa dentro de los estandares solicitados
por CONACYT.

27. Andlisis del cumplimiento de las metas compromiso académicas
Los indicadores de las metas compromiso académicas se muestran en la siguiente tabla.

Valor alcanzado Avance abril
Metas Compromisos de la DES de [ Meta 2009 2009 Meta 2010 2010

H = Explicar | las diferenci
capacidad académica plicar las causas de las diferencias

Ndmero |% Ndmero |% Nimero |% NUmero |%

Personal académico.
Numero y % de PTC de la institucién con:

Especialidad 5 6 U 5 B ) ] 5

Maestria a7 56 43 52 50 51 4 53

Doctorado 24 29 24 29 25 29 24 29

Perfil Deseable PROMEP 15 18 15 18 19 23 20 24

IAdscripcién al SNI 7 20 7 20 17 20 16 19

Participacion en Tutorias 83 100 |83 100 83 100 |83 100
Cuerpos Académicos
Consolidados 0 0 0 0 0 0 0 0 De acuerdo con la planeacion en un mediano plazo se debe alcanzar.
En consolidacion 1 11 1 1 |2 20 |1 13 [ No se promovi6 el CA de Ensefianza de las Mateméticas ni Ec. Dif. y
Ciencias de la Computacion (Unidad Anélisis. La evaluacion institucional interna, mostré avance de estos CA
Tizimin) hacia la obtencién de “en consolidacion”.
En formacion 8 89 |8 89 |8 80 |7 87 | Sedio de baja al Ciencias de la Computacién de Mérida.

Algebra,  Ecuaciones  Diferenciales y
Andlisis, Estadistica, Modelado y Simulacion
Computacional de  Sistemas  Fisicos,
Pedagogia e Innovacion en Educacion
Matemética, Geometria Diferencial, Sistemas
Dindmicos y Aplicaciones, Ensefianza de las
Mateméticas.

Metas Compromisos de la DES de | Meta 2009 Valor alcanzado | Meta 2010 Avance abril | Explicar las causas de las diferencias
competitividad académica 2009 2010
Namero | % | Namero % | Numero % | Namero %

Programas educativos de Licenciatura

PE con estudios de factibilidad para buscar | 6 100 |6 100 |6 100 |6 100
su pertinencia

Licenciaturas en Actuaria, Ciencias de la
Computacion, Ensefianza de las Matematicas,
Ingenieria de Software, Ingenieria en
Computacién y Matematicas.

PE con curriculo flexible 6 100 |6 100 |6 100 |6 100
Licenciaturas en Actuaria, Ciencias de la
Computacion, Ensefianza de las Matematicas,
Ingenieria de Software, Ingenieria en
Computacién y Matematicas.

PE que se actualizardn incorporando | 6 100 |6 100 |2 33 |0 0
elementos de enfoques centrados en el
estudiante o en el aprendizaje.

Licenciaturas en Ingenieria en Computacién
y Matematicas.

PE que alcanzaran el nivel 1 de los CIEES 5 83 |4 66 |5 83 |4 66
Licenciaturas en Actuaria, Ciencias de la
Computacion, Ensefianza de las Matematicas,
Ingenieria de Software y Matematicas.

PE que seran acreditados por organismos | 1 17 1 17 |1 17 |1 17
reconocidos por el COPAES

Licenciatura en Ciencias de la Computacion.

PE de licenciatura y TSU de buena calidad | 6 100 |6 100 |5 83 |4 67
del total de la oferta educativa evaluable
Licenciaturas en Actuaria, Ciencias de la
Computacién, Ensefianza de las Matematicas,
y Matematicas.

Matricula atendida en PE de licenciatura y | 692 100 | 426 66 | 822 87 | 685 73
TSU de buena calidad del total asociada a los
PE evaluables

Programas educativos de Posgrados

PE que se actualizaran 1 50 |0 0 1 50 |0 0 No se ha terminado la evaluacién de MCM
Maestria en Ciencias Matematicas
PE que evaluaran los CIEES 0 0 0 0 0 0 0 0

o
o
o
o
o
o
o
o

PE que ingresaréan al Programa de Fomento a
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) Valor alcanzado Avance abril
Metas Compromisos de la DES de | Meta 2009 2009 Meta 2010 2010

capacidad académica

Explicar las causas de las diferencias
Namero | % | Namero % | Nimero % | Namero %

Personal académico.
Numero y % de PTC de la institucién con:

la Calidad (PFC)

PE que ingresaran al PNP SEP-CONACYT 0 0 0 0 0 0 0 0

Matricula atendida en PE de posgrado de | 51 10 |44 100 |38 100 |37 100 | La promocién no fue suficiente, se complementara con otras acciones.
buena calidad

Maestria  en Ciencias Matematicas,
Especializacion en Estadistica.

Eficiencia terminal M1 | M2 | % M1 | M2 |% M1 (M2 % M1 | M2 (%

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y
PA

Tasa de titulacién por cohorte para PE de
TSUyYPA

Tasa de egreso por cohorte para PE de[241 (135 |53 |[252 (132 |52 |228 (91 (40 |228 |--

. h No ha concluido el semestre
licenciatura

Tasa de titulacién por cohorte para PE de [ 241 (129 |53 |[252 (97 |38 |228 (68 (75 |228 | -- -- No ha concluido el semestre
licenciatura

Tasa de graduacion para PE de posgrado 15 (15 [100 |17 |8 47 |21 |21 |100 (13 |7 54 | Rezagos en la EE, no han terminado Ultimo semestre. Ya se esté atendiendo
el problema.

Un punto donde no se cumplieron las metas establecidas fue el avance de la consolidacion de los CA.
Se cumplieron las expectativas de los indicadores de Perfiles PROMEP vy casi las de adscripciones al
SNI. En cuanto a los Posgrados, no se cumplié con la evaluacion curricular de la Maestria en Ciencias
Matematicas y, para ambos PE, las expectativas de las matriculas no se cumplieron. Adicionalmente no
se cumplieron las metas relacionadas a la evaluacién externa de los PE de licenciatura, las razones se
explican en el apartado 16, pag. 18.
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28. Sintesis de la Autoevaluacién

Principales fortalezas en orden de importancia

Pertinencia de PE[PE de Posgrado (Innovacion Educativa [Cooperacion Educacion IVinculacion con el |Atencion Formacion integral |Capacidad Competitividad Otras fortalezas

lacadémica ambiental entorno recomendaciones del estudiante académica lacadémica

CIEES-COPAES

'Todos los PE estan|Los dos ITodos los PE de El trabajo conjunto [Hay Sus certdmenes y 'Tendencia creciente en |Cuenta con el DOCE ([Tendencia creciente [El 75% de los PE En la planeacion de
respaldados por  |posgrados que  [licenciaturay uno de  [con IES nacionales ejactualmente en leventos académicos el nimero de que apoya en el del nimero de evaluables son de la DES no s6lo
lestudio de ofrece pertenecen [posgrado son flexibles. |internacionales y la [la DES para estudiantes de  [profesores que hacen |desarrollo integral  [profesores con perfil |calidad segun participa el cuerpo
[factibilidad, al PNPC. (1) 3) participacion en lacciones que  [secundaria y investigacion. (17) del estudiante. (7)  [Promep. (8) evaluadores externos. directivo. (27)
seguimiento de leventos académicos [contribuyen a |bachillerato que (2)
legresados y de PTC de la DES. |[la educacion |gozan de
lestudio de (16) ambiental. (45) |reconocimiento en el
empleadores. (20) lestado. (11)
La DES desarrolla |La tasa de La DES cuenta con un [Existe movilidad en Tiene una Unidad de |Infraestructura de El esquema de tutoria [El nimero de La demanda y La integracion del
investigacion que [titulacion de la  |programa de nivelacion|Lic. tanto de Extension que laboratorios funcional |existe formalmente enjacadémicos que matricula total de sus |campus genera la
contribuye a dar  |maestria se para estudiantes de estudiantes de la atiende vinculacion, fen Mérida. (31) la DES. Tiene un pertenecen al SNI no |PE tiene tendencia  [oportunidad de méas

respuesta a
problematicas
nacionales o
regionales. (33)

mantiene dentro
de los pardmetros
del CONACYT.
(5)

nuevo ingreso. (10)

DES hacia otras
instituciones o como
receptores de
lestudiantes de
movilidad. (18)

un programa de

cursos de educacion

continua, y la

generacion de
recursos propios.
12

Comité de Tutorias
con plan de trabajo
anual. (13)

tiende a disminuir
desde el 2000. (9)

creciente. (4)

infraestructura que
puede usar la DES.

(28)

Ofrece posgrados
en las dos areas
que caracterizan a
la DES:
matematicas y
computacion.

Se realizan actividades
para capacitar o
lactualizar a los
docentes en el modelo
educativo vigente. (23)

Los coloquios de
Geometria y Ec.
Diferenciales que
redine a expertos del
pais para trabajar en
LGAIC de dos CA.

La calidad de la
respuesta a los
requerimientos de
servicios en su area
de competencia. (25)

'Todos los profesores
de medio tiempo y de
tiempo completo tienen|
cubiculo y equipo y
mobiliario basico. (38)

Existen actividades
para desarrollar en los
estudiantes de
licenciatura
habilidades en el
ambito de la

Habilitacion continua
desde hace mas de 10
afios de sus PTC en
maestrias 0
doctorados. Mas del
80% de los PTC

La atencion
permanente al
problema de bajo
laprovechamiento
lacadémico de los
estudiantes. (6)

La DES ya se
integré a los
trabajos de gestion
de la calidad que
promueve la
institucion. (32)

calidad que da la
promocion de

campus de los PE
de posgrado. (34)

plataforma de
laprendizaje que usa
mas del 90% de sus
lacadémicos en el
desarrollo de sus
lcursos. (30)

sus académicos en las
lactividades de
difusion de la ciencia
que se promueven en
el estado. (35)

biblioteca del campus
lestan certificados. (43)

campus de un
programa de talleres
de formacioén integral.

(38)

15 24 investigacion. (21)  tienen posgrado (14)

Existe movilidad |La DES participa en el Tiene un centro de  |Cuenta con una pagina (Se realizan en la DES [La politica de /Ambiente de
ly estancias Programa Institucional asesorias en electronica que difundefactividades contratar a nuevos lcooperacion entre la
lacadémicas, de Inglés. (29) matematicas gratuito [su quehacer y en extracurriculares de [PTC preferentemente administracion y las
nacionales y para estudiantes de |particular sus PE. (39) [tipo académico, con potencial para lagrupaciones
lextranjeras de bachillerato de cultural y deportivo. |ingresar al SNI o estudiantiles. (37)
estudiantes de lescuelas publicas. (36) Perfil Promep. (22)

posgrado. (19) 26

La imagen de La DES posee una La participacion de |Los procesos de la El desarrollo a nivel La DES ya se inicio

en la evaluacion de
procesos
administrativos.

(42)

[Tiene PE que
participan formalmente
len espacios virtuales
mediante asistencia a
ideoconferencias. (41)

La bolsa de trabajo
len linea a nivel

campus. (40)

Tiene estudiantes
insertos en sectores
publicos y privado
realizando servicio
social o précticas

profesionales. (44)
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Principales problemas en orden de importancia

Pertinencia de PE

PE de
Posgrado

Innovacién Educativa

Cooperacion
lacadémica

[Educacién
lambiental

\Vinculacion con el
lentorno

IAtencion
recomendaciones
CIEES-COPAES

Formacion integral
del estudiante

Capacidad
lacadémica

Competitividad
académica

Otras debilidades

No ha empezado a
usarse el sistema de

Falta una sala de
cémputo,

No se ha incorporado
por completo el modelo

Faltan recursos para
lapoyar la movilidad

No existe un
proyecto integral

Incipiente
participacion de los

Practicamente no hay
convenios de

Poco interés del
alumnado para asistir a

[Todos los CA’s
lexcepto uno esta

IAltos indices de
desercion y abandono

La infraestructura de
TIC’s no es

explicita las priori-
dades de los planes
de desarrollo
\vigentes. (46)

investigacion educativa
que se realiza en la
DES.(41)

en la DES. (32)

DES. (38)

del programa de
actividades del DOCE
es incipiente. (35)

en Tizimin. (10)

ISeguimiento de lequipo, educativo institucional |estudiantil en para difundiry |estudiantes en las |vinculacién para la las entrevistas con el |en formacion. (5) |en las Lics. y la EE. [suficiente para los
Egresados y de mobiliario, en los PE de la DES. |licenciatura promover la actividades de realizacion de practicas [tutor. (12) (1) requerimientos de los
Trayectoria cubiculos y (17) 21) importancia del [prestacion de profesionales y servicio PE, particularmente
Escolar. (24) lacervo para las cuidado del servicios. (30) social en empresas en la Unidad
maestrias. (4) medio ambiente. publicas y privadas. Tizimin. (7)
33 18
No existe Baja matricula |No existen condiciones [Pocos estudiantes de|Al proyecto Falta una Los estudiantes de la  [No hay un esquema de |No se registrd Bajos indices de |Atender las
fformalmenteun  |(9) en disponibilidad de  |licenciatura Juega, aprende y [planeacion que Especializacion en seguimiento a la labor [crecimiento en el [eficiencia terminal y [recomendaciones de
programa de tiempo para que todos |participan en el diviértete con  [garantice el Estadistica, no del tutor. (13) nimero de SNI en titulacion en las de infraestructura del
formacién integral los estudiantes programa de LINUX le falta |incremento del participan en actividades el Gltimo afio. Licenciaturas y en la [sistema eléctrico.
de estudiantes con aprovechen el P1l. (20) movilidad \vitalidad. actual nivel de de investigacion. (29) (6) EE. (2) (8)
lalto compromiso estudiantil. (27)  |(43) inculacion.(37)
social. (25)
Hay PE de No se ha No se ha analizado la  |No existen Falta Los docentes del area de [El campus donde estd |No todos los PTC [El 25% de nuestros  |Falta de actualizacion
licenciatura que no [realizado la necesidad de incorporariconvenios formales infraestructura actuaria no realizan ubicada la DES, desarrollan programas no se ha |oportuna de los
consideran aspectos|evaluacion la ensefianza de un de cooperacion con fisica para actividades de practicamente carece [investigacion evaluado lequipos de cémputo
de investigacion. [curricular de la [segundo idioma en otras IS o Centros aprovechar el investigacion. (36) de espacios para (11) externamente tanto de profesores
(26) MCM. (16) todos PE de la DES.  [de Investigacion del potencial practicar el deporte. 3) como de estudiantes.
(23) pais o del académico que (22) (15)
lextranjero. (28) incremente la
inculacion. (45)
El documento de No existe un esquema |No existe un No hay difusién En la Unidad Falta equipamiento  [Faltan plazas en
lcasi todos los PE no| de seguimiento y programa de suficiente del programa [Multidisciplinaria en los laboratorios de [Tizimin y del area de
contiene de forma difusion a la movilidad de PTC’s de Proteccion Civil de la[Tizimin el desarrollo la DES en Mériday |matematicas en

Meérida para el mejor
desarrollo de los PE

(31)

No se tienen PE por
competencias. (42)

No existe un
programa de apoyo
ly orientacion para
lestudiantes que
lestan de movilidad

ITodavia no se cuenta
con una biblioteca

(40)

funcional para el campus

20 profesores en
Mériday 9 en la
Unidad Tizimin, no
icuentan con un
cubiculo para

Hace falta gestionar
recursos para
desarrollar un
programa de
mantenimiento

en la DES. (47) impartir integral de los
adecuadamente edificios de la DES.
asesorias y (34)
tutorias.(14)

La DES no cuenta con
un documento oficial

desarrollo.(44)

que contenga su plan de

Baja participacion en
el examen EGEL

(19)

En la DES hace falta
hacer més
participativo el
proceso de
planeacion. (39)
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I11. ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO DE LA DES.

1. Mision de la Facultad de Matematicas

Formar profesionales altamente capacitados, desarrollar investigacion y realizar Actividades de
extension en Matematicas y Computacion, asi como en sus diversas aplicaciones.

2. Vision de la Facultad de Matematicas

Visién a 2020
La Facultad de Matematicas es una dependencia del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI)
reconocida nacional e internacionalmente como un referente en el estudio, ensefianza, aplicacion y
difusion de las matematicas, de las ciencias computacionales y de las tecnologias de informacion y
comunicacion; por su liderazgo en estas areas en el sureste mexicano, asi como por sus contribuciones
al desarrollo cientifico y tecnoldgico en las areas de su competencia. Su plan de desarrollo y su trabajo
cotidiano estan alineados con la vision, politicas y estrategias del campus al que pertenece y estan
apoyados en una cultura de planeacion y en sistemas eficientes de gestion de la calidad

Vision a 2012
La Facultad de Matematicas es una dependencia del CCEI con un reconocimiento a nivel nacional por
su labor en lo relativo al estudio, ensefianza, aplicacion y difusién de las matematicas, de las ciencias
computacionales y de las tecnologias de informacién y comunicacién en el sureste del pais, asi como
por sus contribuciones al desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais en las areas de su competencia. Se
distingue por ser una DES que:

1. Usa la planeacion como el eje rector de sus acciones, que busca hacer efectiva la planeacion
participativa y formula iniciativas para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad. Su
planeacion tiene como base la vision, politicas y estrategias del CCEIl, privilegiando las acciones
orientadas al desarrollo sustentable.

2. Tiene el 100% de sus programas educativos pertinentes, flexibles, que privilegian la
movilidad, el uso de tecnologias innovadoras y la formacion integral y que han sido evaluados
positivamente por organismos externos. También, atiende oportunamente las demandas de
actualizacion y capacitacion de profesionales en activo como facultad o con las otras DES del CCEL.

3. Tiene una planta académica: organizada en cuerpos académicos (CA) de los cuales cuando
menos el 40% han superado la etapa de “en formacién” y que interaccionan con los CA del CCEl; que
se capacita/actualiza continuamente en sus respectivas areas de competencia asi como para
implementar adecuadamente el modelo educativo institucional.

4. Se vincula, con los sectores publico y privado, centros de investigacion, instituciones
educativas y CA consolidados a través del establecimiento de redes de colaboracion y cooperacion y de
actividades de desarrollo tecnolégico y educativo.

3. Objetivos Estratégicos

0O.1. Formar profesionales altamente competentes de nivel licenciatura y posgrado en las areas de
matematicas y computacion, a través de programas educativos pertinentes, acreditados y flexibles, que
privilegian la equidad, la movilidad, el uso de tecnologias innovadoras, la formacion integral y el
desarrollo sustentable.

0.2. Contar con una planta academica de profesores con posgrado, en su mayoria PTC, organizados en
CA en proceso de consolidacion que interaccionan con los CA del CCEIl; que realizan labores de
docencia, tutoria, investigacion y extension; que son competentes en la implementacién del modelo
educativo institucional; y que se caracterizan por sus importantes contribuciones al desarrollo
cientifico y tecnoldgico a nivel nacional en las areas de competencia de la DES.

0.3. Conformar a nivel campus una soélida estructura organizacional que optimice el uso de sus
recursos fisicos y humanos, eficiente sus procesos, genere buen clima organizacional y contribuya con
el desarrollo sustentable.

0.4. Desarrollar junto con las otras DES del CCEI programas académicos transversales.
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0O.5. Desarrollar un programa de extension y vinculacion que considere el desarrollo integral de los
estudiantes, la participacion en proyectos sociales, la promocion del desarrollo sustentable y la
generacion de fuentes alternativas de financiamiento.

0.6. Contar a nivel campus con una infraestructura fisica adecuada para apoyar todas las actividades
académicas.

4. Politicas que orientan el logro de los objetivos estratégicos y el cumplimiento de las metas compromiso.
Para el objetivo estratégico 1.

P1. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 5) Promover la actualizacion permanente de
los programas educativos de la DES bajo los criterios del Programa Institucional de Actualizacion,
Ampliacion y Diversificacion de la Oferta Educativa: a) La responsabilidad social; b) EI modelo
educativo y académico de institucional; c¢) El contexto nacional e internacional de la educacion
superior; d)Los resultados de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores; e) Las
tendencias del mundo laboral; f) Las probleméticas del desarrollo sustentable global y del desarrollo
socioeconomico del estado; y g) Las recomendaciones formuladas por las instancias y organismos
nacionales e internacionales de evaluacion externa y acreditacion.

P2. Promover la evaluacion interna y externa de los logros de aprendizaje de los estudiantes.

P3. Impulsar la mejora constante en los indices de trayectoria escolar de la DES.

P4. Asegurar la calidad de los PE y el logro de su acreditacién a través de la evaluaciéon de organismos
externos.

P5. Impulsar sisteméaticamente la movilidad institucional, nacional e internacional de estudiantes de
licenciatura y posgrado de la DES.

P6. Fomentar el desarrollo de programas y proyectos pertinentes de servicio social y préacticas
profesionales que coadyuven a la formacion integral de los estudiantes y a su compromiso social.

P7. Impulsar la vinculacion de la investigacion que realizan los CA con los PE de la DES y en
particular, la participacion de estudiantes en los proyectos de investigacion.

Para el objetivo estratégico 2.

P8. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Cubrir la necesidad de personal
académico con profesionistas potencialmente Perfil Deseable y/o SNI y privilegiando la contratacion
de académicos con doctorado.

P9. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Habilitar/actualizar a los profesores de
acuerdo con el plan de desarrollo de la DES.

P10. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Impulsar la actualizacion permanente de
los académicos DES en la operacion del Modelo Educativo y Académico de la Universidad.

P11. Orientar el trabajo de los CA hacia los rasgos que determinan un cuerpo académico consolidado y
asegurar que cuenten con un plan de desarrollo que propicie su consolidacion.

P12. (Es pertinente tambiéen para el objetivo estrategico 5) Asegurar que las LGAIC de los CA de la
DES sean pertinentes para el desarrollo sustentable del Estado y del pais.

P13. Fomentar la difusion de los resultados de los proyectos de las LGAIC de los CA en
medios/eventos de reconocido prestigio nacional y preferentemente internacional.

P14. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 5) Promover la conformacién de redes y
alianzas estratégicas con los sectores publico y privado e instituciones de educacion superior y centros
de investigacion, nacionales y extranjeros.

Para el objetivo estrategico 3.

P15. Asegurar que las DES del CCEI trabajen con esquemas eficaces de operacion, coordinacion y
planeacion.

P16. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 4) Promover en el CCEI el trabajo en
equipo y una cultura de pertenencia al CCEL.
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P17. Promover evaluaciones, tanto internas como externas, de los programas administrativos de la
DES.

P18. Propiciar en la DES la planeacion participativa y asegurar la socializacion en su comunidad de los
resultados e impactos de la realizacion de sus programas y proyectos.

P19. (Es pertinente también para los objetivos estratégicos 1 y 4) Asegurar que en la DES se
implemente y fortalezca el Programa Integrador Responsabilidad Social Universitaria de la
institucion.

Para el objetivo estratégico 4.

P20. Impulsar en el CCEIl la implementacion de proyectos académicos multidisciplinarios y la
realizacion de programas transversales de formacion, investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion.

Para el objetivo estratégico 5.

P21. Fortalecer la Unidad de Extension de la DES.

P22. Impulsar formas de trabajo con las agrupaciones estudiantiles de la DES que propicien su
formacién integral, su responsabilidad social y que coadyuven al desarrollo de los proyectos
académicos de la DES del CCEl y de la Universidad.

P23. Fortalecer las actividades de la Coordinacién de Arte y Cultura de la DES e impulsar las
actividades extracurriculares de formacion integral.

Para el objetivo estratégico 6.

P24. Asegurar que el CCEIl cuente con una infraestructura adecuada para el desarrollo de las
actividades de los estudiantes, el personal y los CA y sustentada en una gestion medioambiental
responsable.

5. Estrategias que orientan el logro de los objetivos estratégicos y el cumplimiento de las metas
COmMpPromiso.

Para el objetivo estratégico 1.

E1l. Realizar estudios de indice de satisfaccion de los estudiantes y de opinion de egresados y
empleadores.

E2. Establecer un plan para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad de los PE de la DES
que permita lograr que todos los PE obtengan/mantengan la maxima clasificacion de los organismos
evaluadores y acreditadores externos.

E3. Establecer esquemas que permitan reconocer y atender con oportunidad estudiantes con problemas
académicos.

E4. Consolidar y evaluar semestralmente el programa para la atencion de los indices de reprobacion,
desercion, rezago académico y titulacion oportuna.

E5. Incrementar el impacto de las acciones de las instancias de apoyo en la DES para la orientacion,
tutoria y formacion integral de los estudiantes.

E6. Establecer a nivel campus un programa de difusion de sus posgrados a nivel regional, nacional y de
Centroamerica.

E7. Desarrollar mecanismos formales de seguimiento a la implementacion de los planes de estudio de
la facultad, que incluya su evaluacion integral cuando menos cada 5 afios.

ES8. Incorporar al proceso de ensefianza aprendizaje: la utilizacion de escenarios reales de aprendizaje,
el uso de plataformas educativas, los sistemas de evaluacion colegiada, el desarrollo de actividades de
investigacion y la difusion de sus resultados, asi como acciones que contribuyan a tener estudiantes
socialmente responsables.

E9. Establecer esquemas que incrementen la participacion de estudiantes de licenciatura y posgrado en
el programa de movilidad estudiantil, tanto dentro como fuera del CCEL.

E10. Estimular a los estudiantes para la presentacion del EGEL.
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E11. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 2) Participar en el programa Conformacion
y Desarrollo del Sistema de Posgrado e Investigacion de la UADY que pretende lograr una mejora
continua y el aseguramiento de la calidad en los programas educativos de este nivel.

E12. Evaluar la labor docente de los académicos.

E13. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 5) Establecer convenios con organismos de
los sectores publico y privado para el desarrollo de practicas profesionales, servicio social, estancias de
aprendizaje y otras modalidades de aprendizaje establecidas en los planes y programas de estudio de la
DES.

E14. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 2) Evaluar los avances en la
implementacion en la DES del Modelo Educativo y Académico de la institucion y con base en ello
habilitar/actualizar a los docentes.

E15. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 5) Realizar estudios de oferta y demanda
académica del nivel superior en el estado para identificar areas de oportunidad.

Para el objetivo estratégico 2.

E16. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Establecer un programa de
habilitacién/capacitacion/actualizacion del personal académico, de acuerdo con el plan de desarrollo de
la DES.

E17. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Estimular en los PTC la obtencién del
Perfil Deseable y la incorporacion al SNI.

E18. (Es pertinente también para los objetivos estratégicos 1 y 3) Consolidar esquemas de
organizacion colegiada a nivel campus y hacia el interior de la DES.

E19. Establecer esquemas para dar seguimiento y evaluar anualmente los planes de desarrollo de los
CA.

E20. Consolidar el mecanismo de programacion académica que propicia que los PTC participen en
actividades de docencia, tutorias, investigacion y extension.

E21. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Desarrollar, a partir de los planes de los
CA, programas de estancias académicas/movilidad de los profesores en otras instituciones.

E22. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Desarrollar un programa de visitas de
profesores de otras instituciones, lideres en las &reas de desarrollo de la Facultad.

E23. Establecer mecanismos para la incorporacion de académicos, preferentemente con doctorado, a la
planta académica de la DES.

E24. (Es pertinente también para el objetivo estrategico 1) Integrar en el desarrollo de las LGAIC
actividades de vinculacion directa con los PE.

E25. Conformar y desarrollar con los CA redes académicas a nivel de campus, institucional, nacional
o internacional.

E26. Organizar eventos académicos especializados en las areas de competencia de la DES.

E27. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Reconocer la produccion académica
relevante que desarrollen los CA y apoyar la publicacion/presentacién de los resultados del desarrollo
de sus LGAIC en medios de prestigio a nivel nacional e internacional.

Para el objetivo estratégico 3.

E28. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 4) Establecer lineamientos para sustentar la
operacion, coordinacion y planeacion del desarrollo del CCEI.

E29. (Es pertinente también para el objetivo estrategico 4) Formular el plan de desarrollo de la DES
acorde con el del CCEIl, con el de la UADY vy con el plan de desarrollo estatal y evaluarlo y
actualizarlo anualmente.

E30. (Es pertinente en todos los objetivos estratégicos) Mantener involucrado al personal académico,
en particular al Equipo de Seguimiento del PDI de la DES, en la supervision constante de los avances
en su plan de desarrollo.
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E31. (Es pertinente en todos los objetivos estratégicos) Socializar y monitorear la adecuada
implementacion en la DES del Sistema de Gestion Institucional Para la Mejora Continua y el
Aseguramiento de la Calidad.

E32. (Es pertinente en todos los objetivos estratégicos) Brindar condiciones adecuadas al personal
para su desarrollo individual y profesional que propicien un buen clima organizacional.

Para el objetivo estratégico 4.

E33. Establecer esquemas y lineamientos para fomentar y apoyar la realizacion de programas
académicos transversales en el CCEI.

Para el objetivo estratégico 5.

E34. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 1) Incrementar el impacto de las
actividades de la Unidad de Extension de la DES en los PE.

E35. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 2) Establecer alianzas estratégicas con los
gobiernos federal, estatal y municipal, empresas, instituciones de educacion superior y centros de
investigacion nacionales y extranjeros para el desarrollo de programas y proyectos de innovacion,
desarrollo tecnoldgico, gestion del conocimiento.

E36. Disefiar y publicar en diferentes medios un Catalogo de Servicios de la DES en materia de
asistencia técnica, consultoria, asesoria y transferencia de tecnologia.

E37. Mantener vigente el programa de educacién continua de la DES.

E38. Desarrollar programas de actividades extracurriculares de tipo, académico, cultural, deportivo y
recreativo, en atencion a los estudiantes del Campus.

E39. Organizar actividades para promover el interés por las Matematicas y la Computacion en los
distintos niveles educativos y en la sociedad en general.

Para el objetivo estratégico 6.

E40. Completar, enriquecer y mantener actualizado el acervo de las areas de competencia de la DES de
acuerdo con los requerimientos de los PE y de los CA.

E41. Con base en la planeacion de la DES y del campus y el Programa de Gestion Responsable de la
Infraestructura Institucional, construir, equipar espacios adecuados y proporcionar la infraestructura
tecnolégica para desarrollar los PE y las LGAIC de la DES y para formar integralmente al
estudiantado.

E42. (Es pertinente también para el objetivo estratégico 3) Compartir la infraestructura fisica del
CCEl entre las DES que lo integran.
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6. Metas

Compromiso 2010, 2011, 2012

€Y
BN

31MSU0098J
ProDES 420:

Meta Compromiso

Universidad Auténoma de Yucatan

FACULTAD DE MATEMATICAS

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Metas Compromiso

NUmero

2012

% Namero Namero
Ci idad Acadé

Personal académico.

Numero y porcentaje de PTC de la institucién con:

MC 1.1.1:
MC 1.1.2:
MC 1.1.3:
MC 1.1.4:
MC 1.1.5:
MC 1.1.6:
MC 1.1.7:
MC 1.1.8:
MC 1.1.9:

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado en el area disciplinar de su desempefio
Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
Adscripcion al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacién con al menos 40 horas por afio

3
45
24
2
24
24
16
83
20

4.00% 3
54.00% 46
29.00% 27
87.00% 76
29.00% 27
29.00% 28
19.00% 18

100.00% 83
24.00% 20

4.00% 4 5.00%
55.00% 43 52.00%
32.00% 30 36.00%
92.00% 77 93.00%
32.00% 30 36.00%
34.00% 32 38.00%
22.00% 20 24.00%

100.00% 83 100.00%
24.00% 20 24.00%

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.1:

MC 1.2.2:

MC 1.2.3:

MC2.1.1:

MC2.1.2:

MC2.1.3:

MC 2.1.4:

MC 2.15:

MC 2.1.6:

MC2.1.7:

MC 2.1.8:

MC 2.1.9:

MC 2.1.10:

MC2.1.11:

MC 2.1.12:

Consolidados.
(Especificar nombres de los CA Consolidados)
Especifique para cada afio:
En Consolidacion.
(Especificar nombres de los CA en Consolidacién)

Especifique para cada afio: C.C. Tizimin, Ensefianza de la Mat.

En Formacion.
(Especificar nombres de los CA en Formacién)

Especifique para cada afio: Algebra, Estadistica, Geometria, Ec. Dif, Algebra, Estadistica, Geometria,

0

2

6

Modelado, Pedagogia

Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

NUmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar
su pertinencia
(Especificar el nombre de los PE)

6

Especifique para cada afio: LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS

NUmero y % de PE con curriculo flexible
(Especificar el nombre de los PE)

6

Especifique para cada afio: LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando
elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

(Especificar los nombres de los PE)

Especifique para cada afio: LM, LIC

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios
de seguimiento de egresados
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio: LM, LIC

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios
de empleadores
(Especificar los nombre de los PE)

Especifique para cada afio: LM, LIC

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el
servicio social en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:
NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando la
préctica profesional en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:
Nimero y % de PE basado en competencias
(Especificar el nombre de los PE)

2

Especifique para cada afio: LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS

NUmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:
PE que seréan acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES.
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:
NUmero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad
del total de la oferta educativa evaluable
NUmero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y
TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables

LIS

LCC

1

915

0.00%; 0

25.00% 3

Dif
75.00% 5

Modelado, Pedagogia

100.00% 6

LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS
100.00% 6

LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS

33.00% 2
LEM, LIS
33.00% 2
LEM, LIS
33.00% 2
LEM, LIS
17.00% 1
LEM
17.00% 1
LEM
100.00% 6

LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS

17.00% 1
LIiC

17.00% 1
LIS

83.00% 6

88.00% 1,080

0.00%! 0 0.00%

38.00% 4 50.00%

C.C. Tizimin, Ensefianza de la Mat. Ec. |C.C. Tizimin, Ensefianza de la Mat. Ec.

Dif, Modelado
62.00% 4 50.00%
Algebra, Estadistica, Geometria,
Pedagogia

100.00% 6  100.00%
LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS
100.00% 6 100.00%
LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS
33.00% 1 17.00%
Lcc
33.00% 1 17.00%
Lcc
33.00% 1 17.00%
Lcc
17.00% 0 0.00%
17.00% 0 0.00%
100.00% 6 100.00%
LM, LEM, LA, LCC, LIC, LIS
17.00% 2l 3300%
LM, LEM
17.00% 1 17.00%
LiC
100.00% 6 100.00%
100.00% 1,180/ 100.00%

w
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Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.1: PE que se actualizaran 1 33.00% 0 0.00%! 0 0.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: MCM
MC 2.2.2: PE que evaluaran los CIEES. 0 0.00% 2 67.00% 0 0.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: MCM, EE
MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de 2 67.00% 3 100.00% 3 100.00%
Calidad (PNPC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: MCM, EE MCC, MCM, EE MCC, MCM, EE
MC 2.2.4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad 0 0.00% 1 33.00% 1 33.00%
(PFC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: MCC MCC
MC 2.2.5: PE que ingresaréan al Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 2 67.00% 2 67.00% 2 67.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: MCM, EE MCM, EE MCM, EE
MC 2.2.6: Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de 67 87.00% 93 100.00% 110 100.00%

posgrado de buena calidad.

Eficiencia terminal: _________

MC 2.3.2: Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA 0.00% 0.00%: 0 0.00%
MC 2.3.3: Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSUy PA 0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 228 91 40.00% 243 109 45.00% 249 125 50.00%
MC 2.3.5: Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 91 68 75.00% 109 87 80.00% 125 112 90.00%
MC 2.3.6: Tasa de graduacién para PE de posgrado 22 20 91.00% 37 34 91.00% 35 32 91.00%
Otras Metas
MC 1*: Namero y % de estudiantes que participan en actividades de 250 27.00% 400 37.00% 590 50.00%

formacion integral.
Observaciones para cada afio: Sem CyT, Deportes, OMM, CAMS, Sem CyT, Deportes, OMM, CAMS, Sem CyT, Deportes, OMM, CAMS,
Talleres, Congresos, Certémenes y Talleres, Congresos, Certémenes y Talleres, Congresos, Certdmenes y

Jornadas Académicas, entre otras. Jornadas Académicas, entre otras. Jornadas Académicas, entre otras.
MC 2*: Namero y % de actividades académicas extracurriculares que 7 70.00% 8 80.00% 8 80.00%
son de vinculacion.
Observaciones para cada afio: Sem CyT, OMM, CAMS, Talleres, Sem CyT, OMM, CAMS, Talleres, Sem CyT, OMM, CAMS, Talleres,
Programa de Educacion Continua. Programa de Educacion Continua. Programa de Educacion Continua.
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7.- Sintesis de la planeacidon académica de la Facultad de Mateméticas

Concepto Objet(l\{os Politicas Estrategias
estratégicos
Fortalecer y/o mejorar la competitividad de TSU y Licenciatura 01, 02, 03,05, | P1-P10, P14, P16 P19, E1-E5, E7-E10, E12-E16, E30-
06 P21-P24 E32, E35, E40-E42
Mejorar la formacion integral del estudiante. 01, 04, 05,06 | P1,P5, P7,P20-P24 E5, E8, E9, E13, E14, E24, E31-
E35, E38-E42
Impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable 01, 03, 04, 05, | P1,P6, P10, P12, P14, E8, E28, E29, E31, E32, E34-E36
06 P15, P16, P19-P21,
P24
Mejorar la pertinencia de los programas y servicios académicos 01, 03, 05, 06 P1, P2, P4, P6,P10, El, E7, E8, E11, E13, E15, E30-
P16-P19 E33, E38-E42
Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso | O1, 03, 05, 06 | P1-P5, P7-P10, P16- E6, E8, E9, E11, E16, E17, E21,
al PNPC SEP-CONACYT P19 E22, E27, E30-E33, E35, E38,
E40-E42
Mejorar la equidad en el acceso, permanencia y terminacion de 01, 06 P1-P5, P24 E3-E5, E7,E8, E14, E40, E41
estudios
Impulsar y/o fortalecer la innovacion educativa 01, 04 P1, P4-P7, P10, P20 E5, E8, E9, E13, E14, E18, E31-
E33
Fortalecer la capacidad académica 02, 04, 06 P8-P14, P24 E11, E16-E27, E30-E33, E35, E40-
E42
Impulsar la productividad académica y cientifica 02, 04, 06 P8, P9, P11, P13, P14, E16-E23, E25-E27, E33, E40-E42
P20, P24
Mejorar la pertinencia e impacto social de la investigacion generada | 02, 04, 05, 06 | P12-P14, P20, P21, E19-E22, E25-E27, E33, E35, E36,
en la DES P24 E40-E42
Impulsar y/o fortalecer la cooperacion académica nacional e 01,02 P1, P5, P12-P14 E9, E13, E15, E21, E22, E25,E26,
internacional E31, E32, E35
Mejorar la vinculacién con el entorno 01, 04, 05 P1, P5, P6, P12, P14, El, E7, E8, E13, E15, E31, E32,
P20, P21, P23 E34-E39
Promover una gestion responsable de la infraestructura (fisica 03, 06 P15-P18, P24 E28, E29, E31, E40-E42
funcional, equipamiento, acervo, recursos didacticos, medios de
consulta e informacién)
Fortalecer y asegurar las funciones universitarias (atender las 01,02, 03, 05, | P1-P10, P14, P17-P19, | E1-E10, E12-E17, E20-E22, E24,
recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el 06 P21-P24 E27, E29, E31, E32, E35, E40-E42
COPAES a los PE).
Abatir las brechas de capacidad y competitividad académicas entre 01,02,04,06 | P1-P14,P24 E1-E15, E17-E27, E30,-E33, E35,
los PE de la DES. E40-E42
Fortalecer la identidad institucional de campus y de DES 03,04 P15-P18, P20 E28-E32, E40-E42
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IV. VALORES DE LOS INDICADORES DE LA DES Y DE SUS PE A 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 Y 2012

Nombre de Ia Institucion:

FORMATO DE INDICADORES B

10-2011

[Nombre de 1a DES.

[FACULTAD DE MATEMATICAS

FACULTAD DE MATEMATICAS

Nombre de 1as unidades académicas (escuelas, facultades, INSUIITos)

e integran 1a DEST

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES|

POSGRADG

TSU/PA LICENCIATURA
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO Matricula | Acreditado Nivel 1 Nivel 2 nivels [0 S aicula Acreditado Nivel 1 Nivel 2 nivels | Fyalade =l vavicuia Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Evaluado S
Licenciatura en Actuaria 164 X
Licenciatura en Ciencias de Ia G tacion 208 X X s
Lic.en Ensenanza de las Matematicas 144 X s
L en Ing ia de 129
Licenciatura en Ingenieria en C 108
Licenciatura en 107 X s
n e < 25 X S
Maestria en Ciencias a FE] X S
[Maestria en Ciencias de Ia c
I
Registrar todos 165 Ge1a DES, indicar 1a e Tos CIEES, Si ha Sido acr G 'S no ha S1do evaluado. Puede Geurmr mas de una categoria. Marque con con una X
I PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES |
[ Nivel I TSU/PA I LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ano | 2:’:005 2007 | 2oo8 [ z:H:uog 2011 | o1z | 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | o1z | 2006 | 2007 T 2008 2000 | 2010 | oin | o1z
Namero de PE | | | Il Il a[ 6 6 6| 1 [ [ 1 1 1 1]
Matricuia I I I I I I I I 233 4oy 557] 7ia] 880] Tosol ol o[ To] 0] 5| 53 75}
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
I Nivel I MAESTRIA I DOCTORADO I TOTAL
I Ano lt’:zooa 2007 | 2008 2011 | 2oz | 2006 | 2007 | 2008 | 2:’:009 2010 | 2011 | o1z | 2007 2008 | 2000 2010 | o011
[Nimero de PE | 1 1] 1 1 2| 2] 2 I I I I I I 6[ El Ell
[Matricura T 71 ol T3] o] 5] 7ol 5| T T T T T I i 550] 756] Sa7] T
PROGRAMAS EDUCATIVOS NG EVALUABLES
Nivel I TSUIPA I LICENCIATURA I ESPECIALIDAD
Ano 2006 2007|2008 2011 | _zoiz | 2006 | 2007 | 2008 2609 2010 | 2011 | o1z | 2006 ] 2007 2008 2000 | @00 | _zoii ]
Nimero de PE I I I I 3] 3| 2| I I I I I I I I I
Matricula [ [ [ [ [ [ [ [ 179] 243 125 [ [ [ [ [ [ [ [ [ [
PROGRAMAS EDUCATIVOS NG EVALUABLES
Nivel I MAESTRIA I DOCTORADO I TOTAL
Ano 2006 2007|2008 2011 | o1z | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 2010 | 2011 | o1z | 2006 ] 2007 [_200s ] 2000 | 2010 2011 | 2012
Nimero de PE [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 3] 3 2 ol ol o o
I:Matr(cula [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 179] 243 145 of of of ol
I PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES ¥ NG EVALUABLES)
I Nivel I TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ano 2006 2007 | 2008 | 2000 | o010 | zoix | o1z 2006 | 2007 | 2008 2000 | P00 | _oin | o1z
Nimero de PE [ ° ol o 9 o o] 6] 5 6] 6 o | T 1l
Matricula [ of ol ol of of of 0 612 68| 672] 71a] 30| 25| 23 25}
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABI 1
Nivel T MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Ano 2006 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | Zoix ]| 201z | 006 | 2007 ] 2008 | 2000 | 2010 2606 | 2007 [ 200s | 2000 | 2010 | _soir | o1z
Nimero de PE [ z 1 T o 2 2 2 o] ol ol ° ° o o B B [ 8| o] 9|
Matricula | 7] o[ 13] 12] 2] 70) 85) o[ o[ o[ ] of o[ o[ 639 693 704] 637] 947] 1,123 1,190]
Nota: Las celdas o casillas T deben ser lenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 1os datos S61o en Ias casillas en blanc
PERSONAL ACADEMICO. ]
2006 2008 2009 T 2010 I 2011 I 2012 |
H ™M M I T H M [ T H ™M T H M I T H ™M I T
Nimero d de tiempo completo 8| 22 17] 80) 65| 18] 3| 65| 18 53] 65| 18] 53 65| 18] EE
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) ‘ ‘ ‘
5 2| 3| 14) 5| El 6l 5| 1 6l 5| 1] 6l 5| 1| ol
Total de prof 76| 24] 20| 04| 70 79 9| 70| 70| 89| 70 19 £ 70| 19 S
de de tiempo completo 89| 52 3] o3| 93] 55| 53] 93] 95| 93] 3] 95| 93}
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover 0 modificar el formato. Introducir 105 datos S61o en 1as casillas en blanco
UG EERTE G T A D Em E] T == T == i T == T i ] T == | - ] T == T T I ] | == T I
E 3| [ 2| 2] 2 2) 2] g 1] 2 3| 1l 3|
Maestria 30) 10| 13 33] 1] a 33| 11| a EZ| 1] 5] 33| 0] rE
Doctorad 10 24 0| 2. 24] o] 23 27 0| 27 27 1] 23]
Posgrado 52| E‘ 14 59| E‘ 7 59| 13| 7: 62| E‘ 75] 61] 14| 75
Posgrado en el drea de su i 52| 10 1 59| 11] 7 59 13 7. 62 13 75| 61 14 75
D 10 en el drea de su 19 o 24 9 2. 24 0| 24 27 9| 27 27| 1] 28]
2 al SNI/SNC 10 o 16 o 16| 19| o 16| 18 o 18 79| 1 20|
Perfil deseable PROMEP, por 1a SEP 5| o 15| 5| 20| 1g 6| 24] 22 q| 28 25| 7 32
Participacion en el programa de tutoria
40| 20 17] 80) 65 18 83| 65| 18] 83| 65 18 83| 65) 18 83}
Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben|
capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 horas|
por afio q 9 d 9 9
" 2008 2009 2010 2011 2012
9% Profesores de Tiempo Completo con: — e o — — oo — L — — e
a4 11 11 a 3 11 1 11 EX N 16
aestria 2. 70. 1. 53. 50. 61 52. 61 54. 50. 55.
Doctoradi 27. X 28. 36. 0. 21 0. 32. a1 5.
Posgrado 76. £ 72 86. 0. 72 5. 72 0. o3 77
Posgrado en el drea de su 00. 100. 84. 97. 00, 700. 100. 700. 100. 100. 100,
torado en el area de su i 100. 100, 100. 100, 100, 100. 100.
Pertenencia al SNI / SNC 14 o.0] 0.0 00| 19. 24. o.0] 27 0.0 21 2. 5.
erfil deseable PROMEP, r6CONGGId0 por Ia SEP 7 0.0] 29.4 27.8] 24 27 333 33 333 33 38 38.
2 en el programa de tutoria 58.8] 50.9) 100, 100.0 100, 100, 700.0] 100 100.0 100 100. 700,
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
6n ylo 6n con al menos 40 horas|
por afio 0.0 0.0 0.0| ol o 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| 0.0| 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.
Tlenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 105 datos 610 en Ias casillas en blanco.

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser
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PROGRAMAS EDUCATIVGS
2008

Concert Zoos 007 2000 2010 ZorT Zorz
oncepte: NG NGm NGm NG NGm NGm
Nomero y 3 e PE aue realizaron oatudios de faetbiiaad
ara buscar su pertinenc 100 s 100 s 100 s 100 s 100 s 100 o 100
Nimera s e programas aemaTzades e Tox Omos " =l = = = = m = m = - =i . oo
Nimero 5% e programas evaliados por 105 CTEES " = " = " = " = . = = — m =
Nimero 9% G TSU/PA'y [1C en oT mivel T de 1o CIEES el =l 3 = = " = = = . To00]
Nimeroy % G TSU/PA LG en oT mivel 2 de 1o CIEES
Nimero 9 G TSU/PA Y LG en oT mivel 3 de Tos CIEES
Nimero 5> 0° programas de TSUPA ¥ B 533 B 533 b 25.0) 4] 107 2 533 = 533 3 00|
Nimero y 5% de programas de po=grado reconoeidos
por ef Programa Nacional de Posgrado de Calidad 2 1000 2 1000 2| 1000 2 100.0| 2 c6.7] 2 66.7] 2 c6.7
- _conacyn
Nimero y 9 de programas de posgrade meiuidos en ol
2 1000| 2 1000| 2| 1000 2 200.0) 2 1000 2 200.0] 2 100.0]
Padron Nacional de Posgrado (PNE SEP-CONACYT)
Nimero y 9 fe programas reconosiaes por el Programa|
de Fomento de la Calidad (PFC) £ 2] £ 5] o] ] °°f
Maticuls Evaliabie de Busna Calidad
pe— E Zo07 I3 2565 2570 ZorT Zo7z
il NGm. % NGm. % NGm. NGm. NGm. 9% NGm. 9% NGm.
Nimeroy % e PE a6 TSU y Lie. de cadad™ E 7o 3 7o
a s 4 e a o s|as.33333s s 100
Nimero 7% de matricura e TSUy Lie. atendida en PE o = o e = P ey P = PYPR Py Tono ol
56 de Matricuia de PE de posgrado
onocidos por el Program
Nacional de Posarade de Calda (PNPC SER
21, 100 25 100 a2 100 az 100 o7 100 o3 100 110 100
o 5 G WatiieuTs do P de pazor
= por &1 Padron Nacional
ONAGT) = 100 25 100 a2 100 az 100| az 2 aala o 45| 40.000001
& e posgrado
o= por of Programa de
) _osl oz a10aaz0 sol 83763401 s
e Ducna caidad To% PE de TSUPAY [IC aue 5o e eTRIVET T GeT padion de PE evaluados por To= CIEES 5 cido por el COPAES
- Considerar € de buena calidad, los PE de posaratis que Sa1an reconocidos en el Padron Nacional de Posarado de Calidad o en el Fadron de Fomento & Ia Caldad del CONACYT-aEr
Uas Celdas 6 casillas sombreadas no deben ser llanadas. Son Formulas para calcUlar AUTGMAtICAmEnts. Faver de no mover o modificar of formato, Introducir 109 datos 561 en las casillas on blanco
| I NPT R | TS S TVT:TY I VTN 7S T T ST T
Nimero becas otrgadas por la. insiucion| 16
TEUia Lic 'y Pongrado) 3 21, s 29 a 51 s o2 E 2 o o2 4
Numero & 5 Go becas oworgadas por o PRONABES|56
LBy Lic) 14 o3 14 120 19 110 17, 120 14 123 12 123 1)
ero y % de becas otorgadas por el CONAGYT (v
Vo a1 12 s 12 £ 19 a5 o 13 35 35 55 a1
Nimoro 5 50 te Pecas otoraadas por otvos proorarmas o[13
SN Posdrado; 2 15 2 14 2 14 2 15 2 15 il 1 2
Fotal ael nomero de Bocas e = o3 =0z 705 23 755
10 20 26 =2 22 22 2
Nimero 9% de alumnos que recben tiora en PE de(612
rsUipa y Lic 100 ses 100 o72 100 714 100 ss7 101 1.050) 100 1.080) 100
g y % de realizan  movilidad|4
cademica 2 17, 2 s i 1) 4 o o o
Nimero y 7 e e=tudrantes que reatizan moviidad
nacional ¥ aue tiene valor curricuis o 4 24 2 25 2 10 3 50 s 50 5 s0
Nimero y 5 de estudiantes due realizan moviiaala
que tiene vator curric 100 1 i s 25 s o2 o s0 s so o s0
Nimero y 5 de estadiantes de nueve ngrese 722
as 238 24 252 a6 261 a1 278 29 260 25 280 24
Nomero y 7% de sstudiantes de nueve noreso que
o cursos de reguiarizacion para Atender Sus
ca: o o o o 6 205 105 205 105
s 100 s 100 o 100) o 100) 9 0 s 89 9 10
o o o o z 75 s 100 o 100
Nimero'y 5 de PE aue tienen oT curriouTo flexibie
o o o o 7 s s a9 s o9
Nimero y 5 e programas educatves con fasa ael1 ara obtener ol namero » porcentale do catos ndlc
iiacion Superior i 70 % ar B s0 5 so B 50 5 50 a o s i on o) Anexo 1 de 18
Nimero y % de programas educaivos con tasa aefo
etancion del 12 1 5o, o superior al 76 % 100 o 200 o 100 o 100 o 100 o 200 o 200
Namero 7% de satistaceion de Ios estudantes ()
5 51 5% Guenta con eSte SSTUGIS 56 GEBe G MG N TeXto Gomo ANEXO AT POOES GUe GeScriba 1A TOrma on Gue S6 realiza 657a acividad Para obtener o1 G este macador STt e Tos aue
Nota: Las caldas 6 casilias Sombreadas no deben Ser llenadas. Son FormUIAS para Calcular automAticamenta. FAVr de no mover 6 MOdificar ol formato. Introdueir 165 Gatos S610 en las casilias en blanco
! RESULTADOS EDUCATIVOS.
Concept Zoos o7 005 2000 2010 ZorT o1z
oneepto NO. NO. % NO. 9% NO. 9% NO. 9% NO.
Nomero 5 9 de PE que apican ol EGEL
[Namere y % J= PE au 333 1o 333 50 75.9) 5.0 50.9) 5.0) 50.0] 50| 50.0) 0] 00|
Rimoro s 54-Ge “ostudiames que apcaron o1 EGET/Ze pps ol s ps o ool ol ool pps s s w00
Nimero. 54 de estadanies aus aprobaron ol EGEL]S P ”
Namero ¥ % 192 520 203 150 51.7] o) 545 55.0) 75.0] 20) 03] 54.0) 55.7]
[Nimars e que Y quelz
otinicron 'un rezuado S en o1 EGEL] 400 210 404 7.0 46.7] 2.0 333 25.0) 75.3] 52.0] 76.2] 42.0) 778
V"5 G estidanies que aprobaron ¥ aue
obtinieron n' resultado sobresaliente en e EGEL| 50| 2.0 61| 6.0 533 40 66.7] s.0) 24.2| 10.0] 239 120 222
5554 4o PE que apiican o EGETSU & estudanies]
qrosadon (rSurea
Nbmero % 56 de estuantes que apicaron o EGETSU
TSUAY
Nimoro 5 e e aprobaron o EGETSU]
TSUEA)
Nomoro's % G setualantes aue sprobaron 3 a0
obtinvieron un factoro o el EGETSU
Croue,
imero’y 9 G estudntes que Gprobaron Y aud
bruvieron — un sobresalientes e e
EGETSU (TsuPAY
[Namere's 56 de PE aue se
cstudios  de ae 00 0.0) o0 0.0) 00 0.0) 0.0) 0] 11.4] 30 333 20) 222
Namero y %% de PE ue 5o
estidios de empleadores| 00 0.0 0.0) 0.0 10 3] 2.0
Namero y 9% de PE que = actuaizaran mcorporando(o
o0 0.0) o0 0.0) 00 0.0) 0.0) 0] 16.7] 10] 167] 0.0) 0.0
o1 servicio social en ef pian de estudios
Nimero y 5 de PE que se actuanizaran
00) 00 00) 0.0 oo 0.0) o.0) 20 16.7] 10 167 0.0) 0.0
ia practica profesional en el pian de estudios
Numero y % de PE basados en competencias = 100.0 8.0| 100.0 8.0| 100.0 8.0| 100.0 9.0 100.0 9.0 100.0 9.0| 100.0|
e P Gue meerporan Gra eourds(o
lonua (oretarantemanta el Ingras » dus ez red 00 0.0 00 0.0 00 0.0 0.0) 10 111 10] 112 10 112
a
Nimero y 9 ds PE que mcorporan Ta tematica deifo
medio ambiente y el desarrollo sustentable en sus 00 0.0 00 0.0) 00 0.0) 0.0 10 111 10] 112 10 112
! o programas de estudio
Rimero s % e PE on 1o aue o 80 5% 5 A% 36 5
cgresados consiguieron empleo en menos de seis
imesos dospues de eqresar
Nime £ e Tos ue o1 80 % & mas de 50|
tuiados reaiizo aguna actividad laboral durante e
primer Ao después de egresar y que coincidio o tvo
retacion con sus estudios

cadores se debe considerar el calculo de la tasa de ttulacion
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RESULTADOS EDUCATIVOS

2006 2007 2008 2005 2010 2011
Concepto M1 M2 M1 2 M1 T M2 M1 T M2 M1 T M2 M1 T M2

NGm. NGm. % NGm NGm % Nam | NGm % NGm | NGm. % NGm. I NGm % NGm | NGm %

Nmero y % de egresados (eficiencia terminal) en|

| TSU/PA (por cohorte generacional Z55 255 20.3 231 39.9| aa9

Namero y % de egresados de TSU/PA que|
consiguieron empleo en menos de seis meses|
después de earesar

Nimero y % de estudianies tiulados durante el primer]

ano de egreso de TSU/PA (por cohorte

Namero y % de titulados de TSU/PA que realizo|

alguna actividad laboral después de egresar y que|

Jeomnetdio o wvo retacion con sus estudios
Namero y % de egresados (eficiencia terminal) en|231 55 182 a7 205 60 238 55 228 o1 243 109

(por cohorte

Nimero y % de egresados de licenciatura que|59 47 60 55 ER 109
consiguieron empleo en menos de seis meses después|
de egresar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer|59 54 47 35 60 50 55 a5 o1 68 109 57

afio de egreso de (por cohorte

NGmero y % de ttulados de licenciatura que realiz6[54 35 50 a5 68 87
alguna actividad laboral después de egresar y que|

coincidio o tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de os egresados ()

NGmero y % de una muestia representativa de Ial
sociedad que tienen una opinion favorable de los|
resultados de la DES (-

e satisfaccién de los empleadores sobre el
de los eqresados (1)

() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que el total de entre los que
Mi: Corresponde al namero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
12: C | nimero final con el que se obtiene el de cada concepto.

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO.
72 2008 2009

e m— 2006 200 2610 2011 2012
2 5 am % i e o o o [ am ) o 5
NGmero de LGAC ) T 5 17 15 1 T

Nimero y % de cuerpos académicos consolidados y|

Nimero y % de cuerpos académicos en consohidacion y|

Nimero y % de cuerpos académicos en formacion |
7 100.0) 7 100.0) 8 88.9] 8 88.9) 6 75.0] 5 62.5) a 50.0f

2006 2007 2008 2000 2010 2011 2012
ST NG Si NG ST NG ST NG Si NG ST NGO ST NG

Existen estralegias orientas a compensar deficiencias de|

los estudiantes para evitar la desercién, manteniendo lal x x x x x x x

calidad (4
(*+) En caso afirmative, IncIuir un texto como ANEXO que describa 1a forma en que se realiza esta actividad.

INFRAESTRUCTURA: COMPUTO

[Concepto 5606 T o T 2606 2012 ]
ol Gbsoems | Tow | obsoems | Tow | obsowns o | obsoes Towr Cbsoiems

Dedicadas a fos alumnos 79| 70| 251 113 135 213 136 280 200

Dedicadas a los profesores o5 20

Dedicadas al personal de apoyo 45, 25|

20 265

Total de computadoras en la DES
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser

Concepto
Namero y % de por alumno

Namero y % de por profesor

Nimero y % de por personal de apoyol

INFRAESTRUCTUI

ACERVOS Libros v revistas en Ias bibliotecas de 1a DES
2007

70, 7608
= <
P
< < o o ) 0
Area del conocimiento ! 5 3 ! 2 z : 2
D) ® =) ) © © © ) [0
CIENCIAS SOCIALES ¥ ADMINISTRATIVAS
NGENIERIA y TEGNGL
[CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCACION Y HUMANIDADES
[CIENCIAS AGROPECUARIAS
[CIENCIAS NATURALES ¥ EXACTAS &59] 7637 71602 15| 16.76404] 53,80508] 53] 3640 73036 T15] 16,67113007| 35 74008124] 764] 7455 77676 26| _24.85066277] 50.52656618]
200! 2010 011
] P ]
5 E < < g g < < 5 g < <
PR i 3 Bt e s |4 5 5 < < i 5 < <
< c c g c c g T S

CIENCIAS SOCIALES ¥ ADMINISTRATIVAS

INGENIERIA y TECNOLOGIA

CIENCIAS AGROPECUARIAS
[CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 634 18062 28362 106]| 28.48896| 44.73502] 954 18662 28892] 106 19.56184486| 30.2851153 1123 19262 29422 110] 17.1522707] 26.19946572
S0t I S
< <
Area del conocimiento i & b
T T T

CIENCIAS SOCIALES ¥ ADMINISTRATIVAS

TE

o) 19867 25957] 20[ 1660076 2516075]

110
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

Nimero y % de profesores de tiempo completo con|

90| 100 85 100 80| 100 82|  98.79518072| 82| 9879518072 841012048193 86| 103.6144578
cubiculo individual o




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Licenciatura en Actuaria

Clave de PE en formato 911:

5CG01002

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31UsuU1846L

DES a la que pertenece:

Facultad de Matematicas

campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC ESP I MAE [ boc ]
Nivel I I I X | I |
[ Trimestre | _Ci | ‘Anual |
Periodo lectivo: | | X |

Duracion en periodos lectivos: I

8] *Duracion 6ptima, por flexibilidad podria ser mayor o menor.

Cursos Cursos optativos
basico
|2 je del plan en: | 20|
NO SI
El servicio social esta i al PE: | | X |
NO S NO S
E1 PE aplican procesos colegiados de evaluacion del El enel °
aprendizaje X en el aprendizaje X
NO S NO S
S e T o T T Tl En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
X justifica su pertinencia X
NO Sl
E1 PE es evaluable I [E3 | [Afio de 1a aitima del curriculu T2009
, se
NO St NO ST
ET PE se actualizb incorporando los estudios de |E PE se actualizo incorporando 1os estudios de
imiento de X X
NO SI NO SI
El PE se actualiz6 incorporando Ia practica En su caso, el PE esta basado en competencias.
en el plan de estudios x x
NO S NO S
EI PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de |ambi en su plan y/o
legreso x de estudio x
Egresados que Egresados que
) e que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
’E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
ique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I I
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 C PNP.
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
- 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso pEC
El PE tiene recono nto de Programa Nacional de
H " Reciente Creacion
| M 2000 M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4
[ NO | S1 | Ao [ o i [Duracion ]
i por un ido por el
[COPAES :
NO S
La bibli esta i x
Listar opci de i
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L EGEL)
Monografia individual Curso en opcion a ulacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | zoix | zoiz |
Matricula del PE: | 90/ 127] 1 145] 184 200| 210|
*Flexibilidad
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Numero de profesores de fiempo completo que partcipan
en el PE

Nimero de de tiempo parcial (PMT y PA)
[Total de profesores que participan en el PE

% de profesores de tempo completo que paricipan en el
PE

Numero de profesores visianies que participan en las
actvidades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en Ias casillas en blanco.

[Especalidad | 4 | 2 | 4 2 4 2 4 2 4 2
Doctorado 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3
Posgrado

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 5 4
Participacion en el de tutoria 10 6
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 5 3

horas por afio

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el area de su
en el area de su

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacion con al menos 40
lhoras por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

NUmero y % de becas otorgadas por fa instticion

NGmeroy % de becas otorgadas por el PRONABES

NGmero y % de becas otorgadas por el CONACY T

Numero y % de becas oorgadas por otos programas o

|in

Total del nimero de becas

Numero y % de alumnos que reciben titoria

NGmero y % de estudiantes realizan movilidad

Namero y % de i que realizan
ional y que tiene valor curri
Namero y % de que realizan

Y que tiene valor
NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus

Numero y % de la t@asa de ftilacion o graduacion por|
cohorte generacional () 9 30) 13 35, 7 16, 16 37, 20 42| 26| 45|
NGmero y porceniaje de la tasa de retencion del 1ro. all 15 s6 20 a1 - 24 2 48 2 70 . o4
2do. Afio (%)

NGmero y p je de ion de los )

[Tiempo promedio empleado por los estidiantes paral
cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 9 8 8 8 8 8
estudios (°°°°)
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir os datos s6lo en las casillas en blanco.

[ El namero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se sol
cinco atras y que al 100% los requisi icos del PE.

ita, son los que ingresaron

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
(°>°°) la unidad de medida son semestres

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e

Namero y 9% de eficiencia terminal cohorte|

generacional)

(por

Numero y % de estdiantes itlados durante el primer afo
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
[menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de fulados que realiz6 alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o uvo relacion
con sus estudios

NGmero y % de satsiaccion de los egresados ()




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2

Nombre del programa educativo:

Clave de PE en formato 911:

Licenciatura en Ciencias de Ia Computacion
5FC02058

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU1846L

DES a la que pertenece:

d de

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida y Tizimin, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC T ESP T MAE [ _pboc ]
[Niver i 1 | | X | | | |

[ Trimestre [ Ci [ Semestre | Anual |

I I I X 1 |

[Periodo lectivo:

[Duracién en periodos lectivos: I

| Cursos

Cursos optativos

basico
75

[Porcentaje del plan en:

[El’servicio social esta i al PE: | |

8] *Duracion 6ptima, por flexibilidad podria ser mayor o menor.

NO ST NO ST
ET PE aplican procesos colegiados de evaluacion del EIPE enel fante o
aprendizaje X en el aprendizaje X
NO ST NO ST
D i G T T En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
justifica su pertinencia X
NO St
[ErPEes I 1x | [Afio deTa ditima del curriculum: T2009
5 s .
NO ST NO ST
El PE se actualiz6 incorporando los estudios de |E PE se actualiz6 incorporando 10s estudios de
imiento de egresados x x
NO St NO ST
| ECo CR IR MES D D EEE En su caso, el PE esta basado en competencias.
en el plan de estudios x x
NO ST NO ST
El PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de |ambi en su plan y/o
egreso x de estudio x
Egresados que Egresados que
) e que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
E1 PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indique el tipo de examen que se aplica) x
Nivel PNPC
I I
—
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 = PNP
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
. 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso prC
E EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de s
Evaluado por los CIEES: X 2008 X Posgrado de Calidad (FNPC SEP - CONACYT 1 4 Reciente Creacion
[ NO | SI | Afio [ o i [Duracion |
por un ido por el !
COPAES: x 2005 CONAIC |5 afios
NO ST
[Cabibli i esta i | | X |
Listar i de i
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L (EGEL)
Monogratfia individual Curso en opcion a titulacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 ] 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
[Matricula del PE: | 239| 211 199] 181] 208| 230| 245|
“Flexibilidad
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Namero de profesores de tempo completo que partcipan
en el PE

lyamero de profesores de tiempo pal
Total de profesores que participan en el
% de profesores de empo completo que partcipan en el
PE
Nimero de profesores visianies que participan en las|
actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
Hay profesores que imparten asignaturas en mas de una materia y estan considerados en todas ellas.

rcial (PMT y PA)
Pi

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2 3

P n el de tutoria 59 10
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por la nstuicion

NGmeroy % de becas otorgadas por el PRONABES

Nameroy % de becas otorgadas por el CONACYT

NGmero y % de becas oborgadas por oros programas o

institucic
l?cnal del nimero de becas

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

Namero y % de i realizan

Namero y % de i que realizan
ionaly que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan

Y que tiene valor
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacién para atender sus

NGmero y % de la asa de fiulacion o graduacion por o ) 13 o3, 13 1l

cohorte generacional (*)

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

2do. Ao (4 49| 49| 33| a4 30| 51 28 52| 38 69| 23] 26|
Namero y je de ion de los &)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes paral

cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 1 10 10 9 9 9 9

estudios (°°°°)

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.

*El nmero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Gufa). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron
cinco atras y que al 100% los isif i

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.
(°>°°) la unidad de medida son semestres

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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% de eficiencia terminal (por cohorte|177

Numero y
generacional)

NGmero y % de estidianies blados durante el primer ano| 46
de egreso (por cohorte generacional)

NGmero y % de egresados que consiguieron empieo en|
menos de seis meses despues de egresar

NGmero y % de fulados que realizé alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidio o wvo relacion
con sus estudios
NGmero y % de saisiaccion de 10s egresados ()

[Nimero y 9% de una muesta representiva de la
que tenen una opinion favorable de los
resultados del PE (™)

Ndmero y % de saisccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron po:
Corresponde al namero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al namero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2

Nombre del programa educativo:

enciatura en Ensefianza de las Matematicas

Clave de PE en formato 911:

[
S5EA12012

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU1846L

DES a la que pertenece:

d de

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC T ESP T MAE [ _pboc_ ]
Nivel i I | | X 1 | I |
[ Trimestre [ Ci [ Semestre | Anual |
Periodo lectivo: | X 1 1

Duracion en periodos lectivos: I

8]*Duracion 6ptima, por flexibilidad podria ser mayor o menor.

Cursos | Cursos optativos
basico
|[Porcentaje del plan en: 92
NO SI
El servicio social esta i al PE: | X | |

NO ST NO ST
El PE aplican procesos colegiados de evaluacién del EI PE il enel o
aprendizaje X en el aprendizaje X
NO ST NO ST
R D G T T En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
justifica su pertinencia X
NO St
EIPE es I X | [Afio deTa ditima del curriculum: T2009
5 s .
NO ST NO ST
ET PE se actualiz6 incorporando los estudios de |E PE se actualiz6 incorporando 10s estudios de
imis de egresados X X
NO St NO ST
El PE se actualiz6 incorporando la préctica En su caso, el PE esta basado en competencias.
en el plan de estudios x x
NO ST NO ST
ET PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de | i en su plan y/o
legreso de estudio X
Egresados que Egresados que
) o que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
’E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
i el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
—
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 = PNP
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
. 3 En Desarrollo
a 2 3 ingreso PEC
i EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de s
|Evaluado por los CIEES: X 2008 X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4 Reciente Creacion
[ NO | SI | Afio o i [Duracion |
por un ido por el
COPAES:
NO ST
La i esta i | | X |
Listar i de i
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L (EGEL)
Monogratfia individual Curso en opcion a tilacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
Matricula del PE: | 113| 116] 110] 113 144 170| 180|
“Flexibilidad
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Numero de profesores de fiempo completo que partcipan
en el PE

Nimero de de tiempo parcial (PMT y PA)
[Total de profesores que participan en el PE

% de profesores de tempo completo que paricipan en el
PE

Numero de profesores visianies que participan en las
actvidades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 1os datos s6lo en las casillas en blanco.
Hay profesores que imparten asignaturas en mas de una materia y estan considerados en todas ellas.

Especialidad | 2 1
6 5 i 9 2 | 7 3 i 9 3 i 9
) 6 2 3 3
8 8 8 8

Posgrado en el area de su
en el area de su
Miembros del SNI 1
Miembros del SNC

3 1

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2

Participacion en el de tutoria 19 7
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacion con al menos 40
lhoras por afio

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacion con al menos 40
lhoras por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

NUmero y % de becas otorgadas por fa instticion

NGmeroy % de becas otorgadas por el PRONABES

NGmero y % de becas otorgadas por el CONACY T

NGmero y % de becas oorgadas por oros programas o|

Jin

Total del nimero de becas

Numero y % de alumnos que reciben titoria

NGmero y % de estudiantes realizan movilidad 2

Namero y % de que realizan
ional y que tiene valor curri
NGmero y % de i que realizan

v que tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus

Numero y % de la tasa de ftilacion o graduacion por|

cohorte generacional (%) 8 28] 14| 45| 10| 33| 13| a1 14| 2] 14| 37 14 37,
NGmero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. alf o 62! 25 o1 19 63l 2l 7 1 ) 60l 671 60| 671
2do. Afio ()

NGmero y je de ion de los estudi )

[Tiempo promedio empleado por los estudiantes paral
cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 10 9 9 9 9 8 8
estudios (°°°°)
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir os datos s6lo en las casillas en blanco.

[ El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se sol
cinco atras y que al 100% los requisi icos del PE.

ita, son los que ingresaron

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
(°>°°) la unidad de medida son semestres

Namero y %
estudiantes e

de PE que aplican el EGEL a
resados (Licenciatura)

NGmero y % de eficencia terminal (por cohorte|29
generacional)

NGmero y % de estudiantes iulados durante el primer afo| 8
de egreso (por cohorte generacional)

NGmero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

NGmero y % de fulados que realizé alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidio o wvo relacion
con sus estudios

NGmero y % de satsfaccion de los egresados ()




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2

DES a la que pertenece:

Nombre del programa educativo: Ih enciatura en Ingenieria de Software
Clave de PE en formato 911 5FC02070
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31UsuU1846L

d de a

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC T ESP T MAE [ _pboc_ ]
[Niver i 1 | | X | | | |
[ Trimestre [ Ci [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: [ T T X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]*Duracion 6ptima, por flexibilidad podria ser mayor o menor.
Cursos | Cursos optativos
basico
[Porcentaje del plan en: | 85 15|
NO SI
[Er’servicio social esta i al PE: | | X |

NO ST NO ST
El PE aplican procesos colegiados de evaluacién del EI PE il enel i o
aprendizaje X en el aprendizaje X
NO ST NO ST
D i G T T En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
X justifica su pertinencia X
NO St
[ErPEes I X | [Afio deTa ditima del curriculum: T2009
5 s .
NO ST NO ST
El PE se actualiz6 incorporando los estudios de |E PE se actualiz6 incorporando 10s estudios de
imis de egresados X X
NO St NO ST
| ECo CR IR ME D D En su caso, el PE esta basado en competencias.
en el plan de estudios x x
NO ST NO ST
El PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de | i en su plan y/o
egreso de estudio X
Egresados que Egresados que
) o que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
—
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 = PNP
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
. 3 En Desarrollo
a 2 3 ingreso PEC
i EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de s
Evaluado por los CIEES: Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4 Reciente Creacion
[ NO | SI | Afio o i [Duracion |
por un ido por el
COPAES:
NO ST
[ta i esta i | | X |
Listar i de i
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L (EGEL)
Monogratfia individual Curso en opcion a tilacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
[Matricula del PE: | 43] 52| | 93] 129] 180| 190|
“Flexibilidad

*Plan de nueva creacion en 2004
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Namero de profesores de tempo completo que partcipan
en el PE

lyamero de profesores de tiempo pal
Total de profesores que participan en el
% de profesores de fempo completo que partcipan en el
PE
Nimero de profesores visianies que participan en las|
actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
Hay profesores que imparten asignaturas en mas de una materia y estan considerados en todas ellas.

rcial (PMT y PA)
PE

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

P el de tutoria 10 3
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por la InstLicion

NGmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

NGmeroy % de becas otorgadas por el CONACY T

NGmero y % de becas obrgadas por oros programas o

institucic
l?cnal del nimero de becas

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

Namero y % de i realizan i

Namero y % de i que realizan i
ionaly que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan i

Y que tiene valor
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus

NGmero y % de la asa de fiulacion o graduacion por 3 18 B o 15 5 s 5, s 5,
cohorte generacional (*)

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

2do. Ao (4 11 55| 18] a5 13 50) 19 54 17 43|
Namero y je de ion de los )

Tiempo promedio empleado por los estidiantes paral

cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 9 9 9 9 9

estudios (°°°°)

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.

* El nmero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se soli
cinco atras y que al 100% los isif i

ita, son los que ingresaron

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.
(°>°°) la unidad de medida son semestres

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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Programa de nueva creacién en 2004, duraci6n
antes de la fle: dad de 8 semestres.

NGmero y % de efcencia terminal (por cohorte]
generacional)

Nimero y % de estudiantes tiulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en|
menos de seis meses despues de egresar

NGmero y % de fulados que realiz alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o wvo relacion
con sus estudios

[Namero y % de satisfaccion de los egresados (")

NOmero y % de una muesta represeniaiva de la|
sociedad que tienen una opinion favorable de los|
resuliados del PE (**)

NGmero y % de satistaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

[So]

i se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al ntmero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

DES a la que pertenece:

Nombre del programa educativo: Ih enciatura en Ingenieria en Computacion
Clave de PE en formato 911 5FC02002
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31UsuU1846L

d de a

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC T ESP T MAE [ _pboc ]
[Niver i | I I x | | I |
[ Trimestre [ Ci [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: [ I T X 1 |
[Duracién en periodos lectivos: I 9]*Duracion 6ptima, por flexibilidad podria ser mayor o menor.
Cursos [ Cursos optativos
basico
[Porcentaje del plan en: | 90 10|
NO SI
[El’servicio social esta i al PE: | | X |

NO ST NO ST
El PE aplican procesos colegiados de evaluacién del EI PE il enel o
aprendizaje X en el aprendizaje X
NO ST NO ST
D i G T T En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
X justifica su pertinencia X
NO St
[ErPEes I 1 | [Afio de Ta dltima del curriculum: T2009
5 s .
NO ST NO ST
El PE se actualiz6 incorporando los estudios de |E PE se actualiz6 incorporando 10s estudios de
imis de egresados X X
NO St NO ST
| ECo CR IR ME D D En su caso, el PE esta basado en competencias.
en el plan de estudios X x
NO ST NO ST
El PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de | i en su plan y/o
egreso de estudio X
Egresados que Egresados que
) e que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
—
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 = PNP
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
. 3 En Desarrollo
a 2 3 ingreso PEC
i EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de s
Evaluado por los CIEES: Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4 Reciente Creacion
[ NO | SI | Afio | i [Duracion |
por un ido por el
COPAES:
NO ST
[Cabibli esta i | | X |
Listar i de i
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L (EGEL)
Monogratfia individual Curso en opcion a tiulacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 ] 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
[Matricula del PE: | 46 64 5] 93] 108 115| 120|
“Flexibilidad

*Plan de nueva creacion en 2004
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Numero de profesores de iempo completo que partcipan
en el PE

lyamero de profesores de tiempo pal
Total de profesores que participan en el
% de profesores de fempo completo que partcipan en el
PE
Namero de profesores visianies que partiipan en las|
actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
Hay profesores que imparten asignaturas en mas de una materia y estan considerados en todas ellas.

rcial (PMT y PA)
PE

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2 o

P n el de tutoria 8 2
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion ylo actualizacion con al menos 40
horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por la nstuicion

NGmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Nameroy % de becas otorgadas por el CONACYT

NGmero y % de becas obrgadas por oros programas of

institucic
l?mal del nimero de becas

Nimeroy % de alumnos que reciben ttoria

Namero y % de i realizan

Namero y % de i que realizan
ional y que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan

Y que tiene valor
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus

NGmero y % de la asa de fiulacion o graduacion por 3 15 o 15 4 15 0 20 0 20
cohorte generacional (*)

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

2do. Ao (4 11 55| 18] a5 13 50) 24| 78 16 as|
Namero y je de ion de los ")

Tiempo promedio empleado por los estudiantes paral

cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 9 9 9 9 9

estudios (°°°°)

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.

* El nmero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron
cinco atras y que al 100% los isif i

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.
(°>°°) la unidad de medida son semestres

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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Programa de nueva creacién en 2004, duraci6n
antes de la fle: dad de 8 semestres.

NGmero y % de efcencia terminal (por cohorte]
generacional)

Nimero y % de estudiantes tiulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en|
menos de seis meses despues de egresar

NGmero y % de fulados que realiz alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o wvo relacion
con sus estudios

[Namero y % de satisfaccion de los egresados (")

NOmero y % de una muesta represeniaiva de la|
sociedad que tienen una opinion favorable de los|
resuliados del PE (**)

NGmero y % de satistaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

[So]

i se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al ntmero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2

Nombre del programa educativo:

Clave de PE en formato 911:

Il_.icencialura en Matematicas
5CG04001

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU1846L

DES a la que pertenece:

Facultad de Matematicas

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC I ESP T MAE [ _pboc ]
[Niver i I | | X | | | |
[ Trimestre__ | _Ci T T ‘Anual ]
[Periodo lectivo: | X 1

[Buraci6n en periodos lectivos: T

[Porcentaje del plan en: | 68| 32
NO ST
[E’servicio social esta al PE: | X | |
NO SI NO SI
|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del EIPE 5 enel )
izaj X en el izaj X
NO S NO S
) En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible | |x | |;st|f|ca u pertinencia «
NO S
[EI'PE es evaluable | X | [Afio de Ta ditima del curriculum: [2009
, se
NO St NO ST
[ETPE se actualizé incorporando los estudios de |E PE se actualizo incorporando 10s estudios de
imi de X X
NO S NO S
EI PE se actualiz6 incorporando Ia practica En su caso, el PE esta basado en competencias.
profesional en el plan de estudios x x
NO S NO S
ETPE que incorpora una segunda lengua [En su'caso, el PE incorpora fa tematica def medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de | yel en su plan y/o
egreso X de estudio X
Egresados que Egresados que
— — que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
—
1 c ia Internacional
R 7 PNP
Nivel obtenido 2 c
NO Bl Ano NO Ell Nivel PNPC !\ﬁo de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de PFC
|Eva|uadﬂ por los CIEES: X 2008 © Posgrado de Calidad (FNPC SEP - CONACYT 1 4 Reciente Creacion
[ NO | SI | Ao [ o [Duracion |
por un por el
COPAES:
NO S
[Cabibli i esta B I | X |
Listar de
Tesis individual 7 Promedio general
Tesis en grupo Examen General de Egreso de L (EGEL)
Monogratfia individual Curso en opcion a titulacion
Memoria o reporte individual sobre las experiencias en la practica profesional 0 Curso de maestria o doctorado
Articulo publicable 1
Trabajo o proyecto integrador 2
[ 2006 ] 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
[Matricula del PE: | 81] 98] 87| 89| 107 135] 135]
“Flexibilidad
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Numero de profesores de fiempo completo que partcipan
en el PE
Nimero de de tiempo parcial (PMT y PA)
Total de profesores que participan en el PE

% de profesores de iempo completo que paricipan en el
PE

Numero de profesores visianies que participan en las
actvidades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.
Hay profesores que imparten asignaturas en mas de una materia y estan considerados en todas ellas.

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

liembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria 18 7
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacion con al menos 40
horas por afio

Posgrado
Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SN

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 40
horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por la instuicion

Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas olorgadas por otros programas o

institucic
l'_l'mal del nimero de becas

Ntmeroy % de alumnos que reciben ttoria

Namero y % de estudiantes realizan movilidad

Ndmero y % de i que realizan
nacional y que tiene valor curricular
Ndmero y % de i que realizan

ional y que tiene valor
NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus

Namero y % de la t@asa de ftilacion o graduacion por|
cohorte generacional () 5 20| 4 17 9 35, 7 21 8 24| 10 29 9 30)
Ntmero y porcentaje de la fasa de retencion del 1ro. alf 0 12 50 18] 60 20 61 24 73 16 28] 16 o)
2do. Afio (*)

Nmero y p je de ion de los )

Tiempo promedio empleado por los estudiantes paral
cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de 10 10 10 9 9 9 9
estudios (°°°°)
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir os datos s6lo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se sol
cinco atras y que al 100% los i

ita, son los que ingresaron

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
(°°°°) la unidad de medida son semestres

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
. s

Nimero y % de efcencia terminal (por cohorte|25
generacional)

Numero y % de estdiantes ftlados durante el primer ano|5
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de fulados que realiz6 alguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidié o wvo relacion
con sus estudios

Nomero v 0f de satefaccion de los eorecados ()




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

[Especializacion en Estadistica

Clave de PE en formato 911:

6CG02001

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31UsSuU1846L

DES a la que pertenece:

Facultad de Matematicas

campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Meérida

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC I ESP I MAE [ pboc ]
I I I X I |
[ Trimestre_ | _Ci | I Anual |
Periodo lectivo: | | X | |
Duracion en periodos lectivos: I 2 |
Cursos Cursos optativos
basico
|2 je del plan en: | 87 | 13 |
NO SI
El servicio social esta i al PE: | X | |
NO S NO S
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del X El enel iante o X
aprendizaje en el aprendizaje
NO S NO S
S o o T T Tl M En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que X
justifica su pertinencia
NO Sl
E1 PE es evaluable [ [ X | [Afio de 1a ditima del curriculum: T 2009
NO St NO ST
El PE se actualizo incorporando los estudios de | | x | |E PE se actualizé incorporando los estudios de | | x |
imiento de
NO SI NO SI
[EITE €9 ECRIETED [ REED E s X En su caso, el PE esta basado en competencias X
n el plan de estudios
NO =l NO S
EI PE que incorpora una segunda lengua [En su caso. eT PE incorpora Ia tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de X |ambi en su plan y/o X
legreso de estudio
Egresados que Egresados que
) e que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
’E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
ique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I I
1 = internacional
Nivel obtenido 2 C PNP.
NO st Afio NG ST Nivel PNPC | Afio de
- 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso pEC
EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de
H " Reciente Creacion
|Evaluado por los CIEES: X 2003 X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 2 2006 4
[ NO S1 Afo [e] i Duracion ]
i por un i ido por el
[COPAES :
NO S
La bibli esta i [ | X |
Listar opcis de iw@cion: _____———————————————————————— 0 0V Tt Tt T TTTT T T T Tt T T T T T T T T T T T T T T T Tt
Crédios
0
1
2
[ 2006 ] 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | zoix | 2012
Matricula del PE: I 20 | 16 | 19 ] 30 | 25 23 | 25
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NGmero de profesores de tiempo completo que partcipan
len el PE
Iyamero de profesores de tiempo pal
[Total de profesores que participan en el
% de profesores de fempo completo que partcipan en el
PE
NGmero de profesores visianies que partiipan en las|
actividades del PE

rcial (PMT y PA)
PE

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP o o
P n el de tutoria 3 3
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 0 o

horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacion con al menos 40
lhoras por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por a nstuicion

NGmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

NGmeroy % de becas otorgadas por el CONACYT

NGmero y % de becas obrgadas por oros programas o

institucic
I'_I'mal del nimero de becas

NGmero y % de alumnos que reciben ttoria

Namero y % de i realizan

NGmero y % de i que realizan
ional y que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan

Y que tiene valor
NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|

Nimero y % de la asa de fiulacion o graduacion por o 0 B 2 o s 13 o8 1 100 20 100 20 100
cohorte generacional (*)

Numero y porcenaie de la @sa de retencion del 1ro. al s s 3 2 o 75 13 o8 1 100 20 100 2 100
2do. Afio (%)

NGmero y je de ion de los )

[Tiempo promedio empleado por los estudiantes paral

cursar y aprobar la tolidad de las materias del plan de| 3 3 3 3 2 2 2
estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron
cinco atras y que al 100% los isif i

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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Nimero y % de eficencia terminal
generacional)

(por _cohorte

12

NGmeroy % de estudiantes tiulados durante el primer ano|
de egreso (por cohorte generacional)

12

NGmero y % de egresados que consiguieron empleo en|
menos de seis meses despues de egresar

Nimero y % de fulados que realizé aiguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o uvo relacion
con sus estudios

NGmero y % de satsfaccion de os egresados ()

NGmero y % de una muesta representaiva de la|
sociedad que tenen una opinion favorable de los|
resultados del PE (=)

NGmero y % de satistaccion de los empleadores sobre el
desemperio de los egresados del PE (**)

(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el
Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
c al nimero final con el que se obtiene el de cada

de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Maestria en Ciencias Matematicas

Clave de PE en formato 911:

7CG04008

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31UsSuU1846L

DES a la que pertenece:

Facultad de Matematicas

Ciencias Exactas e Ingenierias

[Campus:
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA | TSU | LIC I ESP I MAE [ boc
Nivel I | | | | X I
[ Trimestre | | I ‘Anual ]
Periodo lectivo: | | | X | |
Duracion en periodos lectivos: I 4 |
Cursos Cursos optativos
basico
|2 je del plan en: | 51 49 |
NO SI
El servicio social esta i al PE: | X | |
NO S NO S
E1 PE aplican procesos colegiados de evaluacion del X El enel ° X
aprendizaje en el aprendizaje
NO S NO S
S e T o T T T En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que M
justifica su pertinencia
NO S
1 PE es evaluable [ [ X | [Afio de 1a ditima del curriculu I 2003
NO St NO ST
El PE se actualizo incorporando los estudios de | X | | |E PE se actualizé incorporando los estudios de | x | |
imiento de
NO SI NO SI
[EITPE €9 ECRIETHD Rt E s X En su caso, el PE esta basado en competencias
n el plan de estudios
NO S NO S
ET PE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de X |ambi en su plan y/o X
legreso de estudio
Egresados que Egresados que
) o que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
’E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
ique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I I
1 = Internacional
Nivel obtenido 2 C PNP
NO st Afio NO ST Nivel PNPC | Afio de
- 3 En Desarrolio
1 2 3 ingreso pEC
El PE tiene recono nto de Programa Nacional de
H " Reciente Creacion
|Evaluado por los CIEES: X 2005 X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 2 2006 4
[ NO | SI I Aho [ o i Tburacion ]
por un ido por el
[COPAES :
NO S
La i esta i X
Listar de i SR Y Y A A A I
Tesis
0
1
2
[_2006 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | zoiz |
Matricula del PE: | 7 9 | 13 | 12 | 13 | 20 | 20 |
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NGmero de profesores de tiempo completo que partcipan
len el PE

Iyamero de profesores de tiempo pal
[Total de profesores que participan en el
% de profesores de fempo completo que partcipan en el
PE
NGmero de profesores visianies que partiipan en las|
actividades del PE

rcial (PMT y PA)
PE

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 o
P n el de tutoria 9 1
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 0 0

horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacién con al menos 40
lhoras por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

NGmero y % de becas otorgadas por a nstuicion

NGmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

NGmeroy % de becas otorgadas por el CONACYT

NGmero y % de becas obrgadas por oros programas o|

institucic
I'_I'mal del nimero de becas

NGmero y % de alumnos que reciben ttoria

Namero y % de i realizan

NGmero y % de i que realizan
ional y que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan

Y que tiene valor
NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|

Namero y % de la tasa de fuladon o graduadion por 1 100 6 7 5 100 7 100 10 100 10 100 10 100
cohorte generacional (*)

Namero y porcenaje de la tasa de retencion del 1ro. al R 100 N s s 100 B 100 o 100 0 100 0 100
2do. Afio (*)

Namero y je de ion de los &)

Tiempo promedio empleado por los estidanes paral

cursar y aprobar la tomlidad de las materias del plan de| 2 2 2 2 2 2 2
estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular g Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 105 datos s610 en fas casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Gufa). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron
cinco atras y que al 100% los isif i

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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Nimero y % de eficencia terminal
generacional)

(por _cohorte

NGmeroy % de estudiantes tiulados durante el primer ano|
de egreso (por cohorte generacional)

NGmero y % de egresados que consiguieron empleo en|
menos de seis meses despues de egresar

Nimero y % de fulados que realizé aiguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o uvo relacion
con sus estudios

NGmero y % de satsfaccion de os egresados ()

NGmero y % de una muesta representaiva de la|
sociedad que tenen una opinion favorable de los|
resultados del PE (=)

NGmero y % de satistaccion de los empleadores sobre el
desemperio de los egresados del PE (**)

(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el de este indi hay que i el total de
Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
c al nimero final con el que se obtiene el de cada

entre los que contestaron positivamente.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Maestria en Ciencias de la Computacion

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

DES a la que pertenece:

Facultad de Matematicas

Ciencias Exactas e Ingenierias

Campus:
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA | TSU | LIC I ESP I MAE [ pboc ]
[Niver I I I | | ES I |
[ Trimestre | Ci | I ‘Anual |
[Periodo lectivo: | | | X | |
[Duracién en periodos lectivos: I 4 |
Cursos Cursos optativos
basico
2 je del plan en: | 57 | 43 |
NO SI
[Elservicio social esta i al PE: | X | |
NO S NO S
EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del X El enel °
aprendizaje en el aprendizaje
NO S NO S
= o o e T il M En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
justifica su pertinencia
NO S
[EI'PE es evaluable | X | | [Afio de Ta ditima del curriculu 2009
NO St NO ST
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de | | x | |E PE se actualizé incorporando los estudios de |
imiento de
NO SI NO SI
EITPE €3 ECRIETHD [EEREED E e X En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de estudios
NO S NO S
ETPE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio
(preferentemente el inglés) y que es requisito de X |ambi en su plan y/o X
egreso de estudio
Egresados que Egresados que
) o que el que el examen el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indigue el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I I
1 = internacional
Nivel obtenido 2 C PNP
NO st Afio NG S1 Nivel PNPC | Afio de
- 3 En Desarrolio
1 2 3 ingreso pEC
El PE tiene recono nto de Programa Nacional de
H " Reciente Creacion
BB EREDEES x Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4
[ NO | SI I Aho [ o i Tburacion ]
por un i ido por el X
COPAES
NO S
ILa i esta i X
Listar opci de i
Tesis
0
1
2
[ 2006 ] 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ zoix | 2012
[Matricula del PE: | | | | | 25 | 50 | 65
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Numero de profesores de fiempo completo que partcipan
en el PE

lyamero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
Total de profesores que partcipan en el PE

% de profesores de fempo completo que partcipan en el

PE

Nimero de profesores vistanies que participan en las|

actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconacido por la SEP

P el de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Posgrado en el area de su
Doctorado en el area de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio

Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular

NGmero y % de becas otorgadas por la nstuicion

NGmeroy % de becas otorgadas por el PRONABES

Nameroy % de becas otorgadas por el CONACYT

NGmero y % de becas obrgadas por oros programas o|

institucic
l?mal del nimero de becas

Nimero y % de alumnos que reciben ttoria

Namero y % de i realizan

Namero y % de i que realizan i
ional y que tiene valor curri

Namero y % de i que realizan i

Y que tiene valor
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacién para atender sus

NGmero y % de la asa de fiulacion o graduacion por 25 100 0 100 0 100
cohorte generacional (*)

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

2do. Ao (4 25 100 25 100 25 100
Numero y je de i6n de los ) 25.0 100.0 25.0 100.0 25.0

Tiempo promedio empleado por los estidiantes paral
cursar y aprobar la towlidad de las materias del plan de
estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s6lo en las casillas en blanco.

* El nmero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se soli
cinco atras y que al 100% los isif i

2 2 2

ita, son los que ingresaron

) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el je de este hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a
! e
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NGmero y % de efciencia terminal (por cohorte]
generacional)

NGmero y % de esuidianies iuiados durante el primer ano|
de egreso (por cohorte generacional)

[Namero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Namero y % de fulados que reaiz aiguna actvidad
laboral despues de egresar y que coincidi6 o wvo relacion
con sus estudios

NGmero y % de satsfaccion de los egresados ()

NGmero y % de una muesta represenaiva de la|
sociedad que tenen una opinion favorable de los
resultados del PE (+)

NGmero y % de satisaccion de los empleadores sobre el
s del PE (=)

(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al namero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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V.PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

DES 420 FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESMN FINAL

a Integral de Fortalecimiento Institucional ~IF18
Universidad Auténoma de Yucatan e e e

e = e s s e e s

DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS -

Proyecto: Mejoramiento del desempeno academico de los estudiantes, aseguramiento de la calidad de los
PE y fortalecimiento de los Cuerpos Académicos.

sepcagTania oe
ECUEAE &M POBL €&

Daros Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Hombre: Luci del Carmen Tomes Sanchez

Grado Académico: Maestria

Perfil Deseable: Mo

Cargo: Direciora

Telefonos: D090423140

Direccion de Correo Electronico: tsanchez@uady. mx

Objetive General del Proyecto

Mejorar la atencion al desamollo academico y humano de los estuwdiantes, asegurar la calidad de los programas educatives e incrementar el nivel de
consolidacion de los cuerpos academicos; lo anterior, en el marco de la responsabilidad social, el desamolle sustentable y el modelo educative de la
institucian.

Justificacion del Proyecto

Los resultados de la evaluacion del ProDES 2008-2008 y la autoevaluacion al plan de desammollo de la DES ubican principalmente tres problematicas en la
DES: indices académicos no satisfactorios de sus estudiantes de licenciatura, el lento avance de sus cuerpos academicos hacia la consolidacion y el
aseguramients de la calidad de todo sus PE. Todos ellos son aspectos gue han tenido especial atencion en el proceso de planeacion de los Oltimos 10 afios.
El trayecio recomido para llegar a su solucién ha transformado positivamente a la DES: el dia de hoy tiene planes flexibles en licenciatura, un programa de
actividades disefiado para abordar el problema de bajo aprovechamiento académico de los estudiantes e instancias que han unido esfuerzos para analizar
los avances hacia la mejoria académica de los estudiantes; el nimero de profesores que hacen investigacion, publican sus resultados y los exponen en
foros nacionales e intermacionales es muy supenor al de hace 10 afos y el trabajo colegiado se ha ido fortaleciendo; se han logrado avances importantes en
cuanto al adecuado desamollo de los PE a traves de la capacitacion'habilitacion docente, infraestructura y planes pertinentes y aungue los datos en
evaluacion externa [CIEES."f:Irgmnﬁ- acreditadores, EGEL) no son aln los deseables, entre las metas que se buscan alcanzar y que han fransformado la

Lindversidad Altgnoma de Yocatan & Pagina 1 ge 40
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

forma de frabajo en la DES estan, 100% de PE de calidad, 100% de los posgrados en el PHNPC y que la mayoria de sus egresados participen en el EGEL.
Con este proyecto, previa actualizacion de politicas, estrategias y acciones, la DES pretende confinuar con mayor eficiencia, el avance hacia la resolucion
de las problematicas antes planteadas, sin perder de vista gue forma parte del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias y de una institucion comprometida
con el bienestar social y el desarmollo armonico y sustentable del Estado de Yucatam.

Metas Compromiso

T R T

MC 1.1.1: Especialidad 3 4.00 % 3 4.00 %
MC 1.1.2: Maestria 45 54.00 % 45 55.00 %
MC 1.1.3: Doctorado 24 28.00 % 27 3200 %
MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio T2 B7.00 % T8 2200 %
MC 1.1.5: Doctorado en el area disciplinar de su desempenao 24 20.00 % 7 32 00 %
MC 1.1.6: Perfil deseable reconoccido por el PROMEP-5ES 24 28.00 % 28 34.00 %
MC 1.1.7: Adscripcion al SHI o SNC 16 18.00 % 18 220D %
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 83 100.00 % 83 100.00 %
MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo o0 24.00% 20 2400%

actualizacion con al menos 40 horas por afo

MC 1.2 2: En Consolidacion. 2 25.00 % 3 38.00 %
MC 1.2.3: En Formacion. ] 75.00 % 5 62.00 %

Competitividad Académica

Programas educatives de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.1: Ndmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar L] 100.00 % L] 100.00 %
su pertinencia

MC 2.1.2: Himero y % de PE con curriculo fiexible 8 100.00 % L] 100.00 %

MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 2 33.00 % 2 33.00 %
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Meta | 200 0} 00 owm 000
Compromiso

elementos de enfogques centrados en el estudiante o en el

aprendizaje.
MC 2.1.4: Nimero y % de PE gue se actualizaran incorporando 2 33.00 % 2 33.00 %
estudios de seguimiento de egresados
MC 2_.1.5: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando 2 33.00 % 2 33.00 %
estudios de empleadores
MC 2. 1.6: Himero y % de PE gue se actualizaran incorporando el 1 17.00 % 1 17.00 %
servicio social en el plan de estudios
MC 2.1.7: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la 1 17.00 % 1 17.00 %
practica profesional en el plan de estudios
MC 2. 1.8: Nimero y % de PE basado en competencias i} 100.00 % L] 100.00 %
MC 2.1.9: Mimero y % de PE gue alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 17.00 % 1 17.00 %
MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por 1 17.00 % 1 17.00 %
el COPAES.
MC 21.11: Hdmero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad 5 23.00 % L] 100.00 %
del total de la oferta educativa evaluable
MC 2.1.12: Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y 815 28.00 % 1.080 100.00 %
TSU de buena calidad del total asociada a los PE
evaluables
Programas educativos de posgrado:
MC 2.2 1: PE gque se actualizaran 1 33.00 % o 0.00 %
MC 22 2: PE gque evaluaran los CIEES. o 0.00 % 2 B7.00 %
MC 2.2.3: PE reconocidos por e Programa Macional de Posgrado de 2 G7.00 % 3 100.00 %
Calidad (PMPC)
MC 22 4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad o 0.00 % 1 33.0D %
{PFC)
MC 22 §: PE gue ingresaran al Padron Macional de Posgrado (PFMP) 2 EB7.00 % 2 B7.00 %
MC 2.2 6: NMimero y porcentaje de matricula atendida en PE de 87 87.00 % a3 100.00 %
posgrado de buena calidad.

T “-““-
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Meta
Compromiso

MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura
MC 23 5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado

DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

A0.00 % 108 45.00 %
T5.00 % 108 aF 20.00 %
291.00 % a7 34 21.00 %

Otras Metas

MC 1*: MHimero y % de estudiantes que participan en actividades

MC 2*: Mimero y % de actividades académicas extracurmiculares

de formacion integral.

que son de vinculacion.

Resumen

27.00 % 400 37.00 %

T0.00 % 8 20.00 %

Objetvos Mo, Mo, Mo, Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acciones | Recursos 2010 2011 2010+2011

oP 1:

Op 2:

OP 3:

OP 4:

Mejorar la atencion al desarmollo integral de los
estudiantes, incrementar su aprovechamismto
academico y tasa de titulacion y facilitar su insercian
en el campo laboral.
Formacion Inregral oa los EsTudianTas

Incrementar la competitividad académica de la DES
en licenciatura, asegurando la calidad de sus PE y de
los servicios academicos de apoyo.

Incramant oo la Compemmvioad Académica de los PE de TS
¥ Licencianwa

Mejorar el nivel de desamollo de los CA y fortalecer el
grado de habilitacion y capacitacion de la planta
Desamollo de jos Cusrpos Academicns y Formalecimiento oe i3
Planma Academica

Incrementar la competitividad academica de la DES a
nivel posgrado, asegurando la calidad de sus PE.

Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por of Programa
Nacfonal oe Posgrado o Caldad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP

¥ PFC)

5 42575000 5 460,750.00 5 BBE,500.00

% 4.624,000.00  4.407,000.00 %$0.121,000.00

¥ 3.401,500.00 ¥ 3.204,000.00 ¥ 6.605,500.00

% 1.400,500.00 $ 8632,200.00 $ 2,263, 70000
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Oib o5 Moo Monto Monto Monto Total
Particulares SO CUMSOS 2010 2011 o+2011

[ fwm| 5l s8] %0 seasirs000] sovzeseo00 3rasreronns

Deralle

Objetivo Particular

OP 1: Mejorar la atencion al desarmollo integral de los estudiantes, incrementar su 5425 750,00 5 480, 750.00 5 586,500.00
aprovechamiento académico y tasa de titulacion y facilitar su insercion en el
campa laboral.
Formacion Integral de hos EsTudiantes
Meta Valor 2010 Valor 2011 Montoc 2010 Monio 2011 Total
M 1.1: Incrementar en icenciatura, anualments, la 163.00 197.00 5 10,000.00 5 10,000.00 3 20.000.00

tasa de egreso en 5% y la de tiulacion, 10%

en 2010 y 5% en 2011 y realizar al menos

tres actividades que faciliten la insercion de

los egresados en el campo laborall

Monio 2010 Monio 2041 Total
5 0.00 % 0.00 % 0.00

.
A 1.1.1: Dar seguimiento y evaluar el programa anual de actividades de
apoyo a los estudiantes con problemas academicos, en su caso,

redefinir actividades.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.1
‘Cant. | Cosio Unitaro Total Justificacion ‘Cani. | Cosio Unitaro Total Justificacicn Total

Conceplo 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 1.1.1.1: | cursos de nivelacian, 5in Costo 5in Costo $0.00| Serdcios

remedlales, de apoyo a

CANECE Neguiares y de

VETEND.

Total 2010 $0.00] Total 201 1] % 0.00] Toal $0.00
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Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 1.1.2: Producir material didactico incluyendo de tipo electrinico que 5 10,000.00 5 10,000.00 5 20.000.00
confribuya a la regularizacion de estudiantes con problemas
academicos, especialmente en las asignaturas consideradas

dificiles.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.2
{Cant. | Costo Linitarka Tatal Justificacion Cant. | Costo Linitaka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 1.12.1:| Sandcio de impraskin y 2 $ 5,000.00 % 10,000.00 | Para maternal ddactico 2 $ 5,000.00 % 10,000.00 | Para materal ddactico % 20,000.00 | Sardcios
Toincoplado. &N Fpoyo 3 estudiantes &N Fpoyo 3 estudiantes
con deflciencias con deflciencias
IcaBemicIE. IcIBAMICIE.
Total 2010: % 10,000.00 Total 2011: % 10,000.00 Todal: % 20,000.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 1.1.3: Determinar las causas de la baja titulacion en el primer semestre 50.00 50.00 5 0.00

de egreso e implementar un programa de acciones para abatira.

Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.3

Cant. | Costo Unitanio Totzl Justincacion Cant. | Costo Unitanio Total Justincacion Totzl
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
R 1.1.3.1: | Realizacion de un Sin Costo %in Costo 4 0.00| Sandcios
dagnastico.
Total 2010: | $0.00| Total 2011;] $0.00 Todal: $0.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monio 2010 Monio 2011 Total
M 1.2: Lograr que el 80% de los estudiantes con 88 557.00 575.00 5 57.000.00 5 57.000.00 5 114,000.00

créditos o menos aprobados asistan a las
enfrevistas con su tutor y que el 1009 de
los estudiantes cumpla en tempo y forma y
en proyectos pertinentes con el Servicio
Social y las Practicas Profesionales.
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Accion Monio 2010 Monto 2011 Total
A 1:2.1: Capacitar a los profesores que participan en el programa de 5 57.000.00 5 57.000.00 5 114,000.00
tutorias.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.1
‘Cant. | Cosio Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitarka Taotal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 12.1.1:| Creadon de una red %in Costo %in Costo 4 0.00 | Servicios
efire tubores.
R 1212 Cursd de capacitacion 3 1 % 3,000.00 $ 3,000.00 | Actuallzar 3 15 butores 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 | Actuallzar 3 15 tutores $ E,000.00 | Sendcics
profesones. iutones participanto en & participanto en &l
programa Instieconal programa institeconal
de farmacion y de farmacion y
achEliFachon de achEliFachon de
utores. e
R 12.1.3: | 5endclo de impreskin y 1 5 5,000.00 $ 5.000.00 | Curso de Inducciin 1 S 5,000.00 $ 5.000.00 | Curso de Inducciin % 10,000.00 | Servicios
Totocoplado. para estedianies de para estedlianies de
FUEVD INgress 3 1a FRIEVD INgress 3 13
DES. DES.
R 12.1.4:|Inscipoiin 3 cliso 2 5 2,000.00 $ 4,000.00 | Participacion de dos 2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 | Participacion de dos $ B,000.00 | Sendcics
hriores en & Encusnio huiores en & Encuenimo
Mal. de Tulorias Mal. de Tulorias
R 12.1.5: | Pasales y vidlicos para 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Partidpacion de dos 2| % 15,000.00 % 3000000 | Partidpacion de dos % 60,000.00 | Servicios
profesores. a encuentro hutores en e Encuenim huinres en el Encuento
nacional Mal. de Tutorias. Mal. de Tutorias.
R 1.2.1.6:| Honorarios de 1 % 5,000.00 $ 5,000.00 | Capacitar a 20 tuiores 1 % 5,000.00 $ 5,000.00 | Capacitar a 20 tutores % 10,000.00 | Honorarios
Instnuctor. por medio e un por madio de Lm
seminano-ialier de seminano-ialier de
turioeia. turioaia.
R 12.1.7: | 5endclo de impreskin y 2 5 5,000.00 % 10,000.20 | Materal para malbvar la 2 S 5,000.00 % 1000020 | Materal paa mobvar la % 20,000.00 | Serviclos
Totocoplado. participacion en el participacion en el
programa de fuboras: programa de futorias de
la DES. la DES.
Total 2010: % 5700000 Total 2011: % 57.000.00 Total:| $ 114,000.00
Aioitn Monio 2010 Monto 2011 Taotal
A 1.2.2: Dar seguimiento al servicio social y las practicas profesionales 5000 5000 50,00

para garantizar gque contribuyan a la formacion profesional y que
los estudiantes las realicen a tiempo.
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Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.2

Cant. | Cosio Unitara Total Justificacion Cant. | Cosio Unitario Total Justificacitn Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 201 201 2011 011 2010+2011 Tipo
R 122 1:| Baboracion e Zin Costo Zin Costo % 0.00 | Saniclos
Imgiementacion de un
pian de saguimieso
Total 2010: | $0.00| Total 2011;] $0.00 Total: $0.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monic 2010 Monio 2011 Total
M 1.3: Incrementar en un 50% la movilidad 10000 132.00 5 180,000.00 $ 216,000.00 $ 386,000.00
estudiantil de licenciatura hacia otras
instituciones & implementar un programa de
maovilidad dentro del campus.
Aioitn Monto 2010 Monio 2011 Total
A 1.3.1: Intensificar la difusion del Programa Institucional de Movilidad 5000 30.00 3 0.00
Estudiantil en la DES. Imiciar un programa de mavilidad dentro del
CaAMpUS.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.1
Cant. | Costo Unitana Total Justificacion Cant. | Costo Unitania Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
R 1.3.1.1: | Programa de Mowilidad Sin Costo Sin Costo % 0.00 | Sendcics
da la DES.
Total 2010 $0.00] Total 2011;] 5 0.00] Todal: $0.00
ACcion Monio 2010 Monio 2011 Total
A 1.3.2: Insertar en 2010, 10 estudiantes en el Programa Institucional de % 180,000.00 2 218,000.00 3 208, 000.00
Movilidad Estudiantil (PIMES) y 12 en 2011,
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.2
Cant. | Cosio Unitanio Total Justificacion Cant. | Cosio Unitanio Total Justificacion Total
. Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 13.2.1:|Pasales y vialicos para 10 5 16.000.00| % 18000000 | Ampllar ios benefcos 12 5 16.000.00| % 21600000 | Ampllar los beneficios $ 396, 000.00 | Sandcios
mosilidad de del PIMES faclliando la del PIMES facllandg la
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
ecidantes panicipacion en dicho paridipacion en dicno
pCgrama pOgrama
Total 2040:( § 180,000.00 Tokal 2011:| § 216,000.00 Tofal:| $§ 396,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Montoc 2010 Monio 2011 Total
M 1.4: Integrar un programa anual, con al menos 11.00 11.00 $ 178, 750,00 2 177.750.00 3 258, 500.00
12 actividades, dirigidas a |la mejora de la
formacion integral del alumnado bajo el
enfoque de responsabilidad social y
desamollo sustentable.
Awccion Montc 2010 Monio 2011 Total
A 1.4.1: Organizarapoyar la organizacion, de al menos 2 actividades de 5 25,000.00 5 25,000.00 5 50.000.00
tipo cultural, recreativo o de apoyo a la comunidad.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.1
‘{Cant. | Coso Lnitaka Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Lnitarka Tatal Justificacitn Tatal
Conceplo 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 3011 20102011 Tipo
R 1.4.1.1:| Computadora portatil 1| 52000000 % 20,000.00|Equipo de campo para %in Costo % 20,000.00 | Infrasstruchua
esiandar. el PRODICD de la Academica
Unidad Muli. Tizimin.
R 1.4.1.2: (Impresora |3ser de Zin Costo 1| % 20,000.00 % 20,000.00 | Equipo de campo para % 20,000.00 | Infracstructura
rendimi=nto media el PRODICO oe la Acatemica
Unidad Mull. Tizimin.
R 1.4.1.3: | Lote de materal de 1|  %5.000.00 % 5.000.00 | Equipo de campo para 1|  %5.000.00 $ 5.000.00 | Equipo de campo para | % 10,000.00 | Matariaies
compauto. &l PRODICOD oe la &l PRODICD de la
Unidad Muli. Tizimin. Unidad Mult. Tizimin.
R 1.4.1.4; | Talleres de Tormacicn Sin Costo 5in Costo $ 0.00 | Senvicios
Intagral.
Total 2010:] % 25,000.00 Total 2011:] % 25.000.00] Tofalk| % 50,000.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 1.4.2: Organizarapoyar ka organizacion de al menos 7 actividades 5 75,250.00 5 75.250.00 5 150,500.00

academicas extracurriculares.
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Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.2

‘Zant. | Cosio Unitario Total Justificacion ‘Zant. | Cosio Unitario| Total Justificacitn Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 201 201 2011 011 2010+2011 Tipo
R 1.4.2.1:| Sarvclo de imparticin - $ 7.000.00 % 56,000.00 Anoyo ala formacion - $ 7.000.00 4 56,000.00 Apoyo a la formacion $ 11200000 | Servcics
e curso, Integral de los Inbegral de los
esiudiantes de Merda y estudiantes de Meérda y
Linidad Tizimin. Linldad Tizimin.
R 1422 5endclo de impreskin y 1 $ 5.000.00 $ 5.000.00 | Material del Concunso 1 $ 5.000.00 $ 5.000.00 | Material ded ConGUNso % 10,000.00 | Sericios
Totocoplado. "Acerquémonces a la "Acesquemonces a la
Investigacion™ y Investgacion” y
estimuia a la estimulo a la
partkcipacion de los participacion de los
aumrnos Impamienco aUrnos Impamienco
5Us tratajos. 5U5 trabajos.
R 1.4.2.3:|Lote e Inskgnias 9 §250.00 § 2 250.00 | Estimuio para 9 5 250.00 $ 2 250.00 | Estimuio para $ 4,500.00 | Matariales
universiiaras ganadores en & ganadores en &
COMCUITED CONCUIED
"ACsILSmoncs 3 I3 "AcEILSmOnc a3 la
Investigacion” ¥ en o Investigacion” y en &
de "Programacion”™ de de "Programacion”™ de
|2 Urildad Tizimin |3 Unildaed Tizimin.
R 1.4.2.4:| Sarviclo de impreskin y 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Carteles de promockin 1 $ 4,000.00 § 4,000.00 | Carteles de promockin % B,000.00 | Servicios
Toincoplado. ¥ matarial para o y material para &
CONCUIGD e Calculo. CONCUIED e Calculo.
R 1425 Sendcics de Impreskin 2 $ 4,000.00 $ B,000.00 | Cartedes y material para 2 5 4,000.00 $ B,000.00 | Cartedes y material para % 16,000.00 | Sardcios
¥ Totocopiato. &l concursa de &l concursa de
Programacién en Programacion en
Mérida y en la Unidad Mérida y en la Unidad
Tizimin Tizkmin.
R 142 & | Conferencla Sin Costo Sin Costo $ 0.00 | Sandcios
Total 2010 % 75.250.00] Total 2011:]  $75.250.00] Towal:| & 150,500.00
Accion Monic 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.3: Generar condiciones para la realizacion de actividades deportivas 5 75.,500.00 5 74.500.00 % 150,000.00
en el campus y para participacion en eventos deportivos a nivel
imstitucional o nacional.
Solicitiud de Recursos para la Accion 1.4.3
‘Cant. | Cosio Lnitanio Total Justificacion ‘Zant. | Cosio Linitanio| Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
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‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
R 1.4.3 1| Matenal deportivo. 1 % 18,500.00 % 18.500.00| para entrenamiento de 1 % 18,500.00 % 18.500.00 | para entrenamienio de % 37.000.00 | Matenales
MEpreEENiaci oNes rEpTesEniaciones
estudiantles en estudiantiles en
compatencias coMmpatencias
Beneficiatos: apro Beneficlatos: apro
200 eshudlamtes. 200 estudlantes.
R 1.4.3.2 | Senvicio de confecchon o5 % 500.00 % 47,500.00 | Apoyo a I35 o5 % 500.00 % 47,500.00 | Apoyar 3 las % 95,000.00 | Senvicios
da uniformes: representaciones representaciones
daparthads. estudiantles de 3 DES esiudiantles de 3 DES
&N competencias &N competencias
locales y nacionales. locales y nacionales.
R 1.4.3.3:|Pasales y vialicos para 1 5 7,500.00 % 7.500.00 | Apoyo a estudlantes 1 5 7,500.00 § 7.500.00 | Apoyo a estudlantes % 15,000.00 | Sarvicios
estudantes selecoionados para SEleCooNados para
representar a la representar a 1a
Instbucion en Institucicn en
compatencias coMmpatencias
dapariivas. deparivas.
R 1.4.3.4: | LUibros espedalizados 10 § 200.00 $ 2.000.00 | Para equipar Ia 5 5 200.00 $ 1.000.00 | Para equipar Ia $ 3,000.00 | Acarvos
&N deparies coondinacion de coondinacian de
daparie. deparie.
Tiotal 2010: % T5,500.00 Tiotal 2011: % T4,500.00 Todal:| § 150,000.00
Accion Monio 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.4: Implementar para estudiantes en Mérida y en Tizimin un plan de 5 3.000.00 5 3.000.00 5 6.000.00

actividades del area de orientacion y desamollo personal.

Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.4

Cant. | Cosio Unitario Total Justificacitn Cant. | Cosio Unitaro Total Justificacin Total
Concepio 2010 2010 2010 010 2011 2011 2011 01 201042011 Tipo
R 1.4.4.1:|Pasales y vislicos para [5 § 500.00 $ 3,000.00 | Assnder en Orietzcion [5 5 500.00 £ 3,000.00 | Assnder en Orientacion % £,000.00 | Sarvicics
profesones que vialan a Educativa y Desarmolko Educativa y Desamolio
Tizimin Personal a estudlanies Personal a estudlanies
e la Unkdad Tizimin 2 e la Unikdad Tizimin a
trawes dal DOCE. traweés dal DOCE.
R 1.4.42: | Conferencia %in Costo %in Costo % 0.00 | Sendcios
R 1.4.4.3: | Equipo para proyecio Sin Costo 5in Costo $ 0.00 | Infraestructua
transversal de campus: Acamemica
manejo de composia
Total 2010:]  $ 3.000.00] Total 2011 §3.000.00] Total: % C.000.00
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Objetivo Particular Monio 2010 Monio 2011

OP 2: Incrementar la competitividad académica de la DES en licenciatura, 5 4,624, 000.00 5 4,467 000.00 5 8,121.000.00
asegurando la calidad de sus PE y de los servicios académicos de apoyo.
Incremento o8 13 Compemmvidad Academica de los PE oe TSU y Licenciamra

Meta Valor 2010 Valor 2011 Monio 2010 Monio 2011 Taotal
M 2.1: Lograr que =l 100% de los PE de 52.00 82.00 5 4,395 000.00 5 3,871,000.00 S 8,3686,000.00
licenciatura sean de calidad.
Accion Monic 2010 Monioc 2011 Total
A 2.1.1: BEvaluar 2 PE de icenciatura en 2010y 2 en 2011: est. de 5000 30.00 3 0.00

factibilidad y de empleadores, vinculacion con los planes de
desamollo, adaptacion al Models Educativo y Académico.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.1

‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
R 2.1.1.1: | Senviclo de Tolocopiado Sin Costo Sin Costo 4 0.00 | Senvicios
¥ Engargoiado
Total 2010 $0.00] Total 2011;] 5 0.00] Total: $0.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 21.2: Someter a evaluacion externa (CIEES/organismos acreditadores) 5 180,000.00 5 100,000.00 5 370,000.00

daos planes de kcenciatura en 2010 y dos en 2011,

Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.2

‘(Cant. | Costo Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitanka Tatal Justificacitn Tatal
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.12.1:|Pasales y vialicos para G| % 15,000.00 % 90,000.00 | Para los evaluadores &| % 15,000.00 % 50,000.00 | Para los evaluadores $ 180,000.00 | Sendcics
o0& evaluadores de los CIEES'CONAIC de los CIEES'CONAIC
R 2122 (Pago de certificacion de| 1 ¥ 90,000.00 % 50,000.00 | Pago al COMAIC para 1| 5 100,000.00| % 100,000.00 | Fago al COMAIC para $ 190,000.00 | Sendcics
un PE la cenificacion. la cenificacion.
R 2123 | Sendcio de Tolocoplado %in Costo %in Costo 4% 0.00 | Servicios
Total Z]'Il]:l § 180,000.00 Tokal 2!]11:' $ 190,000.00 Total:| § 370,000.00
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Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 2.1.3: Atender las recomendaciones de los CIEES/organismaos 5 598,000.00 5 107 .500.00 5 203.500.00
acreditadores .
Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.3
‘Zant. | Cosio Unitanio Tot@El Justificacion ‘Zant. | Costo Lnitanio| TotEl Justificacion Tot@El
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.3.1: | Pago de examen EGEL 40 5 1,150.00 % 45,000.00 | Estmuiar i3 1] 5 1.,150.00 % 57,500.00 | Estmuiar i3 $ 103, 500.00 | Sandcios
a kos egresados oe |35 participacion en el participacion en el
leenciaheras ded area EGEL, para EGEL, para
de compubo retroalimentacion de los retmalimentacion de los
PE de licendahma y PE de llicendahma y
mejora del Indice de mejora del Indice de
ulacion. ulacion.
R 21.32 | Ubnos del drea de 51 $ 1,000.00 % 50,000.00 | Alender |as 53 $ 1,000.00 % 50,000.00 | Alender |as $ 100,000.00 | Acersos
mabematicas y necesidades necesidadas
computacion biblograncas de DibBOgrancas oe
acuerdo con las acuerdo con las
recomendaciones de recomendaciones de
Iganismos Iganismos
evaluadones extemos. evaluadones extemos.
R 2.1.3.3; | Convenios Sin Costo Sin Costo $ 0,00 | Sendcios
Total 2010 % 96.000.00 Total 2011:] $ 107.500.00 Totl:| $ 203,500.00
Accion Monioc 2010 Monio 2011 Total
A 2.1.4: Adquirr la infraestructura de TIC, audiovisual, software y mobiliaro 5 4,118.000.00 5 3.673.500.00 5 7. 782.500.00

para el adecuado desamollo de los PE de licenciatura.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.4

Cant. | Cosio Unitario Total Justificacién Cant. | Cosio Unitario Total Justificacién Total
Concegio 2010 2010 2010 2010 201 2011 2o 201 20102011 Tipo
R 2.1.4.1: Serviclo de profeccion 1| 5220,000.00| $ 220,000.00|Reconstnir la Sin Costo £ 220,000.00 | Serdclos
séciiica deal centro de poieccion elécinica del
tec. de Inf. y centro de CTIC daflada
comunicacion (CTIC) por construcclones

R 2142 | Equipo Unidad de 1| %80,000.00 % 80,000, 00 | Infraestruciura elécinica 1| %80,000.00 % B0,000. 00 | Infraestruchua eleciica | § 160,000.00 | InfrRsstnuchua
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

‘Cant. | Costo Unitara Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitara Total Justificacion Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 201 20102011 Tipa
Respalda de enengla para garantizar [para garantizar Acasamica
nintemumgida UPS adecuado adecuado
Tuncionamiento de s Tuncionamiento de Ios
Equipos ¥ dismirucion equipos ¥ dismirucion
o2 consumo energetico o2 CONsUmo energetico
R 2.1.4.3: | Equipo Unidad de G $30,000.00| % 180,000.00Para afrantar Sin Costo £ 180,000.00 | Infraestruchura
Respaldo de energla situaciones de falta de Acasemica
Inirdermumpida UPS energla ekcirica en
Tizimin
R 21.4.4; | Computadoras de 55( §20,000.00 (% 1.100,000.00| Por obeolecencia de 55( §20,000.00(% 1.100,000.00| Por cbsolecencia de | § 2.200,000.00| InfrRestuctiua
escrttonio estandar mas de T5% oed equipo mas de T5% oel equipo Acasamica
oe |35 salas de oe |35 salas de
computo en Meérkda y computo en Meérda y
Tizimin. Tizimin.
R 21.4.5 | Renovachin de hote de 3| §100,000.00| §300,000.00 | Fara adecuado 6| § 100,000.00| § c00,000.00 | Fara adecuado § 900,000.00 | Senicics
software de I35 arsas desaTolin de I35 decaTolln de I35
de mabematcas y asignaturas de & PE de asignaturas de & PE de
computacion licendatra. licendatura,
R 21.4 & | Puntos de acceso 2 52500000 % 50,000.00|Fara que 3 Unidad 5in Costo % 50,000.00 | Infrasstructua
Inalamiorico exterion Tizimin cuenie con ned Acasemica
Inalamisrica y para d
ol semicio azeu‘rt;’E
en Mérida (aulas y
de laibs. ).
R 21.4.7: | Switch ceniral de red 2| §150,000.00| $320,000.00|Para que I3 Unidad Sin Costo § 320,000.00 | InfrAestructua
Tizimin cuenia con red Acasamica
Inalamirica y para d
gl semicio azeﬂﬂ:%
en Mérida (aulas y
oe [aibs. ).
R 2.1.4.8: | Renovachin de pollzzs 1| $35000.00| %35000.00(Para opiimizar & uso y 1| $35000.00] % 35000.00Para optimizar &l uso y % T0,000.00 | Sandcices
de controdiador de FSBQUIAr buen FsRQUIAr buen
punios de accesn Tuncionamiemto ded Tuncionamiemo ded
Inalamincos contrilador de accesns controlador de accesns
Inalamiricos requesido Inalamioricos. requesi oo
en las practicas del lab. en |as practicas del lab.
o redes. oe redes.
R 2.1.4.3:Puntos de acceso 1| $15000.00| % 15000.00|Para que la Unidad Sin Costo % 15,000.00 | Infrasstructhua
Inalamirico Inferior Tizimin cuenia con red Acasamica
Inalamirica y para d
deal semvicio azedﬂ:g
en Mérida (aulas y
oe [aink. ).
R 2.1.4.10: | Piataforma oe 1( %120,000.00] % 120,000.00|Para garanizar Sin Costo £ 120,000.00| Infraestruchua
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Justificacion To=l

‘Cant. | Cosio Unitaro To=l Justificacion ‘Cant. | Cosio Unitano Tota
20311 201 20102011 Tip

Concepto 2010 2010 2010 2010 20311 2011

Eequitad 1PS

Acamemica

R21.411:

Software para
moniforen e esiEado de
rafco de la DES

% 25,000.00

% 25,000.00

% 25,000.00

Matanalkes

R21.412

Sillas de paleta

$300.00

% 40,000.00

Sustthur mobllans
deteriorado o tndas 13
aulas

$ 120,000.00

R21.413:

3 4,000.00

% 40,000.00

Sustihur mobllano
deteriorado o todas lag
Julas

% B2,000.00

R 2.1.4.14;

% 6,500.00

% 19,500.00

Para mejoar i
comunicacian con |a
Unidad Tizimin a bajn
cosio ¥ en Ménda para
comunicar [a nave de
labs. con el resto el

CAMPUS.

Para mejorar i
comunicacian con |a
Unidad Tizimin a bajo
costo ¥ en Ménda para
comurnicar la nave da
labs. con el resto gel

CAMPUS.

£ 117,000.00

InfrResinuciua
Arcamemica

R 21415

% 15,000.00

% 15,000.00

Efcientar 3 bajo coso
|3 COmunicacion con i3
Unidad Tizimin para

MEjor desaTilD del PE

que 52 Imparte en e5a
Uinidad.

% 15,000.00

Fandcios

R2Z14.96

Licencias CITRIX

% 6,500.00

$ 130,000.00

Para cptimizacion de
rEcUNsns e red de
acUeTdo con 1as
politicas de la Coord.

$ 130,000.00

Materales

R2.1.417:

Computadoras
Poriatiies estandar

$ 20,000.00

% 60,000.00

Renowachin de
Infrassimeciura 3 usar
£n |la modalidad e

présiamo para

§ 120,000.00

Infraesiruchua

Uiniversidad Awdnoma de Youcatan & Pagina 15 de 40




DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

‘Cant. | Cosio Unitaro To=l Justificacion ‘Cant. | Cosio Unitano Tota Justificacion To=l

Concepto 2010 2010 2010 2010 20311 20311 2011 201 20102011 Tip
esiElant=s que K estlant=s que 1
requieran en el sakn requieran en & salon da
de clase [Merda y clase (Menda y
Tmin). Tizirman).

R 2.1.4.18; | Impresoras de 2( %20,000.00 % 40,000.00 | Infrasstructura de 2| %20,000.00 % 40,000.00 | Renowacion por % 80,000.00 | Infrasstructua

rerdimients media apoyo a 13 labor de 105 DOGOAECEnca e equip Acasemics

docemtes. de s3las de compubo en
Merkla y Tizimin.

R Z.1.4.19: | Servidor de red 1| 57500000 % 7S5.000.00|Equipo requenido para 1| s7so00.00( % 7S,000.00 | Equipo requendo para | § 150,000.00 | InfrRestuchua
praciicas del laboratoro praciicas del [aboratoro Acagemica
de redes. de redes

R 2.1.4.20; | Tarjetas de aoquiskcion 12 % 3,500.00 % 42,000.00 | Infrasstructura 12 % 3,500.00 4 42,000.00 | Infraestuctura % B4,000.00 | Materales

de dabos Ethemat necesana para necesana para
practicas del lab. de practicas del lab. de
redes [(Merkda y redes (Merka y
Tiziman). Tizirman).
R 2.1.4.21; | Renovacion de plilzas 1 % 50,000.00 % 50,000.00 | OpHmizar & wso ¥ 1| % 50,000.00 % 50,000.00 | Optimizar & wso ¥ £ 100,000.00 | Serdcios
de garantia de Kit de FnEgurar el buen Fsagurar &l buen
Academia Clsco Tuncionamiento del KR Tuncionamiento del KR
para las practicas oel para las practicas el
lab. de redes. Iab. de redes.

R 2.1.4.22; | Pantallas ehacinicas 2 % 6,000.00 % 16,000.00 | Renovackon de 2 % B,000.00 % 16,000.00 | Renovackon de % 32,000.00 | Infrasstructua
paniallas, que apoyan panialias, que apoyan Acasamica
|3 l3abor docenbe, an i35 |3 l3bor docanbe, an i35
salas de computo en salas de computo en
Merda. Mérida.

R 2.1.4.23; [ Videocamaras dighaies 1 % 15.000.00 % 15,000.00 | Renovackon por 3| % 15.000.00 % 45,000.00 | Renowacion por % 60,000,020 | Infrasstructua
dertericr e equipd oe deterionn de equips e Acasemics
Spoyo a 1a labor Spoyo a 1a labor
daocemte en 38 anrsas de| docemte en las ansas de|
enseflanza, de Ing. en ensefianza, de ing. en
computacion y de Ing. computacion y oe Ing.
de software. de software.

R 2.1.4.24; | Adguisiclon oe |oie de 3| §150,000.00( § 4:50,000.00( Fara maniener 2| §100,000.00| § 200,000.00 | Fara maniener $ 6:50,000.00 | Materiales

software para a5 areas achalizado los PE en achualizado kos PE en

de matematicas y desamnliy de sisbamas decamnliy de sistamas

computacion de sofware, pracicas e sOfware, pracicas
de laboratorio, disefio y de |aboratorio, disefio y
comirol de droulios comirol de dreulios
edeciicos, elo. edeciicos, eio.

R 2.1.4.25; | Sandcio de confecsion 8| 51500000 $ 120,000.00|InsEiacgon de cortinas 16| 5 15.000.00| % 240,000.00 | Renovachon de cortinas | § 360,000.00 | Senvicios

de cortinas para para las aulas MUevas. (datan de Z002) por
salones deterion en 15 aulas.
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‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip

R 2.1.4.26: | Gabinete metallco 1 % 5.,000.00 $ 5,000.00 | Mobillanio para 1 % 5,000.00 $ 5,000.00 | Mobillars para % 10,000.00 | Infrasstructua
resguardar de foma resguardar de foma Academica
sequia &l equipo del seguia el equipo del
CTIC. CTIC.

R 2.1.4.27: | Archiveno metalico 1 5 5.000.00 $ 5.000.00 | Mobillafio para 1 $ 5.000.00 $ 5.000.00 | Mobillario para % 10,000.00 | Infrassiructura
resguardar de forma resguarndar de forma Academica
saqura &l equipo del sequra &l equipo del
CTIC. CTIC.

R 2.1.428: | Mesas 5 $2.500.00 % 12 50000 | Susttuir mobillano 10 $2.500.00 % 25,000.00 | Susttur mobillamno % 37,500.00 | Infrasstructura
deteriorado de 35 deteriorado de 35 Acadamica
Fulas. Fulas.

R 2.1.4.253: | Sllas de wisl@ 5 §800.00 $ 4,000 00 | Sustibuir mobllano 10 3800.00 $ B.000.00 | Sustibuir mobllano % 12,000.00 | Infrassiructura
deteriorado de las deteriorado de 35 Academica
aulas. Fulas.

R 2.1.4.30: | Lote e refaccionss, 3| $50,000.00( % 150,000.00|Fara manienimiento de 3| $50,000.00| % 150,000.00|Fara manienimiento de | § 300,000.00 | Materales

parstncos y matertal e 105 SQUIDCS B 105 SqUICS e
computo comparto. COMmpaItD.

R 2.1.4.31: (Lot de matenal para 2| %10,000.00 % 20,000.00 | Requesida par &l 4| % 10,000.00 % 40,000, 00 | Material que requiere & % 60,000.00 | Matarnales

manmenimiemo e Laboraiono de |laboratono oe

equipas de CHmpuUio Manienimiento manienimiento
Instancia que da Instancia que da
manienimiento a iodo el manienimiemo a odo el
equipa de compuio de equipa de compuio de
la DES. laDES.

R 2.1.4.32: | Lote ge hemamientas 1 % 5.,000.00 $ 5,000.00 | Lote de hemamlentas 1 % 5,000.00 $ 5,000.00 | Lote de hemamlentas % 10,000.00 | Matenakes

para el laboratono g para el laboratono ge para el aboratono ge
marmenimiento manenimiemto mantenimiemo

R 2.1.4.33: | Lote g hamamientas 4| %15000.00 % 60,000.00 | Herramientas 4| % 15000.00 % B0,000.00 | Herramilentas $ 120,000.00 | Matarnales

para laboratonos requenidas para requenidas para
praciicas en Ios labs praciicas en los labs
de Merida y Tizimin. de Merida y Tizimin.
R 2.1.4.34; | Lote ge matenal para 4 5 25,000.00( % 100,000.00 Requendo para 4 5 25,000.00| % 100,000.00 Requerido para $ 200,000.00 | Maternales
praciicas de lahoratono praciicas en ios labs. o praciicas en ios labs. o
elecinonica, robodca y glecinanica, robotica y
redes (Mérka y redes (Mérda y
Tizimin). Tizimin).
R 2.1.4.35: | Lote de equipo da 3| 550,000.00( $§ 150,000.00|Se requiere para 3| 550,000.00( $§ 150,000.00|Se requiere para $ 300, 000.00 | Infrasstructua
laboraborio praciicas en ios labs. praciicas en ios labs. Acadamica
[MiSrida y Tizimin) {Minida y Tizimin}
R 2.1.4.3&: | Renmvacion de pallza %in Costo 1| 5$25000.00| % 25,000.00|Fara opimizar el uso y % 2500000 | Sarvcios

de senicio de

[

asegurar e
funcionamiento del
conmutador ielefinico
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‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
IP.

R 2.1.4.37: | Videcproyecior, cable 2| 52500000 % 50,000.00|Ap0yo alalabor 2| 52500000 % 50,000.00|Ap0y0 aka labor $ 100,000.00 | Infraestuchua
da vigen biindado y docemnte en a5 Sulas. docemnts en 35 Sulas. Acamamica
repefiidor de sefial de Las videoproyectones Los videoproyectones
video que 52 prestan en el que se prestan en el

CTIC ya estan en CTIC ya estan en
deteriorados. deteriorados.

R 2.1.4.38: | Videcproyecior, cable Sin Costo 2| 52500000 % 50,000.00|Renovar por deterion % 50,000.00 | Infrasstructura
de video bilndado y 108 equipos 0e 135 2 Academica
repetidor de sefial de aulas que tambiken
video funcionan como

audovisual.

R 2.1.4.39: | Planta de emergencia Zin Costo 1| §130,000.00( $ 180,000.00 | Equipo para garanttzar | § 180,000.00 | Infraestructua
un adecuado Acamemica
Tuncicnamiemo de
equipos de TIC's en
C350 O emeangencia
ehacirica, frecuente en
&l are3 donode estala
DES.

R 2.1.4 .40 | Camaras Digales Zin Costo 2 % 0,000.00 % 18,000.00 | Equipo de apoyo ala % 18,000.00 | Infrasstructura
|labor docente. Las 2 Acadamica
CAMAN3E Con |35 que se
cuenta ya estan
deterioradas.

R 2.1.4.41:| Equipo para proyecio %in Costo %in Costo 4% 0.00 | Infrasstructua
transversal de campus: Acamemica
red ge TIC's

Total 2010:[$ 4.113.000.00 Total 2011:| $ 3.673.500.00] Tofal: | § 7.752,500.00
Meta Valor 2010 Vakor 2011 Monto 2010 Monfo 2011 Total
M 2 2: Capacitar al menos 25 PTC por afio, en el 25.00 25.00 5 408,000.00 5 40,000.00 5 868.000.00
uso del Modelo Educativo y Académico
(MEyA) de la institucion en los PE de
icenciatura de la DES.
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 222 1: Actualizar'capacitar a los docentes acerca del MEyA de la 5 48,000.00 5 40,000.00 5 88.000.00

institucion.
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Solicitud de Recursos para la Accion 2.2 1

‘Cani. | Cosio Unitaro Total Justificacion ‘{Cani. | Coslo Unitaro) Total Justificacitn Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 201 20102011 Tip
R 22.1.1:| Sarviclo por Imparticion 1| % 1E000.00 % 18,000.00 | Fara Impartir en |a DES 1| % 1E,000.00 % 18,000.00 | Fara Impartir en la DES % 36,000.00 | Honorarlos
de curso para PTCs N CUNED e L CUNED e
habliitacdin capacdiacit habliitacdin capaciacio
n de 20 hrs refativo al n de 20 hrs redativo al
ME¥A 2 20 pnofesores ME¥A 3 20 pnofesores:
R 2212 | Pasajes yvialicos para 1 % 10,000.00 % 10,000.00 | Fara Instucior no local 1 % 10,000.00 4 10,000.00 | Fara Instuctor nio local % 20,000.00 | Sarviclos
Instrucior que capacie a los PTC que capache a los PTC
en &l MEyA tomado en en &l MEyA tomado en
cuenia las dreas gue s cuenia las areas gue se
manejan en la DES: maniejan en la DES:
matematicas y matematicas y
computackin. computackin.
R 22.1.3|Pasales y vialicos para 1| % 15.000.00 % 15,000.00 | Actuallzacion o 1| % 15.000.00 % 15,000.00 | Actuallzacion o % 30,000.00 | Senvicios
PTCs capacditacin de capacditacin de
Integrarhes del Comise Integrantes del Comiis
de Desamoilo Docente de Desamoilo Docente
de modo que de modo que
Toralezcan su labor con Torialezcan su labor con
el profesoracs de i3 el profesoraco de i3
DEZS acerca dal MEYA DEZ acerca dal MEyA
R 22.1.4|Inscipcion 3 curso de 1 % 6,000.00 $ 6.000.00 | Actualizacion o 1 % 6,000.00 $ 6.000.00 | Actuallzacian o % 12,000.00 | Senvicios
capadcitackin y capacditacin de capacditacin de
achEiizackon para Integrarhes del Comise Integrantes del Comiis
PTCE de Desamoilo Docente de Desamoilo Docente
de modo que de modo que
Toralezcan su labor con Torialezcan su labor con
el profesoracs de i3 el profesoraco de i3
DEZS acerca dal MEYA DEZ acerca dal MEyA
R 22.1.5:| Senvicio de impreskn y 5in Costo 5in Costo $0.00| Serdcios
fotocoplado
Total 2010 % 49,000.00] Total 2011:] % 49,000.00] Tolai:| % 38.000.00
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Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monfo 2011 Total

M 2_3: Facilitar la incorporacion de innovaciones 4.00 4.00 % 0.00 5 207 00000 $ 2087.,000.00
educativas equipando dos salas para
videoconferencias de calidad. mejorando en
un 100% la eficiencia en el acceso a la
plataforma educativa en linea y analizando
la incorporacion de un segundo idioma en 4
PE.

Accion Monto 2010 Monfo 2011 Teotal

A 2.3 1: Adquirir el equipamiento que permita la implementacion de 50.00 5 207 ,000.00 5 207.,000.00
videoconferencias de calidad y mejore el funcionamiento de la
plataforma educativa en linea.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.3.1

‘Cant. | Costo Unitaro Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitaro Total Justificacien Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 201 20102011 Tip

R 23.1.1:| Equipo de sonido %in Costo 1 $ 30,000.00 % 30,000.00 | Para habilltar un awla % 30,000.00 | Infrasstructua
Fumound COMoO Eala e Academica
videoconferancla y
apoyar 1 Innovackn
del MEYA de en
ruesios PE. Primer
semestne 2012,

R 2.3.1.2: | Matenal para Sin Costo 1 % 90,000.00 % 50,000.00 | Para habilitar un aula % 50,000.00 | Materales
Instalacitn de sistema COMo Gala de

de videoconfienencia videoconferencia y
apoyar 1a Innovackn
dal MEYA de an
ruesins PE

R 2.3.1.3:|Pantalla ge Sin Costo 1| $10,000.00] % 10,000.00|Para habiltar un awa % 10,000.00 | Infrasstruchua
videoproyeccion COmo sala de Acatemica
eldchica videoconferancla y
Fpoyar 13 Innovackn
oel MIEYA de en
ruesins PE.

R 2.3.1.4: | Videoproyecior portatl Sin Costo 1| $25000.00 % 25,000.00|Fara habill=r un aua % 25,000.00 | Infraestructua
como sala de Academica
videoconfenencia y
FP0Yar 13 Innovackn
del MEyA de en
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Cant. | Costo Unitana Total Justificacion Cant. | Costo Unitania Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
ruesnE PE.
R 2.3.1.5 | Mesa Indvidual con Sin Costo =] 54,000.00| $ 140,000.00 | Para habilitar un aula $ 140,000.00 | Infraestructua
ne=das como sala de Acatamica
videoconfenancla y
Fpoyar 13 Innovackn
el MIEYA, de en
ruesins PE.
R 23.1.6:| Slia Tpo sacretanal Zin Costo 40 5 800.00 % 32 000.00 | Fara habiltar un awa % 32 00000 | Infrasstructura
Como sala de Acaksmica
videoconferencla y
Fp0yar 13 Innovackn
dal MEyA de en
ruesins PE.
R 2.3.1.7: | Gabinate metallco Sin Costo 2 $ 5.000.00 % 10,000.00 | Fara habilitar un 3wa % 10,000.00 | Infrassinuctura
Como ala de Academica
videoconferancia y
Fpoyar 13 Innovackn
dal MEYA de en
ruesins PE.
Total Etl'll:]:l fﬂ."l Total 2011:| § 297,000.00 Total:| § 297,000.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 2.3 2: Analizar en las evaluaciones curmmiculares la inclusion del 50.00 50.00 5 0.00
aprendizaje de un segundo idioma en los PE.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.3.2
Cant. | Cosio Unitania Tot@El Justificacion Cant. | Cosio Unitana TotEl Justificacion Tot@El
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 232.1:| Sendcics de Impreskin Sin Costo Sin Costo % 0.00 | Sandcios
¥ Tolocopiado
Total 2000 $0.00] Total 2011 % 0.00] Total: $0.00
Meta Valor 2010 Walkor 2011 Monio 2010 Monto 2011 Total
M 2. 4: Vincular a la DES con el emtomo a través de 7.00 7.00 5 180,000.00 5 180.,000.00 $ 360,000.00

cuando menos T actividades académicas

anuales.
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

Accion Monio 2010 Monto 2011 Total
A 2.4.1: Implementar un programa anual de difusion de las areas de 5 175,000.00 5 175,000.00 5 350,000.00
compeiencia de la DES en los niveles educativos de primaria,
secundaria y bachillerato, imsolucrando a estudiantes de la DES en
su organizacion y desamolio.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.1
{Cant. | Costo Linitarka Tatal Justificacion Cant. | Costo Linitaka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 2.4.1.1:| Pasajes y vialicos para 12 $ 7.500.00 % 90,000.00 | Para |a asistencla de la 12 5 7.500.00 % 90,000.00 | Para |a asistencla de la | § 180,000.00 | Sendcics
esid antes Delegacon Estatal de Delegacion Estatal de
la Cimpiada Mexikana la Cimpiada Mexi=ana
de Matemalcas al de Matamalicas al
Concurss Mackonal y de Concurso Nackonal y de
o0& selecCionados A las 06 SElEcCionados A las
Fses0Mias nacionales. FBeE0MIEE nacionales.
R 2.4.1.2: | Publicaciones 2| %20,000.00 % 40,000.00 | Servicio de 2| %20,000.00 % 40,000.00 | Servicio de % B0,000.00 | Servicics
publicaciones o ks publicaciones o ks
resUiacos de las resUliiados de las
dfzreries elapas de la diferenies elapas de la
Fase Estalal de la Fase Estalal de 3
Olimpiada Mexicana de Olimplada Mexicana die
Mabematicas. Matematicas.
R 2.4.1.3: | Senvicio de impreskin 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Para Imgpresion de 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Para Impresion de % 60,000.00 | Servicios
Tolncopiado EXAMENSE, 35E60r13s, EXAMENSE, 35EE0T13s,
CuNECs Y matertal gue curECs y material gue
5& S en & 58 US3AE en &
desarmoll de la Fase desarmolle de I3 Fase
Esaial de 3 Climplada Esatal ge 3 Climplada
Mexcana de Medcana de
Mabematicas. Matematicas.
Beneficiando a Beneficlands 3
aprodimadamenis S00 aprodimadamenie 500
alumnos y 100 alumnoes y 100
profesores. de pOfEsOres. de
Secundara. Secundana
R 2.4.1.4: | Sendcios de Impreskin 1 $ 10,000.00 % 10,000.00 | Para Imgpresion de 1 $ 10,000.00 % 10,000.00 | Para Impresion de % 20,000.00 | Sarvcios
¥ Tolocopiado EXAmEnes oel EXamEnss del
Concurss Anual de Concurso Anual da
Matematicas ded Matematicas del
Sareste en el que Sameste en el que
participan apnox. 150 pariicipan apnox. 150
estudantes da estudlantes de
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
bachillerata. bachillerata.
R 2.4.1.5: | Sanvicics de Impraskin 1 % 5,000.00 $ 5,000.00 | Maberal ullllzado en I35 1 % 5,000.00 $ 5.000.00 | Materal ulllzado en las % 10,000.00 | Servicics
¥ otocopiaine Jommadas oe Jormadas oe
Compatacion y Compatacion y
Matematicas reallzadas Matematicas reallzadas
&n la Unidad Tizimin en la Unidad Tizmin
bensficlando a 300 beneficiando a 300
estudiantes de Tizimin estudiantes de Tizimin
¥ localidades cancanas. ¥ localidades cancanas.
Total 2010:| § 17500000 Total 2011:| § 175,000.00 Total:| § 350,000.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 2.4 2: Implementar un programa anual de cursos de educacion continua, 50.00 50.00 5 0.00

promover los servicios gue ofrece el campus y atender las
solicitudes de servicios que comespondan a la DES generando las
condiciones para que en ellos participen estudiantes avanzados.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.2

‘{Zant. | Costo Unitanio Total Justificacion ‘{Zant. | Costo Lnitania) Total Justificacitn Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2031 2031 2011 a0 2010+2011 Tipo
R 242 1| Sandcio de Impresion y Zin Costo Sin Costo % 0.00 | Sandicios
fotncoplads
Total 2010 $0.00] Total 2011:] % 0.00] Total: $0.00
Accion Monio 2010 Monio 2041 Total
A 2.4 3: Participar en los evenios de difusion de la ciencia y la tecnologia 5 5.000.00 5 5.000.00 5 10.000.00

en el estado y establecar convenios o acuerdos de colaboracion
con instituciones de educacion superior de la region con el fin de
aprovechar las fortalezas académicas de cada una que beneficien
al desarmolio de kos PE.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.4 3

‘Cant. | Cosio Lnitanio Total Justificacion ‘Zant. | Cosio Linitanio| Total Justificacion Total
. Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.4.31:|Pasales y vialicos para 10 $ 500.00 $ 5,000.00 | Para PTC que 10 5 500.00 $ 5.000.00 | Para PTC que % 10,000.00 | Saricios
PTC Impantiran conferencias Impantiran conferencias
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‘Cant. | Cosio Unitaro To=l Justificacion ‘Cant. | Cosio Unitano Tota Justificacion To=l
Concepto 2010 2010 2010 2010 20311 20311 2011 201 20102011 Tip
de divulgacion o cUnsos de divulkgacion o cunsns
cortcs en e Imterior del cortos en & imbenior del
(=== eslao.
Total 2010 $ 5.000.00 Total 2011: $ 5.000.00 To@al: % 10,000.20

Objetivo Particular Monio 2010 Monto 2011

OF 3: Mejorar el nivel de desamollo de los CA y fortalecer el grado de habilitacion 5 3.401.500.00 5 3.20:.000.00 5 6,605.500.00
y capacitacion de la planta académica.
Desamollo de jos CUPOS ACI0HMICOS Y Foraiecimiento oe 2 Plan@ Academica

Meta Valor 2010 Valor 2011 Monio 2010 Monio 2011 Taotal
M 3.1: Incrementar el nivel de consclidacion de 2 1.00 1.00 5 2,502.500.00 5 2,385.000.00 54,8087 .500.00
CA.
Accion Monio 2010 Monio 2011 Total
A 3.1.1: Proporcionar a los CA el equipo de computo, de laboratorio y g 522 500.00 2 715,000.00 5 1.,537.500.00
demas infraestructura que reguieran para el adecuado desamollo
de sus LGAIC.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.1
‘(Cant. | Costo Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitanka Tatal Justificacitn Tatal
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3111 | Compautadora portatl 31| $20.000.00| $ &00,000.00|Satislacer a5 31| $20,000.00| % ED0,000.00|Satisfaceras $ 1.200,000.00| Infrasstnuchua
estandar necesidades de equips necesidades de equips Acasemica
de computo de PTC de computo de PTC
que estan en CA que estan en CA
desairollando las desarrollando las
LGAIC. LGAIC.
R 3.1.1.2: | Compultadora portatll 3| §20,000.00 % &0,000.00 | Equipar 3 s3la donde %in Costo % 60,000.00 | Infrasstructua
esiandar opera & laboratona Acatemica
para el desamolia de la
LGAIC del CA en
consplidacion e
Tizimin
R 3.1.1.3: | Lote e materal paa 3| §20,000.00 % 6000000 | Optimizar el =0 da 3| §20,000.00 % 6000000 | Optimizar el =0 da § 120,000.00 | Matariales
cOMmpato EqUIpOS 08 GHMPUD No EqUIpOs 0E COHMPUD o
adquirendo nuevos adquirendo nuevos
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
Eino actallzanda ios EinD aciuallzando s
que 52 Henen. que 52 tienen-

R 3.1.1.4: | Shien gjecutivy 10 $ 1,000.00 % 10,000.00 | Dotar a PFTC de 10 $ 1,000.00 % 10,000.00 | Dotar a PTC de % 20,000.00 | Infrasstructua
Infraesimeciura minkma Infrassmeciura minkma Academica
para realizar sus para realizar sus
labores. labores.

R 3.1.1.5: | Mesa de trabajo para 3 % 3,500.00 % 17.500.00 | Equipar 3 s3la donde 5in Costo % 17,500,100 | Infraestructura

laborabarta opera & laboratoro Acalemica
para el desamolio de 13
LGAIC del CA en
consolidackin e
Tizimin.

R 3.1.1.6: | Equipo de alne 1 % 25,000.00 % 25,000.00 | Equipar 3 s3la donde %in Costo % 2500000 | Infrasstructua
acondicionado tipo mini opera & laboratona Academica
spilt para el desamolia de la

LGAIC del CA an
consolidacion e
Tizimin.

R 3.1.1.7: | Gabinete metallco 1 5 5,000.00 $ 5.000.00 | Equipar |3 s3la donde %in Costo $ 5.000.00 | Infraestuchua
opera & laboraiona Academica
para &l desamolio de la
LEAIC del CA en
consolidacion e
Tizimdn.

R 3.1.1.8: | Lbrens metalkeo 3 % 5,000.00 % 15,000.00 | Diotar a PTC de 3 % 5,000.00 % 15,000.00 | Dotar a PTC de % 30,000.00 | Infraestructua
Infrassineciura minima Infrassmeciura minkma Acalemica
para realizar sus para realizar sus
labores. labores.

R 3.1.1.9: | Archivero metalico 3 5 5,000.00 % 15.000.00 | Dotar a PFTC de 3 $ 5,000.00 % 15.000.00 | Dotar a PTC de % 30,000.00 | Infrasstructua
Infraesineciura minkma Infraesirneciura minkma Academica
para realizar sus para realizar sus
labores. labores.

R 3.1.1.10: | Escritono tipo estacion 3 % 5,000.00 % 15.000.00 | Dotar a PTC de 3 % 5,000.00 % 15.000.00 | Dotar a PTC de % 30,000.00 | Infrasstructua
de trabajo Infraesineciura minkma Infraesmeciura minkma Acalemica
para reallzar sus para realizar sus
labores. labores.
Total 2040:( § 822, 500.00 Tokal 2011:| § 715,000.00 Total: | $ 1,537, 500000
Accion Monio 2010 Monio 2011 Total
A 3.1.2: Adquirir accesos a bases de datos electrdnicas especializadas y 5 240,000.00 5 240,000.00 5 480,000.00

acervo bibliografico relacionadas con las LGAIC de la DES.
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DES 420: FACULTAD DE MATEMATICAS ¥ MPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.2

{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 3.12.1: | Lbnos del area de i} $ 1,000.00 % 50,000.00 | Apoyo al desamilo de =i} $ 1,000.00 % 90,000.00 | Apoyo al desammilo de § 180,000.00 | Acersos
computacion y |25 LGAIC de 3 CAE. las LGAICHe 9 CA'S
matematicas.
R 3,122 | Renvachon basa 1| % 150,000.00( % 150,000.00|Ap0y0 3l desamilo de %in Costo § 150,000.00 | Acersos
elecinonica IEEE {anea las LGAIC de 4 grupos
de computackin). académicos dal area de
computacian y ala
Imgiementacion de la
Maesirla en C. de 3
Comp.
R 3.12.3: | Adquisiclon de wersiin Zin Costo 1| §150,000.00| $ 150,000.00 | Apoyo al desamoilo de § 150,000.00 | Acersos
ampilada de base las LGAIC de
eiecinonica MathScilet matematicas
(drea de mabtematicas ).
Total El]'ll]:l tmﬂu.n| Tokal 2011:| § 240,000.00 Total:| § 480,000.00
Accion Monio 2010 Monto 2011 Total
A 3.1.3: Apoyar la publicacion y presentacion del trabajo colegiado de los 5 840,000.00 5 840,000.00 5 1.680,000.00
FTC en revistas de investigacion, congresos especializados y
Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.3
{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 3.1.2.1: | Inscripcidn para 15 $ 6,000.00 % 50,000.00 | Contriwye al logro de 15 $ 6,000.00 % 90,000.00 | Contribuye al logro de $ 180,000.00 | Sendcics
profes0res en la consoldacion oe los la consoldacion de los
CONMES0E SCANRTICOE CA presentar en CA presentar en
CONUESOE CONQUESOE
especializados o area especializados o area
de de
matematicasicomputac matematicasicomputac
on los resultados el on los resultados el
desarroll de 136 desarroll de I35
LGAIC. LGARC-
R 3.1.3.2: | Pasales y vialicos paa 25| §$30,000.00| % 750,000.00 | Contribwye al logro de 25| §$30,000.00| % T50,000.00 | Comribuye al iogro de | $ 1,500, 000000 Senicics
PTC la consoslidacion de los la conssidacion de los
CA presentar en CA presentar en
CONGUESDs CONGQUESOS
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
espeialzadcs od Area espeCiaizadcs 0d Area
i ] de
=} matematicas compuiac
i |06 resultados ded an los resultados ol
desarmolio de |35 desarmoll de I35
LGAIC, LGAIC.
Total 2040:( § B40,000.00 Tokal 2011:| § 6-40,000.00 Todal: | $ 1,680, D000
Aioitn Monio 2010 Monto 2011 Taotal
A 3.1.4: Propiciar la interaccidn de los CA con otros CA a nivel campus v a 5 600,000.00 5 600,000.00 5 1.200.000.00
nivel nacional, con especial interés en el desarrollo de las
actividades que conduzcan a la conformacion de redes de
colaboracion.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.4
‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
R 3.1.4.1: | Pasales y vialicos para 10| §20,000.00| % 200,000.00 | Estandas academicas 10| §20,000.00] % 200,000.00 | Estancias academicas $ 400,000.00 | Senicics
estanda e codaboracion y e codaboracion ¥
FTC COOpEracion enire CA COOpEracion entre CA
delaDESe delaDES e
Instituciones exiemas Instituciones exiemas
con LGAKS simiiares a con LGAKS simiares a
loE de la DES, lo& de la DES,
produciEnco convenios produciEnca comvenios
y/o irabajos conjuntos. y'o irabajos conjuntos.
una semana. uUna semana.
Confriuye a lograr 13 Coniriuye a lograr 13
consolidacion de o0& consolidacion de los
CA CA
R 3.1.4.2: | Pasales y vidlicos para 20| 520,000.00( $§ 400,000.00|irviiacion 3 profesores 20| 520,000.00| $ 40000000 irvitacion a profesores | § 50000000 | Servicios
acadamicos Invitados a de Insfluciones de Insfuciones
la DES EXIEMas, oeslacados ENIEMas, deslacados
en las LGAIC de la DES en las LGAIC de la DES
pana Indercambio de para Intercambio de
experiencias expediencias
academicas, deflnicion academicas, definicion
o consolidacion de o consolidackan de
redes acacemicas. Una redes academicas. Una
semana. Contribuye a semana. Contribuye a
lograr |2 consolldacion lograr la consolldacion
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‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
e los CA. e los CA.
Total 2010:( § ©00,000.00 Total 2011:| § ©00,000.00 Total: | $ 1.200,000.00
Meta WValor 2010 Vakor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.2: Lograr en la DES que 28 PTC tengan Perfil 40,00 46.00 5 669,000.00 § 669,000.00 5 1.338.000.00
Deseable y 18 estén adscritos al SHI.
Accion Monic 2010 Monio 2011 Total
A 3.2 1: Estimular la obtencion del Perfil Deseable y SN mediante la % 540,000.00 $ 540,000.00 % 1,080,000.00
publicacion y presentacion en evenios académicos especializados
de los trabajos de los PTC.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2 1
‘Cant. | Cosio Lnitanio Total Justificacion ‘Zant. | Cosio Linitanio| Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.2.1.1: | Pago de publicacion de 10( 5 15,000.00| $ 150,000.00| Publicacicn de los 10| 5 15,000.00| % 150,000.00 | PFublicacian de los $ 300,000,000 | Sandcios
articulos de trabajos ge traialos ge
InveGtgacion Investigacion de FTC Investgacion de PTC
con patencial SN yio con potencial SMI yio
Parfl Deseabie en Parfl Deseable en
revistas arpitradas revistas arbiradas
R 3.2.1.2: | InsCrpsin 3 congresos 15 % 6,000.00 4 90,000.00 | Aslstencia de PTC a 15 % 6,000.00 % 90,000.00 | Aslstencia de PTC a $ 180,000.00 | Sendcics
acatemicos oe PTC evanios acacsmicos evenios acacsmicos
especializados. especializados.
Estimuio 3 |a obdendcian Estimulo 3 |a oblencion
oal Perll dal Peril
deseabie/pertenancia al deseable/pertenancia al
SHIL SHMIL
R 3.2.1.3: | Pasales y vidlicos para 10( 5 30,000.00| $300,000.00|Asistencia de PTC a 10| 5 30,000.00| % 300,.000.00 |Asstenca de PTC a $ 600,000,000 | Sendcios
asistenda a evernios evenios academicas evenios academicos
acaemicos oe PTG especialzados. especializados.
Estimuilo 3 |a obdendcian Estimulo 3 la obdendcion
dal Perll dal Perll
deseabie/pertenancia al deseabie/pertenancia al
SHIL SHIL
Total 2010:|  § 540,000.00 Total 2011:| § 540,000.00 Todal: | $ 1,080, 000,00
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Accion Monto 2010 Monfo 2011 Total

A 3.2 2 Adquirir el material de consulta y bibliografico gue los PTG 5 30.,000.00 5 30.000.00 5 80,000.00

reguieran para el desamollo de sus proyecios de investigacion

individuales.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2 2
{Cant. | Costo Linitarka Tatal Justificacion Cant. | Costo Linitaka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 322 1| Ubnas especializados ki $ 1,000.00 % 30,000.00 | Coniribulr 3 que los 3 $ 1,000.00 % 30,000.00 | Coniribulr 3 que los % 60,000.00 | Acereos
en matematicas y PTC cuenten con & PTC cuenten con &
computacion mataral bitlografico matarial bilogranco
para &l desamolio de para &l gesarmolo de
sus trabajos sus trabajos:
Individuaies. IndhviduEies.
Total 2010: % 30,000.00 Total 2011: % 30,000.00 Todal: % 60,000.00
Aioitn Monto 2010 Monio 2011 Total
A 323 Contratar PTC potencialmente Perfil Deseable o SNl para cubrir 5000 50.00 5 0.00
mecesidades de nuevas plazas.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2.3
{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 3.:2.3.1: | Plazas de Nueva Zin Costo %in Costo $ 0.00 | Infraestructua
CrEacion Acatemica
Total 2010 $0.00] Total 2011:] % 0.00] Total: $0.00
Awccion Montc 2010 Monio 2011 Total
A 3.2 4: Cubrir las necesidades de infraestructura para las nuevas 5 509,000.00 5 50.000.00 5 152,000.00
contrataciones con PTC potencialmente Perfil Deseable o SMI.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2 4
‘{Cant. | Coso Lnitaka Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Lnitarka Tatal Justificacitn Tatal
Conceplo 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 3011 20102011 Tipo
R 3.2.4.1: | Computadora portatll 2| %20,000.00 % 40,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 2| %:20,000.00 % 4000000 | Dotar a nuevos PTC de % B0,000.20 | Infraestructua
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‘Cant. | Cosio Unitaro To=l Justificacion ‘Cant. | Cosio Unitano Tota Justificacion To=l
Concepto 2010 2010 2010 2010 20311 20311 2011 201 20102011 Tip
estandar Infraasiruciura minima Infraasiruciura minima Acamemica

para reallzar sus
labores en la DES-

para realizar sus
labores en la DES.

5 10,000.00 % 20,000.00 | Dotar a nuevos FTC de % 40,000, 00 | Infraestructua

Infraasirueciura minkma Acagemica
reallzar 5Us

labores en Ia DES.

R 3.2.4. 2| Escritorio tipo estacion 2( % 10,000.00 % 20,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 2
de rabajo Infraasineciura minkma
realizar 5Us
labores en la DES.
R 3.2.4.37| Sion gjecutivy 2 % 2,000.00 $ 4,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 2
Infraasiruciura minkma

para reallzar sus
|labores &n I3 DES.

§ 2,000.00 $ 4,000.00 | Dotar a nuevos PTC de $ B,000.00 | Infraestruchua
Infrassmeciura minkma Acadamica
para realizar sus
labores &n la DES.

R 3.2.4.4;| Pizamon 2 %2,500.00 % 5,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 2

Infrassineciura minima
para reallzar sus
labores en I3 DES.

$2,500.00 $ 5,000.00 | Dotar a nuevos PTC de % 10,000.00 | Infrasstructua
Infrassmeciura minima Acamamica
para realizar sus
labores en la DES.

R 3.2.4.5 | 3a de vislia 4 3 1,000.00 $ 4,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 4

Infraesineciura minkma
para reallzar sus
labores en k3 DES.

5 1,000.00 $ 4,000.00 | Dotar a nuevos PTC de $ B,000.00 | Infraestruchua
Infraesmeciura minkma Academica
para realizar sus
|labores &n la DES.

R 3.2.4 6| Archivero metalico 2 % E,0D0.00 % 16,000.00 | Dotar a nuevos PTC de 2

Infrassireciura minkma
para reallzar sus
|labores &n I3 DES

% B.000.00 % 16,000.00 | Dotar a nuevos PTC de % 32 00000 | Infrasstructura
Infrassmeciura minkma Acadamica
para realizar sus
labores &n la DES.

R 3247 | Ubnzro metalico 2 % 5,000.00 % 10,000.00 | Dotar 3 nuevos PTC de 2

Infrassineciura minima
para reallzar sus
labores en I3 DES.

% 5,000.00 % 10,000.00 | Dotar a nuevos PTC de % 20,000.00 | Infraestructua
Infrassmeciura minima Acamamica
para realizar sus
labores en la DES.

Total 2010: % 39,000.00 Total 2011: % 3900000 Toial:| $§ 138,000.00
Meta Valor 2010 Vakor 2011 Monto 2010 Monfo 2011 Total
M 3_3: Aumentar el grado de habilitacion de 11 31.00 31.00 5 230,000.00 5 140,000.00 $ 370,000.00
PTC y reforzar el desamollo profesional de
los académicos.
Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 3.3.1: Continuar apoyandao |a habilitacion de 10 profescres del personal $0.00 5000 $0.00

academico en posgrados.
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Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.1

{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 3.3.1.1: | Esudios de posgrado. Zin Costo %in Costo $ 0.00 | Infraestructua
Acatemica
Total 2010 $0.00] Total 2011:] % 0.00] Total: $0.00
Accion Monio 2010 Monio 2011 Total
A 3.3.2: Apoyar la habilitacion de un Actuario de la planta docente de la 5 120,000.00 5000 5 120,000.00
DES.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3 2
‘(Cant. | Costo Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitanka Tatal Justificacitn Tatal
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 33.2.1: | Esianda academica de 1| 5 120,000.00( % 120,000.00|Los CIEES %in Costo $ 120,000.00 | Sendcics
un Actuano ge la DES recomiendan que los
en & Cantro actuanics que apoyan &
Inesmacional oe PE de lic. en Actiaria
Formacion Financiera hagan
{Madrid),duranie 9 Investgackanidesamilo
MEeses paricipando en de proyechos, |3
CUNECE porun indal de esiancia acagemica
60 crédhios. apoyara |a fonmacion en
esie sentido del
academico participanie.
Tofal 2010:( § 120,000.00 Tokal H]'I1:| $ﬂ.ﬂ| Toial:| $§ 120,000.00
Aioitn Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.3.3: Apoyar la participacion de 18 profesores del personal académico 5 80,000.00 5 890,000.00 5 150,000.00
en eventos de capacitacion o actualizacion de acuerdo con su area
de competencia.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.3
{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
. Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 3.3.3.1:| Senviclo por Imparticion 1 $ 20,000.00 % 20,000.00 | Actuallzacion y 1 $ 20,000.00 % 20,000.00 | Actuallzacion y % 40,000.00 | Servicios
de cursn para capacitacion ded capacitacion ded
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
capactaciin personal docente ded personal docente en a5
dred de cmgetacion areds de s
del campus. competencla
R 3.3.3.2: | Pasales y vialicos para 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Aslstencla 3 cursos 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Aslstencia a cursos % 60,000.00 | Servicios
asistencia a curso de espedidlzados en espediallzados en
PTC apoyo al desamilo apoyo 3l desammilo
profeslonal de los PTC profesional de los PTC
R 3.3.3.3: | Pasajes y vialicos para 1 % 10,000.00 % 10,000, 00 | Fara expositor visitanie 1| % 10,000.00 % 10,000.00 | Asistencia a cursos % 20,000.00 | Sardcios
profesor visitante uE IMpartira cUmso especialirados en
espedializado en apoyo apoyo al desamuiio
al desamoilo profesional profeslonal de los PTC
e los FTC el campus.
R 3.3.3.4:| Sandcio por Imparticion %in Costo 1| % 30,000.00 % 30,000.00 | Actualzacion y % 30,000.00 | Sardcios
de CUFED para capacitaciin ded
para PTC parsonal docente ded
dal area de area de computacion
COMmputacin
Total Z]'Il]:l 4% 60,000.00 Total 2011: % 90,000.00 Total:| $§ 150,000.00
Accian Monio 2010 Monto 2041 Total
A 3.3 4: Estimular las actividades académicas relacionadas con los $ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 100,000.00
estudios de dociorado de los acadéemicos de la DES, apoyando
economicamente a 3 participaciones en eventos académicos para
presentar ponencias.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.4
‘(Cant. | Costo Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitanka Tatal Justificacitn Tatal
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.4.1: | Pasales y vidlicos para 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Apoyar el desarrolio de 2| % 15,000.00 % 30,000.00 | Apoyar el desarmolio de % 60,000.00 | Servicios
asistendia a evemto los CA genesrando los CA generando
acagamico de PTC condiciones para ener condicipnes pama ener
ScatSmicos Con pel SCASMICTE CON Pl
deseable yen e SHI deceable yen e SHI
estimulando i3 estimulando i3
presentacitn oe presentacitn oe
ponenclas de PTC que ponencias de PTC que
esian en esiudios de estan en esiudios de
dociorado. docioran.
R 3.3.4.2 | Inscrpoian 3 congresos 2| % 10,000.00 % 20,000.00 | Apoyar el desarrolio de 2| % 10,000.00 4 20,000.00 | Apoyar el desarmollio de 4% 40,000.00 | Sarvcios
acadamico de PTC 105 CA gEnerando 105 CA QENETANG0
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‘Zant. | Costo Unitano Total Justificacion ‘Zant. | Costo Unitania) Total Justificacion Total
Concepto 2010 20mo 2010 2010 2m1 2m1 2011 011 201042011 Tip
CONMICIONES para [ener cONMICIONES para iener
AcABSMICOS Con pertl ACAHSMICTE CON Pl
deseable y en el SMI deseable y en e SHI
estimulando la estimulands i3
presentacion de presentacitn oe
ponencias de PTC gue ponencias ge PTC que
estan an estudos o E51an en esdios da
docinadn. doctorado.
Total 2010: % 50,000.00 Tokal 2011: % 50,000.00 Total:| § 100,000.00

Objetivo Particular Monio 2010 Monto 2011

OP 4: Incrementar la competitividad acadéemica de la DES a nivel posgradoe, 5 1.400.500.00 % 2832.200.00 5 2.2683,700.00
asegurando la calidad de sus PE.

Apoyo a los PE oe Posgrado reconocidos por of Programa Nacional de Pasgrado de
Calidad, PNPC SEP-COMNACYT, (PNP y PFC)

Meta Valor 2010  Valor 2011 Monio 2010 Monio 2011 Total
M 4.1: Lograr que el 100% de los PE de posgrado 2.00 3.00 5441 500.00 5 484 500.00 $ 926,000.00

sean de calidad.

Accion Monio 2010 Monito 2011 Taotal
A 4.1.1: Equipar cubiculos y habilitar Tl para los estudiantes de maesiria. % 108, 500.00 % 148 500.00 3 258,000.00

Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.1

‘{Cant. | Coso Lnitaka Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Lnitarka Tatal Justificacitn Tatal
Conceplo 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 3011 20102011 Tipo
R 4.1.1.1: | Médulo de esudo 4 % 6,000.00 % 24,000.00 | Para lograr gue odos Sin Costo % 24,000.00 | Infrasstructua
Indviduai los estudlantes de |3 Acalemica
maesinia en
matsmaticas cuenten
CON N EEpaco para
estudar.
R 4.1.1.2 | Computadora de 4|  §20,000.00 % 80,000.00 | Infrasstructua 4|  §20,000.00 % B0,000.00 | Infrasstnuctura $ 160,000.00 | Infrasstructua
escitono estandar. necesarna para & necesaria para & Acatemica
Gptimo desamnllo de 13 Gptimao desamnlle de i3
Maestria an Massiria an
Matematicas. Matematicas.
R 4.1.1.3: | Lote de materal de %in Costo 1| % 20,000.00 4 20,000.00 | Actuallzacion del % 20,000.00 | Materakes
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‘Cant. | Cosio Unitaro To=l Justificacion ‘Cant. | Cosio Unitano Tota Justificacion To=l
Concepto 2010 2010 2010 2010 20311 20311 2011 201 20102011 Tip

consumibies de equipa de COmpUD
COMpULD y parmancos. utilzado para &l
desarmolle de Ios

posgrados

R 4.1.1.4: [ Videoproyesior porall Sin Costo 2| % 16,000.00 % 32,000.00 | Contar con 3 % 32,000.00 | Infraestructua
Infrassmecira Acalemica
necesaria para que ks
estudiantes de
posgrads cumplan con
106 requenmienios de
las asignaturas.

R 4.1.1.5: | Pantalla de proyeccion %in Costo 2 57.500.00] % 15.000.00 | Provesr a los % 15.000.00 | Infraestructua
eecinica estudiantes de Academica

R 4.1.1.6:| Rotafoiio 1 %2,500.00 $ 2.500.00 | Proveer a los 1 % 2.500.00 $ 2.500.00 | Proveer a los $ 5,000.00 | Infraestructhura

Total 2010:| § 106,500.00 Total 2011:| § 143,500.00 Todal:| § 256,000.00

Accion Monto 2010 Monfo 2011 Total

A 4.1.2: Adquisicion de la bibliografia y el acceso a bases de informacian 5 200,000.00 5 200,000.00 5 400,000.00
reguerida para la operacion de los PE de posgrado.

Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.2

‘(Cant. | Costo Linitarky Tatal Justificacion ‘Cant. | Cosio Linitanka Tatal Justificacitn Tatal
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.12.1:|Libnos ol ared de 50 5 1,000.00 % 50,000.00 | Bibilografia requenda 50 5 1,000.00 % 50,000,020 | Bibilografia requenda $ 100,000.00 | Acersos
computacion y para el desarmoillo de para el desarmollo de
matamaticas lo& PE de posgrada. lo& PE de posgrada.
R 4122 | Adquisicion de |a base 1| §150,000.00( % 150,000.00|Apoyo al desamoilo de 5in Costo $ 150,000.00 | Acervos
electranica las LGAIC de
Sckencelirect {area de matematicas
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
matematicas)
R 4.1.2.3: | Renwvadon de |a base Sin Costo 1| §150,000.00| % 150,000.00|Apoyo al desamuilo de $ 150,000.00 | Acervos
de datos ehacindnica I35 LGAIC gue
IEEE {area de sUsientan la Massiria
computacion) en Clendias de la
Compartacion
Total Zl'll]:l $ 200,000.00 Total 2011:| § 200,000.00 Total:| § 400,000.00
Accion Monio 2010 Monto 2011 Total
A 4.1.3: Incrementar la parficipacion de los estudiantes de posgrado en 5 590,000.00 5 590,000.00 5 180,000.00
congresos, cursos, estancias cortas, asi como en el programa de
movilidad estudiantil e inglés institucional.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.3
{Cant. | Costo Linitarka Tatal Justificacion Cant. | Costo Linitaka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tipo
R 4.1.3.1:| Pasajes y vialicos para 3| §10,000.00 % 30,000.00 | Para que estudlantes 3| % 10,000.00 % 30,000.00 | Para que estudlantes 4% 60,000.00 | Sarvcios
asistenda be de |la maesiria en de |la maesinia en
esiudiantes de massiral Clendas Malematicas Clendas Malematicas
a evenins SCale micos difundan sus trabajos difundan sus trabajos
de Investigackon de 1as e Investigackon de las
tesls en eventos tesls en eventos
espedalirados. especalirados.
R 4.1.3.2:|Pasales y vialicos para 3| $20,000.00( % &0,000.00|Apoyo pama que 3| S20,000.00| % &0,000.00|Apoyo para que $ 120,000.00 | Servicios
mowilidad estudiantl de estudlantes de estudlantes de
posgrads posgrade participan an posgrado participan an
& programa de & programa de
mowilidad o para que mowilidad o para que
redlicen esanclas de redlicen esEnclas de
raibajo, relacionadas raibajo, relacionadas
con su tesls, con con su tesls, con
Investigadones extemos Investigadones extemos
nacionales o nacionales o
Intamadonales. Intemacionales .
Total 20H0: % 50,000.00 Total 3011: % 50,000.00 Total:| $§ 180,000.00
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Accion Monio 2010 Monio 2011 Taotal
A 4.1.4: Organizar actividades de colaboracion y cooperacion enire 5 45,000.00 5 45,000.00 5 80,000.00
alumnos y PTC de los PE de posgrade del campus, otras DES de
la Universidad, |IES y seciores sociales del pais.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.4
‘{Zant. | Costo Unitanio Total Justificacion ‘{Zant. | Costo Lnitania) Total Justificacitn Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2031 2031 2011 a0 2010+2011 Tipo
R 4.1.4.1:| Pasajes y vialicos para 3| %15000.00 % 45,000.00 | Organizar 2 coloquios 3| %15000.00 % 45,000.00 | Organizar 2 colpquios % 90,000.00 | Sardcios
acataemicos Invitado de nival nacional, de nivel nacional,
Invi@ndo a esudantes Ivviando a esudantes
e dochorado o e dochorado o
Investgadones InvestgEdones
reconocidos con fines reconocidos con fines
da Infercamblo de Infercamblo
academico entre allos y acadamico entre alos y
ruesins esiudantes, ruestns estudantes,
propleiar eolaboracen propieiar eolEboracen
&n Investigackon y &n Inwestigacion y
termas oe tesls ¥ que log termas de tesls ¥ que ks
estdiantas da esiudiantas da
POSQIAN0 CONGZCAn POSQIAND CONGZCAn
fralbalcs de trabalcs e
Investigacion de Investigacion de
Tromtera del Tromtera del
conocimienio. conocimiento.
Tiotal 2010: % 45,000.00 Tiotal 2011: 4% 45,000,100 Total: % 30,000.00
Meta Valor 2010 Walkor 2011 Monio 2010 Monto 2011 Total
M 4 2: Renovar en 2010 la pertenencia al PNPC de 2.00 3.00 5 859,000.00 $ 378, 700.00 5 1.337.700.00
2 posgrados y en 2011 ingresar a unoc mas.
Accion Monio 2010 Monito 2011 Taotal
A 4.2 1: Incrementar la matricula de PE de posgrado en la Especializacion 5 75.,000.00 5 75.000.00 % 150,000.00
en Estadistica y Maestria en Ciencias Matematicas.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2 1
Cant. | Costo Unitario Tatal | Justineacion Cant. | Costo Unitanal Total | Justincacion Tatal |
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
R 4.2.1.2: Zenicio de publicacion 3 % 5,000.00 % 45,000.00 | Publicacion de 3 %+ 5,000.00 % 45,000.00 | Publizacion de % 90,000.00 | Servicics
pCCes0E pOCesns
academico-administrat academico-administrat
Vo para e Ingreso a vos para e Ingreso a
105 PE de posgrad 105 IPE g posgrad
R 4.2.1.3: | Pasales y vialicos para 3| % 10,000.00 % 30,000.00 | Piaticas Informativas de 3| % 10,000.00 % 30,000.00 | Paticas Informativas de % 60,000.00 | Servicics
Imparticitn de piaticas pCCes0E pOCesns
de drvulgacion de FTC academico-administrat academico-administrat
v Ol posgrada ¥ Vs Ol posgrada y
producios centmncos productos centncos
generadios en oS Qeneramios en oS
posgrados posgrados
Total 2010: 4% 75.000.00 Total 2011: % 75.000.00 Total:| § 150,000.00
Aioitn Monto 2010 Monio 2011 Total
A 42 2: Reforzar la infraestructura necesaria para continuar con la 5 884, 000.00 $ 303, 700.00 5 1,187, 700.00
operacion de la Maestria en Ciencias de la Computacion.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2 2
{Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Jusiificacion {Cant. | Cosio Uinitarka Tatal Justificacitn Tatal
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 011 20102011 Tipo
R 4.2 2 1: | Médulos de estudio 20| $21,000.00( $ 420,000.00|Contar con la %in Costo $ 420,000.00 | Infraestructua
Indviduai Infrassinecra Acatemica
necesana para que ks
estudiantes de la
maesiria en C. de 3
C:omp. cumpdan con los
requesimientos del plan
de eshdios.
R 422 2| Computadoras de 20| $20,000.00( $§ 400,000.00|Conarcon la %in Costo $ 400,000.00 | Infrasstructua
escTitono estandar Infrassnecira Academica
necesana para que ks
estudlantes de la
maesiria en C. de 3
Comp. cumpian con los
requesimiantos. del paan
de estidios.
R 422 3:(Slla de wvislta 40 §850.00 % 3400000 | Contar con la %in Costo % 3400000 | Infrasstructua
Infrassnecira Academica

necesana para que Ios
estudiantss o2 la
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‘Cant. | Costo Unitara Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitara Total Justificacion Total
Concepio 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 201 20102011 Tipa
maestria en C. de k3
Comp. cumplan con los
reguerimientos deal plan
e estudios.

R 4224 (Ubros del area de 25 5 1,000.00( % 25,000.00 | Bibilliograria basica 25 51,000.00( ¥ 25,000.00 | Bibdicgraria basica % 50,000.00 | Acervos
computaciin parasd Inkdo del parasd Inkdo del

desamlio de I3 desamlln de I3
Maesinia en Clenclas Maesinia en Clenclas
de la Computacitn. oe |a Compuiackon.

R 422 5 | Pizamon 2 % 2,500.00 $ 5,000.00 | InfrAsstiruchua Sin Costo $ 5,000.00 | InfrAsstiructua

necesana para e Acasamica

optimo desamodlo de 13

Maesinia en Clenclas

de la Compuiacion b

reciente creacion

R 4232 &:(Mesa de trabajo Sin Costo 11 S2700.00 % 29.700.00 | Infrasstructura % 29, 700.00 | Infracstructura

necesara para e Acasemica
Gptimo desamodlo de i3
Maesirla en Clenclas
oe |a Compuiacion de
reciente creacion

R 4227 Adquisicion de |a base 5in Costo 1| 200,000.00| % 200,000.00|Contss con ia $ 200,000.00 | Acarvos
de dabos de la ACM Infrassiruciura
[drea de computacion) necesana para que ks

estudiantes de la
maesinia en C. de 13
Comp. cumpian con los
requenmiantos. oel pian
de estudios.

R 422 B (Impresora |aser de 5in Costo 1| $25000.00| % 25000.00|Contssconia $ 25,000.00 | Infraestructua
rerdimiento medio con Infrassiruciura Acasemica
Esanar necesana para que ks

estudiantes de
posgrado cumplan con
los requenmienios de
las asignaturas.

R 43232 3:|Pantalla ge Sin Costo 1 % B.000.00 £ B.000.00 | Contar con i3 $ 8.000.00 | Infraesiructura
videoproyeccion Infrassiruciura Acatemica
eldchica necesana para que los

estudiantes de
POsQNEd0 Cumplan con
los requernmienios de
las asignaturas.
R 4.2 2 90: | Wideoproyecion poriatl Sin Costo 1| $16,000.00| % 16,000.00 | Comtss con la % 16,000.00 | Infracstructhua
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‘Cant. | Costo Unitarkas Total Justificacion ‘Cant. | Costo Unitarka Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 20102011 Tip
Infrassmecira Acalemica
NECesana pard que los
eshudiantes de
pOSgraco cumplan con
105 requenmientos de
las asignaturas.
Total E]'Il]:l $ B:84,000.00 Tokal 2011:| § 303, 700.00 Todal: | $ 1,167, 700L00
Calendarizacion 2010
oF Monto Total Diciernbre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo
oF 1 % 425 750.00 % 0.00 5 180,000.00 % 0.00 % 0.00 5 3.000.00 % 40,500.00 $ 223 500.00
oP 2 % 4,624,000.00 5 0.00 5 0.00 5 0.00 5 0.00 5a877.000.00 %2380,500.00 % 3,266 500.00
oP3 % 3.401,500.00 5 0.00 5 0.00 5 0.00 5 0.00 5 0.00 5 700,000.00 % 700,000.00
OF 4 % 1,400,500.00 ¥ 0.00 ¥ 0.00 ¥ 0.00 ¥ 0.00 ¥ 0.00 % 4£80,000.00 % 480,000.00

5055175000 5000 1000000 5000 5000 583000000 $3810,00000] $4570.00000

opF Monto Total Jumio Julio Agosto Septiembre Owtubre Moviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2011 2011 2011 2011 2011 2011 &l Perodo
o1

$ 425 75000 $0.00 $ 72,000.00 $0.00 % 55,000.00 % 62,000.00 % 7.250.00 % 202,250.00
oP2 % 4.624,000.00 5 0.00 5 802,500.00 5 0.00 5 460,000.00 $ 00,000.00 5500000 §$1,357,500.00
oP 3 $ 3,401,500_00 $ 120,000.00 $ 801,500.00 $ 50,000.00 $ 620,000.00 $ 30,000.00 $000,000.00 % 2,701,500.00
oP 4 % 1,400,500.00 $0.00 % B05,500.00 $ 00,000.00 $0.00 % 75,000.00 % 150,000.00 % 920,500.00

% 0.851,750.00 512000000 $2371500000 si14000000| $1.13500000| 2 526200000 31152250000 $5.181,750.00

Calendarizacion 2011

oP Monto Total Diciemnbre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 &l Perodo

oP1 % 460,750.00 5 0.00 5 216,000.00 5 0.00 5 0.00 5 3.000.00 $ 39,500.00 % 258 500.00
oP 2 % 4,497 00000 % 000 $0.00 $ 25,000.00 $0.00 %1,037,00000 §1.6845000.00 % 2707,000.00
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oP Monto Total Diciemnbre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012
oP3 % 3,204,000.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 5 640,000.00 % 640,000_00
oF 4 % 863,200.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 5 137.000.00 % 137,000_00

oP Monto Total Jumio Julio Agosto
Solicitado 2011 2012 2012 2012

oP1 % 460, 75000 $0.00 % 72,000.00 $0.00
oP 2 $ 4. 497,000.00 $ 50,000.00 % 1,085000.00 $0.00
oP 3 % 3,204,000.00 $0.00 % 844 000.00 $ 50,000.00

% B63,200.00 $ 20,000.00 5 191,200.00 $ 00,000.00

% 0,024,050.00 £70,000.00| $2.10220000| 5 140,000.00

Firma del Responsable

3002495000 5000 321800000 32500000 3000] 3 1.040,00000] 3246150000

Septiembre Owtubre Moviembre
2012 2012 2012

§ 55,000.00 § 68,000.00 % 7,250.00 $ 202,250.00
% 560,000.00 % 00,000.00 £ 500000 $1,790,000.00
§ 620,000.00 %30,000.00 §1.020,000.00 $ 2,564,000.00

% 75,000.00 § 350,000.00 $ 726,200.00
% 263,000.00| $1.382250.00| $ 5.282.450.00

Luci del Carmen Torres Sanchez

Direciora

Lindversidad Awdnoma de Yucatan & Pagina 40 de 40

108



VI. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES Y SU IMPACTO EN EL CIERRE DE
BRECHAS DE CALIDAD AL INTERIOR DE LA DES.

1.- Verificacion de la congruencia con la mision y vision de la DES.

La siguiente tabla muestra la congruencia entre objetivos estratégico, politicas y estrategias y la mision
y vision de la DES.

Mision Objetivos Estratégicos Politicas Estrategias

Formar profesionales altamente capacitados, desarrollar investigacion y | 0.1, 0.2, 03, 04, 05, 06
realizar actividades de extension en Matematicas y Computacion, asi como
en sus diversas aplicaciones.

Visién 20122
Es una dependencia del CCEI con un reconocimiento a nivel nacional por 01, 02, 05, 06 P1, P8-P14, P20, E1-E16, E25-E27,
su labor en lo relativo al estudio ensefianza, aplicacion y difusion de las P24, E39, E41

matematicas, de las ciencias computacionales y de las tecnologias de
informacién y comunicacion en el sureste del pais, asi como por sus
contribuciones al desarrollo cientifico y tecnolégico del pais en las areas de
su competencia.

Usa la planeacion como el eje rector de sus acciones, que busca hacer | O3, 04, 06 P15-P20, P24 E25, E28-E32, E33,
efectiva la planeacion participativa y formula iniciativas para la mejora E36, E38, E41, E42
continua y el aseguramiento de la calidad. Su planeacién tiene como base
la vision, politicas y estrategias del CCEI, privilegiando las acciones
orientadas al desarrollo sustentable.

Tiene el 100% de sus programas educativos pertinentes, flexibles, que | O1, 03, 04, O6 P1-P10, P22, P23, | E1-E16, E24, E32,
privilegian la movilidad, el uso de tecnologias innovadoras y la formacién P24 E33, E38, E40-E42

integral y que han sido evaluados positivamente por organismos externos.
También, atiende oportunamente las demandas de actualizacion y
capacitacion de profesionales en activo como facultad o con las otras DES

del CCELI.
Tiene una planta académica: organizada en cuerpos académicos de los | 02, O3, 04, 06 P8-P14, P20; P24 E16-E27, E32, E33,
cuales cuando menos el 40% han superado la etapa de “en formacién” y E40-E42

que interaccionan con los CA del CCEI; que se capacita/actualiza
continuamente en sus respectivas areas de competencia asi como para
implementar adecuadamente el modelo educativo institucional.

Se vincula, con los sectores publico y privado, centros de investigacion, | O5, O6 P20, P21, P24 E32, E34-E37, E39,
instituciones educativas y CA consolidados a través del establecimiento de E40-E42

redes de colaboracién y cooperacién y de actividades de desarrollo
tecnolégico y educativas.

2.- Evaluacion de la aportaciones del ProDES
En competitividad se pretende que: a) el proyecto permita avanzar sustancialmente en la formacién
integral del estudiante; b) pone énfasis en apoyos para el estudiante que le permitan superar sus
problemas académicos y c) que se recupere el status de tener todos los PE de calidad, de acuerdo con
organismos evaluadores externos. También refleja que todavia le falta camino a la DES en cuanto a la
incorporacién del modelo educativo institucional en sus PE, por lo que con €l se pretende avanzar en la
reduccion de la brecha en este aspecto.
En posgrados el proyecto busca que se cuente con la eficiencia terminal y la infraestructura que
requiere el CONACYT para mantener los planes en el PNPC.
En capacidad académica, se espera que a través del proyecto se incremente la productividad de los PTC
y de aqui el nimero de SNI y Perfil Promep. Da especial importancia a vincular a los CA con expertos
de otras instituciones y a continuar el avance hacia conformar redes de colaboracién.
En innovacién educativa, se quiere fortalecer aquella que usa las tecnologias de informacion y
comunicacién, pretendiendo con esto dar un paso en firme para dirigirnos hacia la oferta de programas
educativos no presenciales.
En cooperacion académica nacional e internacional, el proyecto pretende que la facultad cuente con
recursos para lograr un incremento en la movilidad estudiantil y hace un llamado de atencion para el
anélisis de la inclusion del estudio del idioma inglés en los PE.
En educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el proyecto presenta un plan para que la DES
inicie actividades formales en este sentido y para que su comunidad colabore activamente en las
acciones que la institucion realizara en esta direccion.
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En atencion a las recomendaciones de los CIEES, el proyecto da oportunidad de mantener los logros
alcanzados en indicadores académicos y en infraestructura y de avanzar en los aln no satisfechos,
principalmente en cuanto a equipamiento de laboratorios y acervo.

En vinculacion con el entorno el proyecto hace notar que aunque en difusién se tiene un programa
reconocido en el medio, la vinculacion con los sectores publico y privado para el fortalecimiento de los
PE es todavia incipiente y para la generacion de recursos propios no se cuenta con la infraestructura
fisica y normativa para incrementarla.

3.- Verificacion de la articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias y el proyecto

integral
Problemas Objetivos Politicas Estrategias
Estratégicos
indices académicos no satisfactorios. 01,03 P2, P3 E3-E5, E12
Falta de promocién de los CA 'y pocos PTC con perfil deseable. 02, 06 P8, P9, P11-P14, E16-E27, E35, E40
P20, P24
Desarrollo insatisfactorio de los PE por: carencias de infraestructura fisica; | O1, O3, 06 P1, P15, P24 E31, E41, E42
equipo de laboratorio; infraestructura para la incorporacion de tecnologias de
informacién para centro de computo en la Unidad Mérida y la Unidad
Tizimin.
En los PE no se ha insertado completamente el Modelo Educativo y | O1, 02 P1, P9, P10, P22, E8, E9, E14, E38
Académico actual de la Universidad. P23
No se tiene que el 100% de los PE son de calidad seglin organismos | O1, 02, O3, O5, P1-P7, P17, P20, E1, E2,E4, E6,E7,
evaluadores externos. 06 P22, P23, P24 E10, E11, E12, E13,
E15, E16, E38, E40
Hace falta mas vinculacion con los sectores publico y privado. 02, 03, 04, 05, P14, P18, P21 E13, E34-E37, E39
06
La planeacion participativa y con vision de campus es incipiente. 03, 04 P5, P15, P16, P17, E28-E33, E42
P18, P19, P20, P24

4.- Evaluacion de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la DES. La DES no
cuenta con suficientes recursos econdmicos propios para llevar a cabo el proyecto, particularmente los
que se destinarian a laboratorios, compra de acervo (particularmente de tipo electronico), suscripcion a
revistas, pasajes y Vviaticos, equipo de computo y para instalaciones que proporcionen seguridad en los
centros de computo y que permitan el uso de las actuales tecnologias de informacion.

Para desarrollar el proyecto, se requieren diversos laboratorios bien equipados que llevaran al adecuado
desarrollo de los PE del area de computacion. También es necesario adquirir el acervo para los PE de
reciente creacion, mantener actualizado el acervo correspondiente a los planes ya establecidos y
proporcionar a los CA la bibliografia especializada incluyendo la de tipo electrénico, asi como equipo
necesario. La limitacion de salas de computo, asi como de cubiculos de maestros retardaria el logro de
los objetivos del proyecto.

5.- Revisién sustentada y racional de los recursos solicitados. La DES tiene 4 PE del éarea de
computacion, dos de ellos apenas lleva dos generaciones y otro esta siendo desarrollado en Mérida y
también en la Unidad Multidisciplinaria Tizimin, y proximamente iniciara su primer posgrado del area
de computacion. Esta situacion y la naturaleza del &rea llevan a requerir mucho equipo de computo y
para laboratorios.

El impulso que se pretende dar al desarrollo de los CA y en general a la obtencion del Perfil Deseable
ha requerido de estancias de trabajo en otras instituciones educativas, de buscar vinculacion con
expertos en las area de la LGAIC que se desarrollan en la DES y de dar a conocer externamente los que
se esta haciendo. Esto ha traido como consecuencia la necesidad de recursos en pasajes, viaticos y
equipo y acervo que la DES por si sola no puede sostener.

El efecto del crecimiento répido de la DES sobre las necesidades de equipo y mobiliario todavia no
desaparece; aun hay profesores que no cuentan con lo basico para realizar sus labores y salones que
cuentan con mobiliario en mal estado. Esto es lo que ha motivado que todavia se tengan muchas
necesidades de mobiliario y de infraestructura para cubiculos de profesores y aulas.
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VII. CONCLUSIONES

Este documento presenta el Programa de Fortalecimiento de la Facultad de Matematicas en el periodo
2010-2011, el cual permitira consolidar los logros alcanzados como resultado de la planeacion 2008-
2009: avances significativos en la capacidad académica, el impulso a la flexibilizacion de sus PE de
licenciatura, fortalecimiento de los posgrados existentes y la creacion de un nuevo programa de
posgrado en computacion, la atencién integral a los estudiantes, el equipamiento de aulas y laboratorios
y la insercién del Modelo Educativo y Académico de la institucion. También este proyecto permite
atender con especial énfasis las brechas de calidad existentes como son: la consolidacion de los CA, la
obtencidn de la maxima evaluacién de calidad en la totalidad de los PE, los bajos indices de trayectoria
escolar de licenciatura, la baja matricula de posgrado y la falta de una infraestructura minima para la
adecuada operacion de los PE, particularmente en la Unidad Multidisciplinaria Tizimin.

Esta planeacién se encuentra inmersa en el Programa de Desarrollo Institucional 2010-2020 en el que
la Universidad se impuso el reto de ser una Universidad con trascendencia social. La Facultad ha
asumido su responsabilidad en este proceso de transformacién, participando decididamente, en la
integracion del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias con las Facultades de Ingenieria e Ingenieria
Quimica.

Se espera que con la obtencién de los recursos solicitados en este proyecto y el decidido trabajo
colegiado de los CA y grupos de apoyo de la DES como son: los coordinadores de carrera, el Comité
de Tutorias, el Departamento de Orientacion y Consejo Educativo, el equipo de trabajo del CTIC y el
personal de contabilidad, patrimonio y servicios generales asi como una estrecha colaboracion con las
facultades del campus, la vision de la facultad planteada a 2012 se mantenga vigente como una realidad
alcanzable.
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